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Apresentacao

Fundambras tem a satisfacdo de apresentar a vocé o Relatério Anual

de Informacgdes referente ao exercicio de 2017. Nesta publicacdo vocé
confere todas as informacgdes relevantes sobre os planos de aposentadoria
Basico e Suplementar.

A caminhada em direcao a sua aposentadoria de forma planejada comeca
com a adesao aos planos administrados pela Fundambras.

Aqui vocé encontra vantagens muito superiores ao mercado, como a
contribuicdo que a empresa faz a todos os participantes que contribuem
para o Plano Suplementar, de valor equivalente a 50% das contribui¢coes
feitas por vocé!

A Fundambras ndo tem fins lucrativos e nossa administracao esta totalmente
comprometida com a solidez e a seguranca do seu patriménio. Por isso
fazemos a gestdao de seus investimentos com responsabilidade e foco na
rentabilidade de longo prazo.

Controlamos a saude financeira de seu plano, com o objetivo de propiciar
a vocé e a sua familia uma aposentadoria mais tranquila, e cultivamos a
politica de absoluta transparéncia das informacdes, como vocé pode ver
neste Relatorio.

Procure-nos em caso de duvidas ou se precisar de informacdes adicionais.
Estamos a sua disposicdo no site www.fundambras.com.br e em nossos

demais canais de atendimento. A Fundambras é 100% vocé.

Boa leitura!
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MENSAGEM DA DIRETORIA-EXECUTIVA

Cenario de 2017 e perspectivas para 2018

ncerrado o ano de 2017, podemos afirmar que o ano

foi marcado por momentos de instabilidade na eco-
nomia e aumento da volatilidade. Certamente o estres-
se ocasionado pela delacdo da JBS, que abalou a estru-
tura do governo Temer, foi o evento mais emblematico.
Apesar do cenario adverso, a governanca da Entidade,
baseada em uma politica de investimento com defini-
¢do clara de alocagdo de recursos, controles de risco e
monitoramento do processo de investimento, permitiu
a Fundambras lidar com tais ocorréncias. Por meio de
sua diversificacdo de portfélio, nossa Entidade encer-
rou o ano com rentabilidade de 10,14% para o plano
de aposentadoria Basico e de 10,71% para o plano de
aposentadoria Suplementar, ante uma taxa de Certifi-
cado de Deposito Interbancario (CDI) de 9,93% e uma
referéncia atuarial de 9,12% (IPCA + 6% ao ano).

Em sintese, os choques econémico-financeiros fortale-
ceram a visao de que a robustez do processo de investi-
mento da Entidade é eficaz, porém deve se manter em
continuo aperfeicoamento, de modo a permitir a gera-
¢do sucessiva e incremental de retornos excedentes ao
longo do tempo.

Cenario Brasil

A significativa ociosidade na economia e o mercado de
trabalho fraco foram fatores que possibilitaram a queda
da inflacdo e a reduc¢do da taxa de juros (Selic), movi-
mentos estes importantes para a melhora da economia
nacional.

A reducédo da inflacdo recebeu grande contribuicdo da
supersafra de alimentos, que fez com que houvesse re-
cuo dos precos do grupo alimentacdo que compde o
IPCA livre. Com isso, o IPCA acumulado ao final de 2017
foi de 2,95%, abaixo da banda minima de inflacdo, que
é de 3,0% ao ano.

A queda da inflacdo de forma consistente e ancorada
permitiu a reducdo significativa da taxa Selic, que ini-
ciou o ano em 13,75% e, apos oito reunides do Comité
de Politica Monetaria (Copom), terminou no patamar
de 7,00%.

No final de 2017 entramos em uma fase de juros reais
anuais (diferenca entre a taxa Selic e a inflacdo) na fai-
xa de 3% a 4%, o que devera impactar diretamente a
composi¢do da macroalocacdo dos planos de beneficios.

Cenario internacional

O ano de 2017 foi marcado por diversos momentos de
aumento da tensdo geopolitica entre a Coreia do Norte
e Estados Unidos.
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Sobre a economia americana notamos que, ao longo de
2017, o crescimento econémico, o mercado de trabalho
e a inflagdo suscitaram atencdo do mercado, mas sem
impor a necessidade do aumento abrupto de juros. Ou
seja, a economia americana acelerou, o mercado de tra-
balho continuou em nivel de pleno emprego e a infla-
¢do se manteve estavel.

A vitéria do presidente Trump em aprovar no final de
2017 a reforma tributaria, que devera reduzir os impos-
tos sobre empresas e familias, deve ser uma forca adicio-
nal para acelerar, ainda mais, o crescimento econémico
americano, porém ainda nao esta claro o impacto dessas
medidas na inflacdo futura.

Perspectivas para 2018

No cendrio internacional para 2018 permanece a visao
positiva vindo dos Estados Unidos, pois se observa a ma-
nutencdo do crescimento econdmico associado a uma
previsdo de alta moderada dos juros em até quatro su-
bidas de magnitude de 0,25%.

O risco latente é que o Banco Central americano tenha
de elevar os juros, devido a um cenério de aceleragédo
da inflagdo, o que seria ruim para o Brasil, pois seria
necessario o aumento do patamar da taxa de juros local
para compensar o movimento de subida dos juros ame-
ricanos.

Os dados econémicos vindos de Europa sugerem que
o velho continente parece estar saindo da estagnacao
econdmica e comega a apresentar ritmo de crescimento
timido, mas consistente. Isso também parece trazer con-
tribuicdo positiva para o Brasil. Permanece a duvida se a
Europa de fato tera recuperacao de atividade econémi-
ca de forma continuada.

Da China, espera-se desacelera¢do gradual do seu cres-
cimento econémico, e ainda que possa sustentar a recu-
peracdo global.

Por fim, no Brasil, as expectativas para o ano de 2018 re-
sidem na incerteza quanto a sucessao presidencial, com
a escolha de um candidato que continue a agenda de
reformas de forma a enderecar uma solucdo permanen-
te para o déficit fiscal. A duvida se estende a renovacgao
da composicdo da Camara Federal e do Senado, para
que estejam alinhados com a pauta reformista.

Estd claro que o tema eleitoral, como de habito, sera
mais do que suficiente para trazer incerteza ao merca-
do e constituir componente de oscilagdo nos precos dos
ativos ao longo do ano.
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3.1 HISTORIA

A Fundambras é uma entidade fechada de previdéncia
complementar sem fins lucrativos e de personalidade ju-
ridica prépria, instituida em 10 de setembro de 1980. A
entidade possui dois planos de aposentadoria, a seguir:

Plano Basico: é custeado integralmente pelos pa-
trocinadores, sendo as contribuicbes definidas me-
diante um percentual calculado atuarialmente e
aplicavel sobre o total da folha de salarios de par-
ticipagdo, e as contribui¢des individuais calculadas,
conforme regulamento, de acordo com as caracte-
risticas de cada participante.

Plano Suplementar: os participantes poderao, a
sua opcdo, efetuar contribuicdes proprias de 3%,
4% ou 5% do salario de participagdo. Os patroci-
nadores efetuam contribui¢cdes mensais para o fun-
do do plano, em nome de cada participante, cor-
respondentes a valor igual a 50% da contribuicao
basica feita pelos participantes.

Quanto as despesas administrativas, em ambos os pla-
nos, os valores correspondentes sdo pagos mensalmen-
te, exclusivamente pelas patrocinadoras, conforme
percentual definido anualmente em parecer atuarial.

Os beneficios também em ambos os planos sdo calcula-
dos com base nos saldos de conta formados pelas con-
tribui¢des das patrocinadoras e participantes, quando
aplicavel, acrescidos dos respectivos rendimentos liqui-
dos de cada plano.

O ano de 2017 foi marcado por acontecimentos signifi-
cativos na Fundambiras, tais como:

e Aprovacdo do Estatuto da Fundambras ocorrida em
abril/17;

* Aprovacao, pela Superintendéncia Nacional de Previ-
déncia Complementar - PREVIC, da transferéncia de
gestdo dos planos de aposentadoria da Fundambras
a Multiprev, dos planos Basico e Suplementar refe-
rentes as patrocinadoras Copebras Industrial Ltda.,
Niobras Mineracdo Ltda. e CMOC Brasil Servicos
Administrativos e Participacdes Ltda., que ocorreu
efetivamente em 15/09/2017, quando a Fundambras
efetuou a transferéncia do patriménio.
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HISTORIA E NUMEROS

3.2 POPULACAO DO PLANO DE BENEFiCIOS

Quantidade de participantes dos planos Basico e Su-
plementar.

Atl\(t)_s: funcionarios das patrocinadoras 3.960 3651
participantes do plano.

Autopatrocinados: ex-funcionarios que
continuam a contribuir com o plano apos 65 80
seu desligamento da patrocinadora.

Vinculados (BPD): ex-funcionarios que
deixaram os recursos na Entidade até 305 205
completarem a idade de aposentadoria.

Participantes assistidos: participantes

e beneficiarios que recebem aposentadoria 497 440
dos planos.
TOTAL 4.827 4.376

3.3 PATRIMONIO DA ENTIDADE

Soma que garante sua aposentadoria, constituida de
contribui¢cdes de participantes e patrocinadoras e va-
riacdes positivas ou negativas do resultado dos inves-
timentos, menos pagamento de beneficios e despesas
administrativas.

3.4 PAGAMENTO DE BENEFiCIOS

Total pago a participantes aposentados e beneficiarios
em dezembro/2017 (em R$ mil).

R$ 3.560
R$ 1.844

Plano Basico:
Plano Suplementar:

3.5 ARRECADACAO

Total recebido de participantes e patrocinadoras em
dezembro/2017 (em R$ mil).

R$ 1.173
R$ 2.668

Plano Basico:
Plano Suplementar:



Fundambras HISTORIA E NUMEROS

3.6 PATROCINADORAS

Sao as empresas que oferecem este beneficio a vocé. Fazem contribui¢des na conta em seu nome e
custeiam as despesas administrativas dos planos.

v/ Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A
v/ Anglo American Niquel Brasil Ltda.

v/ Anglo Ferrous Brazil S/A

v/ Anglo Ferrous Mineracao do Serro Ltda.
(extinta por incorporagao pela Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A)

v/ CMOC Brasil Servicos Administrativos e Participagdes Ltda.

v/ Columbian Chemicals Brasil Ltda.
v/ Copebras Industrial Ltda.

v/ Ferroport Logistica Comercial Exportadora S/A
v/ Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada

v/ Mineragao Tanagra Ltda.

v/ Niobras Mineragao Ltda.
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EDUCACAO FINANCEIRA E PREVIDENCIARIA

Sua poupanca inteligente

O pais inicia a retomada de crescimento: saiba como cuidar da aposentadoria
num cenario de inflacdo estavel e juros baixos

Brasil vive um momento de recuperacdo econémi-

ca. Apos dois anos de forte recessdo, o produto
interno bruto (PIB) voltou a crescer 1% em 2017. A in-
flacdo recuou para 2,95%, a menor taxa anual desde
1998. A taxa basica de juros (Selic) foi reduzida para
7,0% ao ano. As expectativas do mercado financeiro
mostram indicadores importantes para quem deseja
se planejar e cuidar da sua aposentadoria. Segundo o
Sistema de Expectativas do Banco Central, a economia
podera crescer 2,7% em 2018 e 2,8% em 2019. A infla-
¢ao foi projetada em 3,95% para este ano e 4,25% no
ano que vem. Apos o corte de juros de dezembro de
2017, o Comité de Politica Monetéria (Copom) sinali-
zou que os juros podem continuar sendo reduzidos a
6,75% neste ano e chegar a 8,00% no ano que vem.
Diante desses numeros, a pergunta que vocé deve fa-
zer é: como esses indicadores podem influenciar a mi-
nha aposentadoria? Conhecer e acompanhar suas evo-
lucdes pode fazer toda a diferenca para vocé planejar
as suas financas pessoais, com o objetivo de alcancar
um padrao satisfatério na vida pos-laboral e no con-
trole de sua aposentadoria. Vamos entender como os
temas abaixo podem afetar sua vida.

1. Investimentos financeiros

Vocé pode entender a dinamica do mercado financeiro
de uma forma simples. O agente econémico é qualquer
individuo ou instituicdo que, através de suas decisdes e
acoes, influencia de alguma forma a economia. Entre
estes hd os que sdo superavitarios (possuem excedente
de renda, dispdem de poupancga) e os que sao deficita-
rios (possuem consumo maior que a renda, necessitam
de crédito). O papel do mercado financeiro por meio de
intermediarios é viabilizar e operacionalizar a interagdo
dos agentes, de modo a possibilitar o fluxo de recur-
sos entre eles. Ou seja, o superavitario de certa forma
financia o deficitario em troca de um prémio futuro
(juros). Vocé sendo um bom planejador serd sempre su-
peravitario, necessitando acompanhar o mercado para
conhecer onde tera a melhor remuneracgdo. Os indica-
dores acima citados influenciam diretamente na renta-
bilidade dos investimentos. Por exemplo, se vocé possui
um titulo indexado a Selic, quando o governo reduz a
taxa de juros o retorno dos seus investimentos sera afe-
tado, porém é importante acompanhar a inflacdo para
saber se seu investimento tem retorno real positivo
(descontada a inflacao).
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2. Previdéncia Privada

Se vocé tem plano de previdéncia em um fundo de
pensdo, como a Fundambras, a queda dos juros tende
a trazer menor rentabilidade para seu patriménio. Nes-
te momento vale refletir sobre a diferenca entre o seu
fundo de pensao (previdéncia fechada) e os planos ofe-
recidos por bancos e seguradoras (previdéncia aberta).
Os planos abertos, como PGBL e VGBL, também sdo im-
pactados e costumam render ainda menos, a depender
das taxas cobradas. A taxa de carregamento que incide
sobre cada deposito pode ficar entre 0% e 4%; ja a taxa
de administra¢do, cobrada sobre o patriménio acumu-
lado, pode ficar entre 0,5% a 2,5% ao ano. Com isso,
ambas acabam afetando a rentabilidade mensal e o pa-
triménio final do cliente. Por outro lado, na previdéncia
fechada geralmente se cobra de 0,3% a 0,7% sobre o
patriménio ao ano, o que proporciona melhores con-
dicSes para vocé acumular recursos para sua aposenta-
doria. Lembre-se, a longevidade do brasileiro aumenta
a cada ano. Sua decisdo deve ser consciente e estar ali-
nhada com o seu projeto de vida para o momento de
se aposentar.

3. Consumo e Endividamento

Com a retomada do crescimento da economia e com
a queda da taxa Selic, gradualmente se espera a bai-
xa dos juros cobrados pelas instituicdes financeiras nos
contratos de empréstimos, financiamentos e cartoes de
crédito, o que estimula o consumo da populagdo. O ris-
Co nesse cendrio é o endividamento sem controle das
familias, que tendem a se presentear com consumo de
bens sem o devido planejamento no orcamento. Tome
cuidado para ndo colocar em risco a saude do orcamen-
to doméstico. Mantenha o foco em suas reais priorida-
des, como poupar para estudos, saude, seguro, aposen-
tadoria e para uma reserva de emergéncia.

Concluindo, nos diversos ciclos da economia, espe-
ramos que vocé reflita: Qual sera seu padrdo de vida
desejavel na aposentadoria? Quanto vocé deverd acu-
mular na Fundambras para alcancar a renda necessaria?
E outras rendas, vocé terd? Quais serao seus direitos na
aposentadoria publica? Agora, se vocé ainda se pergunta
qual o melhor momento para iniciar a poupanca para a
aposentadoria, lembre-se da regra de ouro: adquira o ha-
bito de poupar desde cedo. Seja sempre prudente!
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Fundambras GESTAO ADMINISTRATIVA

5.1 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada é administrada e fiscalizada pelos sequintes drgaos: Conselho Deliberativo e Diretoria-
Executiva, como 6rgaos de administracdo, e Conselho Fiscal, como érgao de controle interno da Entidade.

Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada

Conselho Deliberativo Conselho Fiscal
Mandato até 31/03/19 Mandato até 31/03/19
Vicente Galliez | | Ana Sanches Adilson Trevisan | | | Francisco Santos
Presidente Vice-Presidente Presidente Conselheiro Rep. Participantes
Ivan Araujo Simées | Flavio Teixeira Carlos Eduardo R. Souza | Jessimar Pereira
Conselheiro Conselheiro Conselheiro Conselheiro Suplente Rep. Partic.
Ronaldo Duarte n Marcelo Palladino
Conselheiro Conselheiro
LuizAlberto Roselli |  Joao Claudio Vieira
Conselheiro Rep. Participantes | Conselheiro Rep. Participantes
Vasco Ferraz Jr.

Conselheiro Rep. Participantes

Diretoria-Executiva
Mandato até 31/03/19

Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ)

Antonio Sérgio Perine de Castro

Carlos Hilario Aldo Souza Administrador Responsavel pelos Planos de Beneficios
Diretor Superintendente Diretor Anténio Sérgio Perine de Castro

Sergio Castro
Diretor
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6.1 PARECER ATUARIAL

E o resultado de um estudo técnico (avaliacdo atua-
rial) realizado anualmente nos planos de beneficios
administrados pela Entidade. Este documento é ela-
borado e assinado por um atuario (profissional espe-
cializado em previdéncia) e deve trazer todas as in-
formacdes pertinentes ao estudo realizado, como os
principais resultados, as hip6teses utilizadas e, prin-
cipalmente, a conclusdao do atuario em relacdo ao
estudo. As informagdes estatisticas e financeiras dos
planos e suas respectivas regras regulamentares tam-
bém sao fundamentais para o estudo, que tem como
objetivo principal avaliar a saude financeira dos pla-
nos e determinar os custos que serdo praticados no
ano seguinte. Na Fundambras, o parecer atuarial tem
duas apresentacdes, uma para o Plano Basico e outra
para o Plano Suplementar.

6.2 PARECER ATUARIAL - PLANO BASICO

Para fins da avaliacdo atuarial do exercicio de 2017 re-
ferente as patrocinadoras Anglo American Minério de
Ferro Brasil S/A, Anglo American Niquel Brasil Ltda.,
Columbian Chemicals Brasil Ltda., Ferroport Logistica
Comercial Exportadora S/A, Fundambras Sociedade de
Previdéncia Privada, Mineracdo Tanagra Ltda. do Plano
de Aposentadoria Basico administrado pela Fundambras
Sociedade de Previdéncia Privada, foi utilizado o cadas-
tro de dados individuais fornecido pela Entidade posicio-
nado em 31/07/2017.

Os resultados da avaliacdo atuarial estdo posicionados
em 31/12/2017.

As empresas patrocinadoras do Plano de Aposentadoria
Basico sdo: Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A,
Anglo American Niquel Brasil Ltda., Columbian Chemi-
cals Brasil Ltda., Ferroport Logistica Comercial Exporta-
dora S/A, Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada,
Mineracdo Tanagra Ltda. Nao ha solidariedade entre as
patrocinadoras.

As patrocinadoras Zamin Amapéa Mineracdo Ltda. e Za-
min Amapa Logistica Ltda. tiveram o processo de retira-
da aprovado pela Previc em 04/07/2016.

A patrocinadora Morro do Niquel Ltda. teve o processo
de retirada aprovado pela Previc em 14/11/2017.

As patrocinadoras Anglo Ferrous Brazil Participa¢des S/A
e Anglo Ferrous Mineracdo do Serro Ltda. ndo possuem
participantes na data-base da avaliacdo atuarial de 2017.

Apods a andlise detalhada desses dados e corre¢des fei-
tas pela Fundambras, verificou-se que estavam suficien-
temente completos, ndo havendo necessidade de qual-
quer ajuste para realizacdo da avaliacdo atuarial.
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GESTAO ATUARIAL

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude
das informagdes prestadas é inteiramente da patrocina-
dora, do administrador do plano e de seus representan-
tes legais, ndo cabendo ao atuario qualquer responsabi-
lidade sobre as informacdes prestadas.

A avaliagdo atuarial a qual se refere este parecer reflete
o regulamento aprovado pela Portaria n® 154, publicada
no Diario Oficial da Uniado de 23/03/2012.

I - ESTATISTICAS

Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A

Beneficios a Conceder 31/07/2017

Participantes ativos (Inclui os auxilios-doenca e os

autopatrocinados) 2.233

Idade média (em anos) 35,9

Tempo de servico médio (em anos) 3,9

Participantes em aguardo de beneficio proporcional 178

Beneficios Concedidos 31/07/2017

Ndmero de aposentados validos 183

Idade média (em anos) 67,1

Valor médio do beneficio (em R$) 5.534,98

Namero de aposentados invalidos 2

Idade média (em anos) 53,5

Valor médio do beneficio (em R$) 926,00

Ndmero de pensionistas (grupos familiares) 33

Idade média (em anos) 75,6

Valor médio do beneficio (em R$) 4.995,05
Anglo American Niquel Brasil Ltda.

Beneficios a Conceder 31/07/2017

Participantes ativos (Inclui os auxilios-doenca e os

autopatrocinados) 1.397

Idade média (em anos) 37,6

Tempo de servico médio (em anos) 9,9

Participantes em aguardo de beneficio proporcional 97

Beneficios Concedidos 31/07/2017

Ndmero de aposentados validos 160

Idade média (em anos) 67,2

Valor médio do beneficio (em R$) 9.417,90

Namero de aposentados invalidos 3

Idade média (em anos) 63,7

Valor médio do beneficio (em R$) 3.331,30

Ndmero de pensionistas (grupos familiares) 29

Idade média (em anos) 81,4

Valor médio do beneficio (em R$) 5.353,20
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GESTAO ATUARIAL
Columbian Chemicals Brasil Ltda. Mineracao Tanagra Ltda.
Beneficios a Conceder 31/07/2017 Beneficios a Conceder 31/07/2017
Participantes ativos (Inclui os auxilios-doenca e os 234 Participantes ativos (Inclui os auxilios-doenca e os 3
autopatrocinados) autopatrocinados)
Idade média (em anos) 44,2 Idade média (em anos) 33,2
Tempo de servico médio (em anos) 17,0 Tempo de servico médio (em anos) 7.1
Participantes em aguardo de beneficio proporcional 10 Participantes em aguardo de beneficio proporcional -
Beneficios Concedidos 31/07/2017 i i
Ntmero de aposentados validos 47 I1 - HIPOTESES E METODOS ATUARIAIS
Idade média (em anos 64,7 . . ) ..
; _I ( ,). O conjunto de hipdteses e métodos atuariais adotados
Valor médio do beneficio (em RS) 7.432,00 nos célculos atuariais resultou de um processo de intera-
Nimero de aposentados invalidos s cdo entre a Willis Towers Watson e a Fundambras, e con-
Idade média (em anos) - ta com o aval das patrocinadoras do Plano de Aposenta-
il i oo e e (e X : doria Basico, conforme deternjlnam a Resolugdo CGPC
) o - n® 18, de 28/3/2006, e a Instrucdo n° 23, de 26/06/2015.
Numero de pensionistas (grupos familiares) 3
Idade média (em anos) 65,7 Para a apuracdo das provisdes matematicas e custos foram
Valor médio do beneficio (em R$) 5.803,00 utilizadas as seguintes hipoteses e métodos atuariais:

Ferroport Logistica Comercial Exportadora S/A

Beneficios a Conceder

Participantes ativos (Inclui os auxilios-doenca e os
autopatrocinados)

Idade média (em anos)
Tempo de servico médio (em anos)

Participantes em aguardo de beneficio proporcional

31/07/2017
238

38,0
3,6

Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada

Beneficios a Conceder 31/07/2017
Participantes ativos (Inclui os auxilios-doenca e os 8
autopatrocinados)

Idade média (em anos) 39,1

Tempo de servico médio (em anos) 7.3
Participantes em aguardo de beneficio proporcional 1
Beneficios Concedidos 31/07/2017
Numero de aposentados validos 1

|dade média (em anos) 71,2

Valor médio do beneficio (em R$) 9.673,39

Numero de aposentados invalidos

Idade média (em anos)

Valor médio do beneficio (em R$)

Numero de pensionistas (grupos familiares)

|dade média (em anos)

Valor médio do beneficio (em R$)
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Hipéteses atuariais 2017 2016
Taxa Real Anual de Juros 6,00% a.a. 6,00% a.a.

10% a.a. até 30

Projecdo de Crescimento Real anos; 6% a.a. de 31

0,
de Salario 2llieLE. a 40 anos; 3% a.a.
acima dos 40 anos
Projecao de Crescimento Real 0% 0%

dos Beneficios do Plano

Fator de determinagao do Valor
Real ao Longo do Tempo dos 98% 98%
Saldrios da Entidade

Fator de determinacéo do Valor
Real ao Longo do Tempo dos | 98% 98%
Beneficios da Entidade

AT-2000 Basic, AT-2000 Basic,

Tabua de Mortalidade Geral suavizada em 10% | suavizada em 10%

Tabua de Mortalidade de | xr 2000 Bagic | AT-2000 Basic

Invalidos

Tabua de Entrada em Light Fraca, N

Invalidez suavizada em 20% Mercer Disability
Experiéncia Diferenciada por

Rotatividade WTW modificada | idade e faixa
(+0,06) salarial?

Indexador do Plano IPCA (IBGE) IPCA (IBGE)
15%: 55 anos;

HinGtese de Entrada em 13%:56 e 58 10%: 55 e 58 anos;

A posentadoria anos; 15%: 59 20%: 59 anos;

P anos; 100% a 100% aos 60 anos

partir 60 anos

Hipétese sobre Composicao

de Familia de Participantes 85% de casados | 85% de casados

Ativos e Assistidos

! Com fator multiplicador de 50% para salérios até 12,5 UCF e fator multiplicador de
20% para salarios acima de 12,5 UCF.

2 De acordo com a idade e faixa salarial em nimeros de salarios minimos (SM): 0-10
SM: 0,50 x (Maximo(0,07;(2/1dade-0,04)*3));10-20 SM: 0,80 x (Maximo(0,07;(2/
|dade-0,04)*3)); acima de 20 SM: 0,90 x (Maximo(0,07;(2/Idade-0,04)*3)).
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A seguir descrevemos algumas razdes para a sele¢do das
principais hipdteses.

Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros é utilizada para trazer a va-
lor presente os pagamentos dos beneficios definidos.
Conforme determinam a Resolu¢do CGPC n° 18/2006, a
Instru¢do n° 23, de 26/6/2015, e a Portaria Previc n® 375,
de 17/4/2017, essa taxa deve ser justificada pela entida-
de fechada de previdéncia complementar com base em
estudos técnicos que comprovem a convergéncia das hi-
poteses de rentabilidade dos investimentos ao plano de
custeio e ao fluxo futuro de receitas de contribuicdes e
de pagamento de beneficios.

A Willis Towers Watson foi contratada pela Fundam-
bras para desenvolver tal estudo utilizando os fluxos
de beneficios e contribuicdes do plano posicionados em
31/12/2016, com as hipoteses adotadas em 2016 e segun-
do as regras do plano de beneficios estabelecidas no re-
gulamento vigente aprovado.

Os resultados do estudo de convergéncia e adequacao
da taxa real de juros, considerando a distribuicdo da ren-
tabilidade real liquida projetada, indicaram significati-
va capacidade de rentabiliza¢do dos ativos classificados
como “para negociacdo” a 4,70% a.a., na média, e dos
ativos classificados como “mantidos até o vencimento”
a6,35% a.a.

Quando apurada a TIR dos passivos, obteve-se, com ni-
vel de confianca de 50% (intervalo de confianca minimo
exigido pela Instru¢do n° 23/2015), suporte para a ado-
¢do da taxa real de juros de 6,11% a.a. Com um nivel de
confianca de 60% a TIR calculada pelo estudo indica que
a alocagdo atual dos ativos do Plano de Aposentadoria
Basico é compativel com a taxa real de juros de 6,00%
a.a. Assim, pode-se afirmar com elevado nivel de confia-
bilidade estatistica a convergéncia da taxa real de juros
de 6,00% a.a., condi¢do que sinaliza a cobertura da taxa
real de juros frente a taxa de retorno real esperada dos
recursos garantidores.

Os dados cadastrais do estudo foram providenciados e
validados pelo Administrador Responsavel pelo Plano de
Beneficios (ARPB), e as informacgdes relativas aos investi-
mentos providenciadas e validadas pelo Administrador
Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ).

O estudo acima foi aprovado pela Diretoria-Executiva,
pelo Conselho Deliberativo da Fundambras e conta com
parecer emitido pelo Conselho Fiscal.

Sendo assim, a Fundambras e as patrocinadoras do
Plano de Aposentadoria Basico optaram por manter
a taxa real anual de juros de 6,00% a.a. adotada na
avaliacdo atuarial de 2016, para determinacdo do pas-
sivo atuarial do plano, estruturado na modalidade de
beneficio definido.
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Projecao do crescimento real de salario

A taxa de crescimento salarial deve ser baseada na politi-
ca de recursos humanos de longo prazo dos patrocinado-
res do plano de beneficios, de modo a refletir o aumento
real médio de saldrio que as empresas estimam que um
empregado tenha ao longo de toda a sua carreira.

A Willis Towers Watson, responsavel pela avalia¢do atu-
arial do Plano de Aposentadoria Basico, realizou, em
outubro/2017, estudo de aderéncia da hipotese de pro-
jecdo de crescimento real de salarios para atender aos
dispositivos previstos nas bases técnicas da Resolucdo
CGPC n® 18/2006 e na Instru¢do n°® 23/2015, apresentan-
do a adocdo do crescimento salarial de 2,00% a.a.

Os dados cadastrais do estudo foram providenciados e
validados pelo Administrador Responsavel pelo Plano de
Beneficios (ARPB). O estudo acima foi aprovado pela Di-
retoria-Executiva, pelo Conselho Fiscal e pelo Conselho
Deliberativo da Fundambras.

A patrocinadora considerou que a taxa de projecdo do
crescimento real dos salarios apontada no estudo reflete
a sua expectativa com relacdo a evolugdo futura média
dos salarios ao longo da carreira do empregado, de acor-
do com a respectiva politica de Recursos Humanos.

Fator de determinacao do valor real ao longo do
tempo

Fator aplicado sobre os salarios e beneficios, a fim de de-
terminar um valor médio e constante, em termos reais,
durante o periodo de um ano. Esse fator é calculado em
funcdo do nivel de inflagdo estimado e do niumero de re-
ajustes, de salarios e beneficios, que ocorrerdo durante
o periodo de 12 meses.

O fator de determinac¢do do valor real ao longo do tem-
po dos salarios e beneficios no valor de 98% reflete o
resultado do estudo realizado em outubro/2017.

Hipoteses Biométricas e Demograficas
As tabuas biométricas e demograficas sdo instrumentos
que permitem medir as probabilidades de ocorréncia de
eventos como morte, invalidez e desligamento de uma
populagdo em funcdo da idade e do sexo.

Essas tdbuas sdo selecionadas entre um conjunto de ta-
buas geralmente aceitas no Brasil para a avaliacdo dos
compromissos com beneficios de longo prazo, sendo que
essa selecdo é feita com base no perfil dos participantes
dos planos de beneficios.

A escolha da tabua de mortalidade que melhor se ajuste
ao perfil dos participantes dos planos de beneficios tem
sido um assunto amplamente discutido nos ultimos anos
pelas empresas. Atualmente ndo existem tabuas brasilei-
ras que representem a mortalidade de participantes dos
fundos de pensao no Brasil.

Objetivando identificar as tdbuas biométricas e demogra-
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ficas que melhor se ajustem aos perfis de morte, invalidez e
desligamento da massa de participantes do Plano de Apo-
sentadoria Basico da Fundambras, a Willis Towers Watson
foi contratada para realizar em outubro/2017 estudos de
aderéncia de hipoteses que contemplaram a massa de par-
ticipantes do plano. As hipéteses utilizadas na avaliacdo
atuarial de 2017 sao as indicadas por esse estudo.

A Willis Towers Watson recomenda o continuo acompa-
nhamento das ocorréncias na analise de aderéncia.

Regime Financeiro e Métodos Atuariais

Os beneficios do Plano de Aposentadoria Basico admi-
nistrado pela Fundambras sdo avaliados conforme os re-
gimes e métodos descritos a seguir:

e Regime financeiro — para o Beneficio Proporcional Di-
ferido foi adotado o regime de Reparticdo de Capitais
de Cobertura, e os demais beneficios foram avaliados
por Capitalizagao;

e Métodos atuariais — para o beneficio minimo e para a
projecdo de saldo de conta dos beneficios por incapa-
cidade e morte antes da aposentadoria foi adotado o
método do Crédito Unitério, e para os demais benefi-
cios foi o método de Capitalizacdo Financeira.

Comentarios sobre métodos atuariais

O método de financiamento é adequado a natureza do
plano e atende ao limite minimo estabelecido no item
6 do Regulamento anexo a Resolu¢do CGPC n° 18/2006.

O método atuarial adotado gera custos ligeiramente
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crescentes, porém este efeito pode ser minimizado, ou
mesmo anulado, caso haja rotatividade superior a admi-
tida nas hipéteses atuariais.

Il - PATRIMONIO SOCIAL

Com base no Balancete em 31/12/2017, o Patriménio So-
cial do Plano de Aposentadoria Basico da Fundambras é
de R$ 473.485.587,74.

De acordo com informacgdes prestadas pela Fundambras
para a manutencao de titulos marcados na curva, o Pla-
no de Aposentadoria Basico possui estudos que eviden-
ciam a capacidade de atendimento das necessidades de
liguidez em funcdo dos direitos dos participantes, das
obrigacdes do plano e do perfil do exigivel atuarial do
plano de beneficios conforme determina a Resolu¢do
CGPC n° 4/2002.

A Willis Towers Watson nado efetuou qualquer analise so-
bre a qualidade dos ativos que compdem o Patriménio
Social do Plano de Beneficios ora avaliado, tendo se ba-
seado na informacdo fornecida pela Fundambras.

IV - PATRIMONIO SOCIAL, DE COBERTURA,
PROVISOES E FUNDOS DO PLANO

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipéteses
e os métodos anteriormente mencionados, certificamos
que a composicdo do Patriménio Social, de Cobertura,
Provisdes e Fundos do Plano em 31/12/2017 das patroci-
nadoras é a seguinte:
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PARECER ATUARIAL - PLANO BASICO 31/12/2017 (em R$ mil)

Nome Consolidado : Columbian | AANiquel : Fundambras & NLi:r?ZO e Ferroport Tanagra M’::zraﬁ;o Loiirs‘:ailc:édo
PATRIMONIO SOCIAL 473.486 66.646 |  216.061 2,079 . 186.228 2.184 17 32 4
— PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 470.416 66.646 : 214.207 2.079 | 185.368 2111 5 0 0
* PROVISOES MATEMATICAS 485.402 67.703 ;| 222.575 2186 :  190.812 2.124 1 0 0
BENEFiCIOS CONCEDIDOS 355.507 42,407 : 183.044 1313 : 128.743 0 0 0 0
Contribuicao Definida 131.994 31.070 51.886 0 49.037 0 0 0 0
Saldo de Conta dos Assistidos 131.994 31.070 51.886 0 49.037 0 0 0 0
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao 223.513 11.337 131.157 1.313 79.706 0 0 0 0
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos 198.801 11.095 118.340 1.313 68.054 0 0 0 0
Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados — Assistidos 24.712 243 12.817 0 11.652 0 0 0 0
BENEFiCIOS A CONCEDER 147.227 25.713 46.326 967 72.095 2.124 1 0 0
Contribuicao Definida 142.592 24.909 44.065 950 70.728 1.940 0 0 0
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 137.113 24.826 41.49 950 68.028 1.814 0 0 0
Saldo de Contas - Parcela Participantes 5.479 83 2.570 0 2.700 127 0 0 0
:::ge:::'oa ([‘):finido Estruturado em Regime de Capitalizacao 2672 518 1.839 0 282 33 0 0 0
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 5.789 761 3.182 2 1.678 165 2 0 0

(-) Valor Atual das ContribuicGes Futuras dos Patrocinadores (3.117) (243) (1.343) (2) (1.396) (132) 2) 0 0
:eé:e;irc:;r[:::;ndigo Estruturado em Regime de Capitalizacao 1.963 287 422 18 1.085 151 0 0 0
Valor Atual dos Beneficios Futuros N&o Programados 4.178 404 815 28 2.579 352 0 0 0

(-) Valor Atual das ContribuicGes Futuras dos Patrocinadores (2.216) (117) (393) (10) (1.494) (201) (0) 0 0

(-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR (17.332) (417) (6.795) (94) (10.026) 0 0 0 0
(-) Servico Passado (1.932) (271) (649) 0 (1.012) 0 0 0 0
() Patrocinador(es) (1.932) (271) (649) 0 (1.012) 0 0 0 0

(-) Déficit Equacionado (15.400) (147) (6.146) (94) (9.014) 0 0 0 0
(-) Patrocinador(es) (15.400) (147) (6.146) (94) (9.014) 0 0 0 0

(-) Deficit anterior a 2015 (1.642) 0 (789) 0 (853) 0 0 0 0

(-) Deficit 2015 (6.163) 0 (1.306) (54) (4.803) 0 0 0 0

(-) Deficit 2016 (a Conceder) (209) (7) (92) (0) (109) 0 0 0 0

(-) Deficit (Concedidos) - Contrato de divida (7.387) (139) (3.959) (40) (3.248) 0 0 0 0

* EQUILIBRIO TECNICO (14.986) (1.058) (8.368) (108) (5.444) (14) 5 0 0
RESULTADOS REALIZADOS (14.986) (1.058) (8.368) (108) (5.444) (14) 5 0 0
Superavit Técnico Acumulado 0 0 0 0 0 0 5 0 0
Reserva de Contingéncia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Reserva Especial para Revisao de Plano 0 0 0 0 0 0 5 0 0

() Déficit Técnico Acumulado (14.986) (1.058) (8.368) (108) (5.444) (14) 0 0 0
Resultados a Realizar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
— FUNDOS 3.069 0 1.853 0 860 74 11 32 4
* FUNDOS PREVIDENCIAIS 2.834 0 1.853 0 860 74 11 32 4
Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 442 0 66 0 298 74 4 0 0
Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 2392 0 1.788 0 561 0 7 32 4
Fundo de Alteracao de Taxa De Juros 568 0 0 0 561 0 7 0 0
Fundo de Compromisso Minimo da Mineracdo Morro Velho 1.447 0 1.447 0 0 0 0 0 0
Fundo de Compromisso Minimo da Mineracdo Serra Grande 4 0 4 0 0 0 0 0 0
Fundo de Compromisso Minimo da Anglogold Brasil 300 0 300 0 0 0 0 0 0
Fundo de Retirada de Patrocinio 36 0 0 0 0 0 0 32 4

* FUNDOS ADMINISTRATIVOS 235 0 0 0 0 0 0 0 0
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O Fundo Previdencial de Reversdo de Saldo por Exigén-
cia Regulamentar é composto pela parcela do saldo de
conta total do participante que nao foi destinada ao
pagamento de beneficios ou institutos e podera ser uti-
lizado para compensar as Contribuicdes da Patrocinado-
ra, ou outra destinacdo observada a legislacdo vigente,
aprovada pelo Conselho Deliberativo.

O Fundo Previdencial — Outros previsto em Nota Técnica
Atuarial - Alteracdo da Taxa de Juros foi constituido em
31/12/2012 e tinha a finalidade de custear a reducdo da
taxa de juros, prevista na Resolucdo CNPC n° 9/2012.

Limite do Equacionamento do Déficit

De acordo com o artigo 28 da Resolu¢do CGPC n° 26/2008,
devera ser elaborado e aprovado um plano de equacio-
namento do Déficit até o final do exercicio subsequente,
se o Déficit for superior ao limite calculado pela seguinte
férmula:

* Limite de Déficit Técnico Acumulado = 1% x (duracdo
do passivo do plano - 4) x Provisdao Matematica

Para o Plano de Aposentadoria Basico, patrocinado-
ra Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A, temos,
considerando a durag¢do do passivo do plano apurada na
avaliacdo atuarial de 31/12/2017:

PR DD FES Limite pela formula % Limite do Déficit
do plano
8,54 1% x (8,54 - 4) = 4,54% R$ 3.225.559,16

Para o Plano de Aposentadoria Basico, patrocinadora
Anglo American Niquel Brasil Ltda., temos, consideran-
do a durag¢do do passivo do plano apurada na avaliacdo
atuarial de 31/12/2017:

PR DD FES Limite pela formula % Limite do Déficit
do plano
8,54 1% x (8,54 - 4) = 4,54% R$ 5.748.694,16

Para o Plano de Aposentadoria Basico, patrocinadora
Columbian Chemicals Brasil Ltda., temos, considerando
a duragdo do passivo do plano apurada na avaliacdo atu-
arial de 31/12/2017:

Duracéo do passivo
do plano

8,54 1% x (8,54 — 4) = 4,54%

Limite pela formula % Limite do Déficit

R$ 532.290,54

Para o Plano de Aposentadoria Basico, patrocinadora
Ferroport Logistica Comercial Exportadora S/A, temos,
considerando a durag¢do do passivo do plano apurada na
avaliacdo atuarial de 31/12/2017:

RELATORIO ANUAL DE INFORMACOES 2017

GESTAO ATUARIAL

Duracdo do passivo
do plano

8,54 1% x (8,54 — 4) = 4,54%

Limite pela formula % Limite do Déficit

R$ 8.347,79

Para o Plano de Aposentadoria Basico, patrocinadora
Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada, temos,
considerando a durag¢do do passivo do plano apurada na
avaliacdo atuarial de 31/12/2017:

Duracéo do passivo
do plano

8,54 1% x (8,54 — 4) = 4,54%

Limite pela formula % Limite do Déficit

R$ 56.139,75

De acordo com o Paragrafo 5° do art. 28 da referida le-
gislacdo, entende-se por Provisdes Matematicas as par-
celas dos planos estruturadas sob a forma de beneficio
definido, independente da modalidade em que o plano
de beneficios esteja estruturado, deduzidas as respecti-
vas provisdes matematicas a constituir.

Reserva de Contingéncia

De acordo com o art. 7° da Resolu¢do CGPC n° 26/2008,
o resultado superavitario deve ser destinado a constitui-
¢ao de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das
provisdes matematicas ou até o limite calculado pela se-
guinte férmula, o que for menor:

e Limite da Reserva de Contingéncia =[10% + (1% x du-
racdo do passivo do plano)] x Provisdo Matematica

Para o Plano de Aposentadoria Basico, patrocinadora
Mineracao Tanagra Ltda., temos, considerando a dura-
¢do do passivo do plano apurada na avalia¢do atuarial
de 31/12/2017:

Limite o : Menor | Menor limite
L Limite pela formula ..

maximo limite em R$
25% 10% + (1% x 8,54) = 18,54% | 18,54% R$ 94,18

Uma vez que o Superavit apurado do plano é superior
ao limite de 18,54% calculado pela férmula acima, foi
alocado na reserva de contingéncia o valor equivalente
a R$ 94,18, e a parcela remanescente de R$ 4.808,65 foi
registrada em Reserva Especial.

De acordo com o Paragrafo 5° do art. 28 da referida le-
gislacdo, entende-se por Provisdes Matematicas as par-
celas dos planos estruturadas sob a forma de beneficio
definido, independente da modalidade em que o plano
de beneficios esteja estruturado, deduzidas as respecti-
vas provisdes matematicas a constituir.

Ajuste de Precificacao

De acordo com o artigo 28-A da Resolu¢do CGPC n°
26/2008, o valor do Ajuste de Precificacdo, positivo ou
negativo, serad acrescido ou deduzido, respectivamente,
para fins de equacionamento do Déficit.
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O valor do Ajuste de Precificacdo corresponde a diferen-
¢a entre o valor dos titulos publicos federais atrelados a
indice de precos classificados na categoria titulos manti-
dos até o vencimento, calculado considerando a taxa de
juros real anual utilizada na respectiva avalia¢do atuarial
(6,00% a.a.), e o valor contabil desses titulos.

O Ajuste de Precificacdo posicionado em 31/12/2017 foi
calculado e informado pela Fundambras para o Plano de
Aposentadoria Basico no valor de R$ 4.776.882,44. Esse
valor rateado por patrocinadora, proporcionalmente ao
valor do Patriménio de Cobertura do Plano, resulta nos
seguintes valores para as patrocinadoras:

e Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A o valor de
R$ 1.882.339,73.

Apresentamos abaixo a apuracdo do Equilibrio Técnico
Ajustado considerando o Ajuste de Precificacdo para o
Plano de Aposentadoria Basico, referente a patrocinado-
ra Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A:

GESTAO ATUARIAL

Valores em R$
Resultados Realizados (8.367.642,99)
e Superavit Técnico Acumulado 0,00
o Déficit Técnico Acumulado (8.367.642,99)
Resultados a Realizar 0,00
Ajuste de Precificacao 2.175.187,86
Equilibrio Técnico Ajustado (6.192.455,13)

Valores em R$
Resultados Realizados (5.443.908,39)
o Superavit Técnico Acumulado 0,00
o Déficit Técnico Acumulado (5.443.908,39)
Resultados a Realizar 0,00
Ajuste de Precificacdo 1.882.339,73
Equilibrio Técnico Ajustado (3.561.568,66)

Uma vez que o Equilibrio Técnico Ajustado (R$
3.561.568,66) ultrapassa o limite para equacionamento
do Déficit de 4,54% das provisdes matematicas do pla-
no (R$ 3.225.559,16), e levando em considera¢do o pa-
ragrafo 3° do art. 28° da Resolu¢do CGPC n° 26/2008,
gue menciona no caso de estarem em curso trés planos
de equacionamentos ou mais, que é o caso da patroci-
nadora Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A em
31/12/2017, o novo plano de equacionamento nao pode-
ra ser inferior a 2% das provisdes matematicas, resultan-
do no valor de R$ 1.420.951,17.

O valor de R$ 1.420.951,17 serd objeto de equaciona-
mento apds a elaboracdo e aprova¢do pelo Conselho
Deliberativo do plano de equacionamento até o final do
exercicio de 2018.

e Anglo American Niquel Brasil Ltda. o valor de R$
2.175.187,86.

Apresentamos abaixo a apuracdo do Equilibrio Técnico
Ajustado considerando o Ajuste de Precificacdo para o
Plano de Aposentadoria Basico, referente a patrocinado-
ra Anglo American Niquel Brasil Ltda.:
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Uma vez que o Equilibrio Técnico Ajustado (R$
6.192.455,13) ultrapassa o limite para equacionamento
do Déficit de 4,54% das provisdes matematicas do pla-
no (R$ 5.748.694,16), e levando em consideracdo o para-
grafo 3° do art. 28° da Resolu¢do CGPC n° 26/2008, que
menciona no caso de estarem em curso trés planos de
equacionamentos ou mais, que é o caso da patrocinado-
ra Anglo American Niquel Brasil Ltda. em 31/12/2017, o
novo plano de equacionamento nao podera ser inferior
a 2% das provisdes matematicas, resultando no valor de
R$ 2.532.464,39.

O valor de R$ 2.532.464,39 serd objeto de equaciona-
mento apds a elaboracdo e aprovacdo pelo Conselho
Deliberativo do plano de equacionamento até o final do
exercicio de 2018.

e Columbian Chemicals Brasil Ltda. o valor de R$
676.759,97.

Apresentamos abaixo a apuracdo do Equilibrio Técnico
Ajustado considerando o Ajuste de Precificacdo para o
Plano de Aposentadoria Basico, referente a patrocinado-
ra Columbian Chemicals Brasil Ltda.:

Valores em R$

Resultados Realizados (1.057.687,75)

o Superavit Técnico Acumulado 0,00
o Déficit Técnico Acumulado (1.057.687,75)
Resultados a Realizar 0,00
Ajuste de Precificacdo 676.759,97
Equilibrio Técnico Ajustado (380.927,78)

Uma vez que o Equilibrio Técnico Ajustado no valor de
R$ 390.927,78 nao ultrapassa o limite para equaciona-
mento do Déficit de 4,54% das provisdes matematicas
do plano (R$ 532.290,54), a Entidade e a patrocinadora
decidiram pelo ndo equacionamento do Déficit técnico
apurado em 31/12/2017.

* Ferroport Logistica Comercial Exportadora S/A o valor
de R$ 21.432,41

Apresentamos abaixo a apuracdo do Equilibrio Técnico
Ajustado considerando o Ajuste de Precificacdo para o
Plano de Aposentadoria Basico, referente a patrocinado-
ra Ferroport Logistica Comercial Exportadora S/A:
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Valores em R$
Resultados Realizados (13.658,33)
o Superavit Técnico Acumulado 0,00
o Déficit Técnico Acumulado (13.658,33)
Resultados a Realizar 0,00
Ajuste de Precificacdo 21.432,41
Equilibrio Técnico Ajustado 0,00

Uma vez que o Equilibrio Técnico Ajustado é nulo, a En-
tidade e a patrocinadora decidiram pelo ndo equaciona-
mento do Déficit técnico apurado em 31/12/2017.

e Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada o valor
de R$ 21.108,04.

Apresentamos abaixo a apuracdo do Equilibrio Técnico
Ajustado considerando o Ajuste de Precificacdo para o
Plano de Aposentadoria Basico, referente a patrocinado-
ra Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada:

Valores em R$
Resultados Realizados (107.532,61)
o Superavit Técnico Acumulado 0,00
o Déficit Técnico Acumulado (107.532,61)
Resultados a Realizar 0,00
Ajuste de Precificacdo 21.108,04
Equilibrio Técnico Ajustado (86.424,57)

Uma vez que o Equilibrio Técnico Ajustado (R$
86.424,57) ultrapassa o limite para equacionamento do
Déficit de 4,54% das provisdes matematicas do plano (R$
56.139,75), o valor de R$ 30.284,82 serd objeto de equa-
cionamento apos a elaboragdo e aprovagao pelo Con-
selho Deliberativo do plano de equacionamento até o
final do exercicio de 2018.

* Mineracao Tanagra Ltda. o valor de R$ 54,94.
V- VARIACI-\O DO PASSIVO ATUARIAL

Para Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A, convém
ressaltar que o Passivo Atuarial é de R$ 200.837.942,88.
Deste montante, 40,37% (R$ 81.073.117,00) é atuarial-
mente determinado com base nas hipoteses e métodos
anteriormente indicados, pois corresponde a parcela das
provisdes matematicas relativa aos beneficios concedi-
dos na forma de renda vitalicia e ao beneficio minimo e
de risco decorrente de beneficios a conceder. Os 59,63 %
restantes (R$ 119.764.825,88) sdo provenientes dos sal-
dos de conta formados pelas contribuicdes dos parti-
cipantes e da patrocinadora acrescidas do retorno dos
investimentos.

Para Anglo American Niquel Brasil Ltda., convém ressal-

tar que o Passivo Atuarial é de R$ 229.370.102,10. Deste
montante, 58,17% (R$ 133.418.232,00) é atuarialmente
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determinado com base nas hipoteses e métodos ante-
riormente indicados, pois corresponde a parcela das pro-
visdes matematicas relativa aos beneficios concedidos na
forma de renda vitalicia e ao beneficio minimo e de risco
decorrente de beneficios a conceder. Os 41,83% restantes
(R$ 95.951.870,10) sdo provenientes dos saldos de conta
formados pelas contribui¢cdes dos participantes e da pa-
trocinadora acrescidas do retorno dos investimentos.

Para Columbian Chemicals Brasil Ltda., convém ressaltar
que o Passivo Atuarial é de R$ 68.120.758,52. Deste mon-
tante, 17,82% (R$ 12.141.782,00) ¢é atuarialmente deter-
minado com base nas hipdteses e métodos anteriormen-
te indicados, pois corresponde a parcela das provisdes
matematicas relativa aos beneficios concedidos na forma
de renda vitalicia e ao beneficio minimo e de risco de-
corrente de beneficios a conceder. Os 82,18% restantes
(R$ 55.978.976,52) sdo provenientes dos saldos de conta
formados pelas contribui¢des dos participantes e da pa-
trocinadora acrescidas do retorno dos investimentos.

Para Ferroport Logistica Comercial Exportadora S/A, con-
vém ressaltar que o Passivo Atuarial é de R$ 2.124.272,61.
Deste montante, 8,66% (R$ 183.872,00) é atuarialmente
determinado com base nas hipoteses e métodos ante-
riormente indicados, pois corresponde a parcela das pro-
visdes matematicas relativa aos beneficios concedidos na
forma de renda vitalicia e ao beneficio minimo e de risco
decorrente de beneficios a conceder. Os 91,34% restan-
tes (R$ 1.940.400,61) sdo provenientes dos saldos de con-
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ta formados pelas contribuicdes dos participantes e da
patrocinadora acrescidas do retorno dos investimentos.

Para Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada, con-
vém ressaltar que o Passivo Atuarial é de R$ 2.280.025,23.
Deste montante, 58,35% (R$ 1.330.380,00) é atuarialmen-
te determinado com base nas hipéteses e métodos ante-
riormente indicados, pois corresponde a parcela das pro-
visdes matematicas relativa aos beneficios concedidos na
forma de renda vitalicia e ao beneficio minimo e de risco
decorrente de beneficios a conceder. Os 41,65% restantes
(R$ 949.645,23) sdo provenientes dos saldos de conta for-
mados pelas contribuicdes dos participantes e da patroci-
nadora acrescidas do retorno dos investimentos.

Tendo em vista a natureza do plano, as altera¢des das
hipoteses atuariais de acordo com o estudo de aderéncia
realizado, a movimentacdo da massa de participantes e
os saldos de conta informados pela Fundambras, cujas
informacdes sdo de inteira responsabilidade da mesma,
consideramos aceitaveis as variacdes dos passivos atua-
riais de beneficio definido do plano.

VI - PLANO DE CUSTEIO
Custeio de Patrocinadora

Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A

De acordo com a Lei Complementar n° 109/2001, a pa-
trocinadora Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A
devera efetuar em 2018 as contribui¢cdes equivalentes a
0,17% da folha de salarios dos participantes correspon-
dente ao custo normal e as estimadas em 3,18% da folha
de saldrio de participantes para as contribuicdes defini-
das no Regulamento do Plano.

Para cobertura das despesas administrativas, serdo admi-
tidas como fonte de custeio as contribui¢des da patroci-
nadora de 0,58% da folha de saldrios de participantes.

Adicionalmente, a patrocinadora devera efetuar contri-
buicdes para amortizar Servico Passado e Déficit Equa-
cionado, conforme segue:

* Servico Passado: contribuicdes mensais de 0,57% da
folha de salarios dos participantes por um prazo de 11
meses contados a partir de 31/12/2017.

o Déficit Equacionado anterior a 2015: contribuicdes
mensais de 0,48% da folha de salarios dos participan-
tes por um prazo de 11 meses contados a partir de
31/12/2017.

o Déficit Equacionado de 2015: contribui¢cdes mensais
de 0,30% da folha de salarios dos participantes por
um prazo de 13 anos e 1 més contados a partir de
31/12/2017.

e Déficit Equacionado de 2016 — Beneficios a Conceder:
contribuicdes mensais de 0,01% da folha de salarios
dos participantes por um prazo de 13 anos e 6 meses
contados a partir de 31/12/2017.
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e Déficit Equacionado de 2016 - Beneficios Concedidos
- Contrato de divida firmado entre a Fundambras e a
Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A com clau-
sula de revisdo de ganhos e perdas atuariais: contribui-
¢do anual de R$ 318.110,10 por um prazo de 13 anos e
6 meses contados a partir de 31/12/2017.

Anglo American Niquel Brasil Ltda.

De acordo com a Lei Complementar n°® 109/2001, a pa-
trocinadora Anglo American Niquel Brasil Ltda. devera
efetuar em 2018 as contribuicdes equivalentes a 0,24%
da folha de salarios dos participantes correspondente ao
custo normal e as estimadas em 1,73% da folha de sala-
rio de participantes para as contribui¢cdes definidas no
Regulamento do Plano.

Para cobertura das despesas administrativas, serdao admi-
tidas como fonte de custeio as contribui¢des da patroci-
nadora de 0,91% da folha de saldrios de participantes.

Adicionalmente, a patrocinadora devera efetuar contri-
bui¢des para amortizar Servico Passado e Déficit Equa-
cionado, conforme segue:

e Servico Passado: contribuicdes mensais de 0,90% da
folha de salarios dos participantes por um prazo de 11
meses contados a partir de 31/12/2017.

e Déficit Equacionado anterior a 2015: contribuicdes
mensais de 1,09% da folha de salarios dos participan-
tes por um prazo de 11 meses contados a partir de
31/12/2017.

e Déficit Equacionado de 2015: contribuicdes mensais
de 0,20% da folha de salarios dos participantes por
um prazo de 13 anos e 1 més contados a partir de
31/12/2017.

e Déficit Equacionado de 2016 — Beneficios a Conceder:
contribuicdes mensais de 0,01% da folha de salarios
dos participantes por um prazo de 13 anos e 6 meses
contados a partir de 31/12/2017.

e Déficit Equacionado de 2016 - Beneficios Concedidos
- Contrato de divida firmado entre a Fundambras e a
Anglo American Niquel Brasil Ltda. com clausula de re-
visdo de ganhos e perdas atuariais: contribuicdo anual
de R$ 387.760,42 por um prazo de 13 anos e 6 meses
contados a partir de 31/12/2017.

Columbian Chemicals Brasil Ltda.

De acordo com a Lei Complementar n°® 109/2001, a pa-
trocinadora Columbian Chemicals Brasil Ltda. devera
efetuar em 2018 as contribuicdes equivalentes a 0,22%
da folha de salarios dos participantes correspondente ao
custo normal e as estimadas em 5,80% da folha de sala-
rio de participantes para as contribui¢cdes definidas no
Regulamento do Plano.

Para cobertura das despesas administrativas, serdao admi-
tidas como fonte de custeio as contribui¢des da patroci-
nadora de 0,46% da folha de saldrios de participantes.
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Adicionalmente, a patrocinadora devera efetuar contri-
buicdes para amortizar Servico Passado e Déficit Equa-
cionado, conforme segue:

* Servico Passado: contribuicdes mensais de 1,09% da
folha de salarios dos participantes por um prazo de 11
meses contados a partir de 31/12/2017.

e Déficit Equacionado de 2016 — Beneficios a Conceder:
contribuicdo anual de R$ 704,75 por um prazo de 13
anos e 6 meses contados a partir de 31/12/2017.

o Déficit Equacionado de 2016 — Beneficios Concedidos
- Contrato de divida firmado entre a Fundambras e a
Columbian Chemicals Brasil Ltda. com clausula de re-
visdo de ganhos e perdas atuariais: contribui¢do anual
de R$ 13.642,98 por um prazo de 13 anos e 6 meses
contados a partir de 31/12/2017.

Ferroport Logistica Comercial Exportadora S/A

De acordo com a Lei Complementar n°® 109/2001, a pa-
trocinadora Ferroport Logistica Comercial Exportadora
S/A deverd efetuar em 2018 as contribui¢des equivalen-
tes a 0,19% da folha de salarios dos participantes corres-
pondente ao custo normal e as estimadas em 3,57% da
folha de salario de participantes para as contribuicoes
definidas no Regulamento do Plano.

Para cobertura das despesas administrativas, serdo admi-
tidas como fonte de custeio as contribui¢des da patroci-
nadora de 0,40% da folha de saldrios de participantes.

Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada

De acordo com a Lei Complementar n° 109/2001, a pa-
trocinadora Fundambras Sociedade de Previdéncia Priva-
da devera efetuar em 2018 as contribui¢des equivalentes
a0,19% da folha de salarios dos participantes correspon-
dente ao custo normal e as estimadas em 6,80% da folha
de saldrio de participantes para as contribuicdes defini-
das no Regulamento do Plano.

Para cobertura das despesas administrativas, serdo admi-
tidas como fonte de custeio as contribui¢des da patroci-
nadora de 0,31% da folha de saldrios de participantes.
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Adicionalmente, a patrocinadora devera efetuar contri-
bui¢des para amortizar Déficit Equacionado, conforme
segue:

e Déficit Equacionado de 2015: contribuicdes mensais
de 0,46% da folha de salarios dos participantes por
um prazo de 13 anos e 1 més contados a partir de
31/12/2017.

e Déficit Equacionado de 2016 — Beneficios a Conceder:
contribui¢des anuais de R$ 30,48 por um prazo de 13
anos e 6 meses contados a partir de 31/12/2017.

e Déficit Equacionado de 2016 - Beneficios Concedidos
- Contrato de divida firmado entre a Fundambras e
a Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada com
cldusula de revisao de ganhos e perdas atuariais: con-
tribuicao anual de R$ 3.897,84 por um prazo de 13
anos e 6 meses contados a partir de 31/12/2017.

Mineracao Tanagra Ltda.

De acordo com a Lei Complementar n°® 109/2001, a patro-
cinadora Mineracdo Tanagra Ltda. devera efetuar em 2018
as contribuicdes equivalentes a 0,10% da folha de salarios
dos participantes correspondente ao custo normal.

Para cobertura das despesas administrativas, serdao admi-
tidas como fonte de custeio as contribui¢des da patroci-
nadora de 1,41% da folha de saldrios de participantes.

De acordo com o perfil dos participantes ativos do plano,
nao foi estimada contribuicdo para a formacdo do saldo
de conta, porém, caso ao longo de 2018 os participantes
se enquadrem nas regras regulamentares para contribui-
¢do, a patrocinadora devera efetuar a mesma, seguindo
o disposto no regulamento.

Custeio de Autopatrocinados

Os participantes autopatrocinados deverdo assumir as
contribuicdes de patrocinadora referente ao custo nor-
mal do plano e a contribuicdo para formacéo do saldo de
conta. Adicionalmente deverao contribuir com R$ 33,00
ao més para o custeio das despesas administrativas.

Custeio de Beneficios Proporcionais Diferidos
Participantes que optaram pelo beneficio proporcional
diferido apds 12/09/2008, data efetiva da alteracdo do
plano, deverdo assumir o custeio das despesas adminis-
trativas, conforme definido no regulamento do plano, de
acordo com o custo per capita do periodo, com base na
despesa esperada para o exercicio de 2018 e no nimero
de participantes do plano na data da avaliacdo atuarial.
Esse valor equivale a R$ 33,00 ao més.

Tendo em vista a natureza do plano e a vinculagdo, nesse
tipo de plano, da contribuicdo patronal com os fatos efe-
tivamente ocorridos tais como salarios realmente pagos,
contribuicdo realizada pelo participante e indice de adesao
ao plano, as taxas de contribuicdo definida apresentadas
neste Parecer sdo estimativas, podendo, portanto, deixar
de coincidir com as taxas efetivamente praticadas.
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Resumo comparativo do plano de custeio
Apresentamos a seguir quadro comparativo dos percen-
tuais indicados para 2017 com os que deverao ser pra-
ticados em 2018 pela patrocinadora Anglo American
Minério de Ferro Brasil S/A. A tabela abaixo nao inclui
o custeio para 2018 do Déficit Equacionado de 2016 re-
ferente ao contrato de divida, mencionado no plano de
custeio.

Contribuicoes da cu:!t:‘iI: (2I?,?00¢::r a Plano de custeio
Patrocinadora . g anterior
partir de 01/01/2018)
Contribuicdo Principal 3,18% 3.51%
ﬁgp;r;tlmlgao para custo 0.17% 0,18%
Contribuicdo Extraordinaria 1,36% 1,18%
Contribuicdo Administrativa 0,58% 0,23%
Total 5,29% 5,10%

Apresentamos a seguir quadro comparativo dos percen-
tuais indicados para 2017 com os que deverao ser pra-
ticados em 2018 pela patrocinadora Anglo American
Niquel Brasil Ltda. A tabela abaixo nao inclui o custeio
para 2018 do Déficit Equacionado em 2016 referente ao
contrato de divida, mencionado no plano de custeio.

Contribuicoes da cu:ItZ‘i’: (zl?/?oo(riaer a Plano de custeio
Patrocinadora . g anterior
partir de 01/01/2018)
Contribuicdo Principal 1,73% 3,89%
ﬁgp;r;tlmlgao para custo 0.24% 0,28%
Contribuicdo Extraordinaria 2,20% 1,29%
Contribuicdo Administrativa 0,91% 0,29%
Total 5,08% 5,75%

Apresentamos a seguir quadro comparativo dos percen-
tuais indicados para 2017 com os que deverao ser prati-
cados em 2018 pela patrocinadora Columbian Chemicals
Brasil Ltda. A tabela abaixo ndo inclui o custeio para
2018 do Déficit Equacionado de 2016, mencionado no
plano de custeio.

Contribuicoes da cu:iz‘i’: (zl?llimo(rj:r a Plano de custeio
Patrocinadora . 9 anterior
partir de 01/01/2018)
Contribuicdo Principal 5,80% 6,74%
ﬁgp;r;tlmlgao para custo 0.22% 0,24%
Contribuicdo Extraordinaria 1,09% 0,86%
Contribuicdo Administrativa 0,46% 0,18%
Total 7,57% 8,02%

Apresentamos a seguir quadro comparativo dos percen-
tuais indicados para 2017 com os que deverao ser pra-
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ticados em 2018 pela patrocinadora Ferroport Logistica
Comercial Exportadora S/A.

Contribuicoes da cu:ltz‘ilg (’;I?l?oo?:r a Plano de

Patrocinadora . g custeio anterior
partir de 01/01/2018)

Contribuicao Principal 3,57% 3,69%

Contribuicdo para custo 0.19% 0.36%

normal

Contribuicao Extraordinaria 0,00% 0,00%

Contribuicdo Administrativa 0,40% 0,17%

Total 4,16% 4,22%

Apresentamos a seguir quadro comparativo dos percen-
tuais indicados para 2017 com os que deverao ser prati-
cados em 2018 pela patrocinadora Fundambras Socieda-
de de Previdéncia Privada. A tabela abaixo ndo inclui o
custeio para 2018 do Déficit Equacionado de 2016, men-
cionado no plano de custeio.

Contribuicoes da Noyo plapo 02 Plano de
Patrocinadora CHED ENEENE custeio anterior
partir de 01/01/2018)

Contribuicao Principal 6,80% 6,66%
Eg:r;r;tl)wgao para custo 0,19% 0,15%
Contribuicdo Extraordinaria 0,46% 0,45%
Contribuicdo Administrativa 0,31% 0,12%
Total 7,76% 7,38%

Apresentamos a seguir quadro comparativo dos percen-
tuais indicados para 2017 com os que deverao ser prati-
cados em 2018 pela patrocinadora Mineracdo Tanagra
Ltda.

Contribuicoes da cu:It:‘iI: (zl?/?oo(ri:r a Plano de custeio
Patrocinadora . 9 anterior
partir de 01/01/2018)
Contribuigdo Principal 0,00% 0,00%
Eg:r;r;tl)wgao para custo 0.10% 0,14%
Contribuicao Extraordinaria 0,00% 0,00%
Contribuicdo Administrativa 1,41% 0,59%
Total 1,51% 0,73%

O Plano de Custeio entrara em vigor em 01/01/2018.
VIl - CONCLUSAO

A reducao do Déficit técnico no exercicio de 2017 decor-
re principalmente da alocagdo de parte do Déficit técni-
co de 2016 em Déficit Equacionado em 31/12/2017, cujo
plano de equacionamento foi apresentado e aprovado
pelo Conselho em 2017 e entrard em vigor em 2018.
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Face ao exposto, na qualidade de atuarios responsaveis
pela avaliacdo atuarial anual regular do Plano de Apo-
sentadoria Basico, informamos que o plano encontra-se
em 31/12/2017 em déficit financeiro-atuarial para as pa-
trocinadoras Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A,
no valor de R$ 5.443.908,39, para a patrocinadora Anglo
American Niquel Brasil Ltda, no valor de R$ 8.367.642,99,
para a patrocinadora Columbian Chemicals Brasil Ltda.,
no valor de R$ 1.057.687,75, para a patrocinadora Ferro-
port Logistica Comercial Exportadora S/A, no valor de R$
13.658,33 e para a patrocinadora Fundambras Sociedade
de Previdéncia Privada, no valor de R$ 107.532,61.

Até o final do exercicio de 2018 devera ser elaborado e
aprovado pelo Conselho um plano de equacionamento
para a patrocinadora Anglo American Minério de Fer-
ro Brasil S/A, do valor minimo de R$ 1.420.951,17, para
a patrocinadora Anglo American Niquel Brasil Ltda., do
valor minimo de R$ 2.532.464,39, e para a patrocinadora
Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada, do valor
minimo de R$ 30.284,82, conforme mencionado neste
parecer e de acordo com a legislacdo em vigor.

As provisdes matematicas apresentadas neste parecer
sdo estimativas e baseadas em premissas sobre eventos
futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imate-
riais do ponto de vista atuarial, ndo sado avaliadas. Ou-
tras regras sdo calculadas por aproximacdo na avalia¢do
atuarial para apuracdo dos compromissos do plano. A
Willis Towers Watson adota aproximagdes em seus cal-
culos que, de acordo com sua avalia¢do, ndo resultam
em diferenca expressiva em rela¢do aos resultados que
seriam obtidos usando calculos mais detalhados ou da-
dos mais precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas
através de estudos de aderéncia elaborados conforme a
legislacdo vigente.

Futuras avalia¢des atuariais podem apresentar resulta-
dos diferentes dos registrados neste parecer devido a
diversos fatores, entre eles destacamos: experiéncia do
plano diferente da prevista nas premissas econOmicas
ou demograficas; alteracdo nas premissas econdmicas
ou demograficas; mudanca nas regras do plano e/ou na
legislacdo; e eventos significativos ocorridos nas patro-
cinadoras, tais como reestrutura¢des, aquisicoes e alie-
nacoes.

Os resultados apresentados neste parecer estdo direta-
mente vinculados a precisdo e integridade dos dados e
informacdes de responsabilidade da Entidade e sua pa-
trocinadora.

Este parecer atuarial foi elaborado para a Fundambras
com o proposito de apresentar os resultados da ava-
liacdo atuarial em 31/12/2017. Este documento ndo se
destina ou deve ser utilizado para outros fins. Qualquer
outro destinatario sera considerado como tendo con-
cordado que a Willis Towers Watson tem responsabili-
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dade apenas com a Fundambras em relacdo a todas as
questdes relativas a este documento, e se basear neste
documento nao resultard na criagdo de qualquer direito
ou responsabilidade pela Willis Towers Watson para tal
destinatario.

Towers Watson Consultoria Ltda.
Rio de Janeiro, 23 de fevereiro de 2018

Satyro Florentino Teixeira Neto
MIBA n° 1.158

Valéria Amadeu Monteiro
MIBA n° 84

6.3 PARECER ATUARIAL — PLANO SUPLEMENTAR

Para fins da avaliacdo atuarial do exercicio de 2017 re-
ferente as patrocinadoras Anglo American Minério de
Ferro Brasil S/A, Anglo American Niquel Brasil Ltda.,
Columbian Chemicals Brasil Ltda., Ferroport Logistica
Comercial Exportadora S/A, Fundambras Sociedade de
Previdéncia Privada, Mineracdo Tanagra Ltda., do Plano
de Aposentadoria Suplementar administrado pela Fun-
dambras Sociedade de Previdéncia Privada, foi utilizado
o cadastro de dados individuais fornecido pela Entidade
posicionado em 31/07/2017.

Os resultados da avaliacdo atuarial estdo posicionados
em 31/12/2017.
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As empresas patrocinadoras do Plano de Aposentadoria
Suplementar sdo: Anglo American Minério de Ferro Bra-
sil S/A, Anglo American Niquel Brasil Ltda., Columbian
Chemicals Brasil Ltda., Ferroport Logistica Comercial Ex-
portadora S.A, Fundambras Sociedade de Previdéncia
Privada, Minera¢do Tanagra Ltda. Ndo ha solidariedade
entre as patrocinadoras.

As patrocinadoras Zamin Amapéa Mineracdo Ltda. e Za-
min Amapa Logistica Ltda. tiveram o processo de retira-
da aprovado pela Previc em 04/07/2016.

As patrocinadoras Anglo Ferrous Brazil Participa¢des S/A
e Anglo Ferrous Mineracdo do Serro Ltda. ndo possuem
participantes na data-base da avaliacdo atuarial de 2017.

Apods a andlise detalhada desses dados e corre¢des fei-
tas pela Fundambras, verificamos que estavam suficien-
temente completos, ndo havendo necessidade de qual-
quer ajuste para realizacdo da avaliacao atuarial.

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude
das informacgoes prestadas é inteiramente da patrocina-
dora, do administrador do plano e de seus representan-
tes legais, ndo cabendo ao atuario qualquer responsabi-
lidade sobre as informacdes prestadas.

A avaliacdo atuarial a qual se refere este parecer reflete
o regulamento aprovado pela Portaria n°156, publicada
no Diario Oficial da Unido de 23/03/2012.

I - ESTATISTICAS

Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A

Beneficios a Conceder 31/07/2017
Participantes ativos (Inclui os auxilios-doenca e os

autopatrocinados) 1971

Idade média (em anos) 36,3

Tempo de servico médio (em anos) 4,2
Participantes em aguardo de beneficio proporcional 122
Beneficios Concedidos 31/07/2017
Numero de aposentados validos 196

|dade média (em anos) 62,0

Valor médio do beneficio (em R$) 2.173,09
Numero de aposentados invalidos 1

Idade média (em anos) 53,5

Valor médio do beneficio (em R$) 1.145,41
Numero de pensionistas (grupos familiares) 7

|dade média (em anos) 58,4

Valor médio do beneficio (em R$) 864,95
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Anglo American Niquel Brasil Ltda.

Beneficios a Conceder 31/07/2017

Participantes ativos (Inclui os auxilios-doenca e os

autopatrocinados) 1352

Idade média (em anos) 38,7

Tempo de servico médio (em anos) 10,4

Participantes em aguardo de beneficio proporcional 59

Beneficios Concedidos 31/07/2017

Ndmero de aposentados validos 134

Idade média (em anos) 64,8

Valor médio do beneficio (em R$) 3.905,78

Namero de aposentados invalidos 1

Idade média (em anos) 61,7

Valor médio do beneficio (em R$) 2.000,00

Ndmero de pensionistas (grupos familiares) 5

Idade média (em anos) 58,8

Valor médio do beneficio (em R$) 1.329,62
Columbian Chemicals Brasil Ltda.

Beneficios a Conceder 31/07/2017

Participantes ativos (Inclui os auxilios-doenca e os

autopatrocinados) 228

Idade média (em anos) 441

Tempo de servico médio (em anos) 16,9

Participantes em aguardo de beneficio proporcional 6

Beneficios Concedidos 31/07/2017

Ndmero de aposentados validos 60

Idade média (em anos) 63,7

Valor médio do beneficio (em R$) 2.891,26

Namero de aposentados invalidos 1

Idade média (em anos) 51,4

Valor médio do beneficio (em R$) 2.236,18

Ndmero de pensionistas (grupos familiares) 4

Idade média (em anos) 65,3

Valor médio do beneficio (em R$) 960,52

Ferroport Logistica Comercial Exportadora S/A

Beneficios a Conceder

Participantes ativos (Inclui os auxilios-doenca e os
autopatrocinados)

Idade média (em anos)
Tempo de servico médio (em anos)

Participantes em aguardo de beneficio proporcional

31/07/2017
186

384
3.6
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A patrocinadora Ferroport Logistica Comercial Exporta-
dora S/A ndo possui participante recebendo beneficio
pelo Plano de Aposentadoria Suplementar, na data-base
da avaliagdo atuarial de 2017.

Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada

Beneficios a Conceder 31/07/2017
Participantes ativos (Inclui os auxilios-doenca e os g
autopatrocinados)
Idade média (em anos) 39,1
Tempo de servico médio (em anos) 7.3
Participantes em aguardo de beneficio proporcional 2
Beneficios Concedidos 31/07/2017
Numero de aposentados validos 3
|dade média (em anos) 61,7
Valor médio do beneficio (em R$) 8.686,00
Numero de aposentados invalidos
Idade média (em anos)
Valor médio do beneficio (em R$)
Numero de pensionistas (grupos familiares)
|dade média (em anos)
Valor médio do beneficio (em R$)

Mineracao Tanagra Ltda.
Beneficios a Conceder 31/07/2017
Participantes ativos (Inclui os auxilios-doenca e os 7
autopatrocinados)
Idade média (em anos) 33,0
Tempo de servico médio (em anos) 7.5
Participantes em aguardo de beneficio proporcional | -

A patrocinadora Minera¢do Tanagra Ltda.. ndo possui
participante recebendo beneficio pelo Plano de Aposen-
tadoria Suplementar, na data-base da avaliacdo atuarial
de 2017.

Il - HIPOTESES E METODOS ATUARIAIS

O conjunto de hipoteses e métodos atuariais adotados
nos cdlculos atuariais resultou de um processo de inte-
racdo entre a Willis Towers Watson e a Fundambras, e
conta com o aval das patrocinadoras do Plano de Apo-
sentadoria Suplementar, conforme determinam a Reso-
lugdo CGPC n° 18, de 28/3/2006, e a Instrucdo n° 23, de
26/06/2015.

Para a apurac¢do das provisdes matematicas e custos fo-

ram utilizadas as seguintes hipoteses e métodos atua-
riais:
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Hipoteses atuariais 2017 2016
Taxa Real Anual de Juros 6,00% a.a. 6,00% a.a.
Projecdo de Crescimento Real dos 0% 0%

Beneficios do Plano

Fator de determinacao do Valor
Real ao Longo do Tempo dos 98% 98%
Beneficios da Entidade

AT-2000 Basic, AT-2000 Basic,
Tabua de Mortalidade Geral suavizada em suavizada em
10% 10%
Tabua de Mortalidade de Invalidos | AT-2000 Basic AT-2000 Basic
Indexador do Plano IPCA (IBGE) IPCA (IBGE)

A seguir descrevemos algumas razdes para a sele¢do das
principais hipoteses.

Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros é utilizada para trazer a valor
presente os pagamentos dos beneficios definidos. Con-
forme determina a Resolu¢do CGPC n° 18/2006, a Instru-
¢do n° 23, de 26/6/2015, e a Portaria Previc n° 375 de
17/4/2017, essa taxa deve ser justificada pela entidade
fechada de previdéncia complementar com base em es-
tudos técnicos que comprovem a convergéncia das hi-
poteses de rentabilidade dos investimentos ao plano de
custeio e ao fluxo futuro de receitas de contribuicdes e
de pagamento de beneficios.

A Willis Towers Watson foi contratada pela Fundam-
bras para desenvolver tal estudo utilizando os fluxos
de beneficios e contribuicdes do plano posicionados em
31/12/2016, com as hipéteses adotadas em 2016 e segun-
do as regras do plano de beneficios estabelecidas no re-
gulamento vigente aprovado.

Os resultados do estudo de convergéncia e adequagao da
taxa real de juros, considerando a distribuicdo da renta-
bilidade real liquida projetada para o Plano de Aposen-
tadoria Suplementar, indicaram significativa capacidade
de rentabilizacdo dos ativos classificados como “para
negociacdo” a 4,75% a.a., na média, e dos ativos classi-
ficados como “mantidos até o vencimento” a 6,35% a.a.

Quando apurada a TIR dos passivos, obteve-se, com nivel
de confian¢a de 50% (intervalo de confian¢a minimo exi-
gido pela Instru¢do n° 23/2015), suporte para a adocado
da taxa real de juros de 6,02% a.a. Com um nivel de con-
fianca de 52%, a TIR calculada pelo estudo indica que
a alocagdo atual dos ativos do Plano de Aposentadoria
Suplementar é compativel com a taxa real de juros de
6,00% a.a. Assim, pode-se afirmar com elevado nivel de
confiabilidade estatistica a convergéncia da taxa real de
juros de 6,00% a.a., condicdo que sinaliza a cobertura da
taxa real de juros frente a taxa de retorno real esperada
dos recursos garantidores.

Os dados cadastrais do estudo foram providenciados e
validados pelo Administrador Responsavel pelo Plano de
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Beneficios (ARPB), e as informacgdes relativas aos investi-
mentos providenciadas e validadas pelo Administrador
Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ).

O estudo acima foi aprovado pela Diretoria-Executiva,
pelo Conselho Deliberativo da Fundambras e conta com
parecer emitido pelo Conselho Fiscal.

Sendo assim, a Fundambras e as patrocinadoras do Plano
de Aposentadoria Suplementar optaram por manter a
taxa real anual de juros de 6,00% a.a. adotada na ava-
liacdo atuarial de 2016, para determinacdo do passivo
atuarial do plano, estruturado na modalidade de bene-
ficio definido.

Fator de determinacao do valor real ao longo do
tempo

Fator aplicado sobre os beneficios, a fim de determinar
um valor médio e constante, em termos reais, durante o
periodo de um ano. Esse fator é calculado em funcdo do
nivel de inflacdo estimado e do numero de reajustes, de
beneficios, que ocorrerdo durante o periodo de 12 meses.

O fator de determinag¢do do valor real ao longo do tem-
po dos beneficios no valor de 98% reflete o resultado do
estudo realizado em outubro/2017.

Hipoteses Biométricas e Demograficas
As tabuas biométricas e demograficas sdo instrumentos
que permitem medir as probabilidades de ocorréncia de
eventos como morte, invalidez e desligamento de uma
populagdo em funcdo da idade e do sexo.

Essas tabuas sdo selecionadas entre um conjunto de ta-
buas geralmente aceitas no Brasil para a avaliacdo dos
compromissos com beneficios de longo prazo, sendo que
essa selecdo é feita com base no perfil dos participantes
dos planos de beneficios.

A escolha da tabua de mortalidade que melhor se ajuste
ao perfil dos participantes dos planos de beneficios tem
sido um assunto amplamente discutido nos ultimos anos
pelas empresas. Atualmente ndo existem tabuas brasilei-
ras que representem a mortalidade de participantes dos
fundos de pensao no Brasil.
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Objetivando identificar as tabuas biométricas e demo-
graficas que melhor se ajustem aos perfis de morte, inva-
lidez e desligamento da massa de participantes do Plano
de Aposentadoria Suplementar da Fundambras, a Willis
Towers Watson foi contratada para realizar em outu-
bro/2017 estudos de aderéncia de hipdteses que contem-
plaram a massa de participantes do plano. As hipoteses
utilizadas na avaliagdo atuarial de 2017 sdo as indicadas
por esse estudo.

A Willis Towers Watson recomenda o continuo acompa-
nhamento das ocorréncias na analise de aderéncia.

Regime Financeiro e Métodos Atuariais

Os beneficios do plano sdo avaliados pelo Regime de
Capitalizacdo Financeira. A Provisdo Matematica de
Beneficios a Conceder e dos Beneficios Concedidos por
prazo certo de cada participante serd seu préprio saldo
de conta acumulado. O Custo Normal correspondera a
contribuicdo definida estabelecida no Regulamento do
Plano de Beneficios, estimada para o préximo exercicio.

A Provisdo Matematica dos Beneficios Concedidos de
renda vitalicia sera igual ao valor presente dos benefi-
cios pagos considerando as hipoteses atuariais adotadas.

Comentarios sobre métodos atuariais

O método de financiamento é adequado a natureza do
plano e atende ao limite minimo estabelecido no item
6 do Regulamento anexo a Resolu¢do CGPC n° 18/2006.

Il - PATRIMONIO SOCIAL

Com base no Balancete em 31/12/2017, o Patriménio
Social do Plano de Aposentadoria Suplementar da Fun-
dambras é de R$ 347.540.372,16.

De acordo com informagdes prestadas pela Fundambras
para a manutencao de titulos marcados na curva, o Pla-
no de Aposentadoria Suplementar possui estudos que
evidenciam a capacidade de atendimento das necessida-
des de liquidez em funcao dos direitos dos participantes,
das obrigacdes do plano e do perfil do exigivel atuarial
do plano de beneficios conforme determina a Resolucao
CGPC n° 4/2002.

A Willis Towers Watson ndo efetuou qualquer analise so-
bre a qualidade dos ativos que compdem o Patriménio
Social do Plano de Beneficios ora avaliado, tendo se ba-
seado na informacao fornecida pela Fundambras.

IV - PATRIMONIO SOCIAL, DE COBERTURA,
PROVISOES E FUNDOS DO PLANO

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipéteses
e os métodos anteriormente mencionados, certificamos
que a composicdo do Patriménio Social, de Cobertura,
Provisdes e Fundos do Plano em 31/12/2017 das patroci-
nadoras é a seguinte:
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PARECER ATUARIAL - PLANO SUPLEMENTAR 31/12/2017 (em R$ mil)

. . Ang]o Arﬁ:i("ilfan Amapa : Logistica do
Nome Consolidado : Columbian Ar;l\ienca;n Fundambras Minério de Ferroport Tanagra Mineragio Amaps Ferrous
que Ferro

PATRIMONIO SOCIAL 347.540 61.151 144.490 3.716 | 133.938 2.935 82 1 2 1
— PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 344.694 61.149 | 143.398 3.716 : 133.503 2.881 47 0 0 0
* PROVISOES MATEMATICAS 348.272 61.610 | 144.801 3.767 | 135.166 2.881 47 0 0 0
BENEFiCIOS CONCEDIDOS 128.042 21.920 61.639 1.578 42.905 0 0 0 0 0
Contribuicao Definida 78.628 16.530 35.771 967 25.360 0 0 0 0 0
Saldo de Conta dos Assistidos 78.628 16.530 35.771 967 25.360 0 0 0 0 0
g:;ﬁgfiiz"ag;:i“id° Estruturado em Regime de 49413 5389  25.868 611 17.545 0 0 0 0 0
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos 48.648 5.070 25.422 611 17.545 0 0 0 0 0
Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados — Assistidos 765 319 446 0 0 0 0 0 0 0
BENEFICIOS A CONCEDER 221.197 39.751 83.440 2.201 92.877 2.881 47 0 0 0
Contribuicao Definida 221.197 39.751 83.440 2.201 92.877 2.881 47 0 0 0
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 64.326 11.929 24.249 426 26.805 902 16 0 0 0
Saldo de Contas - Parcela Participantes 156.871 27.822 59.191 1.775 66.072 1.979 31 0 0 0
(-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR (967) (61) (278) (12) (615) 0 0 0 0 0
(-) Deficit Equacionado (Concedidos) - Contrato de divida (967) (61) (278) (12) (615) 0 1} 0 0 0
(-) Patrocinador(es) (967) (61) (278) (12) (615) 0 0 0 0 0
* EQUILIBRIO TECNICO (3.578) (461) | (1.402) (51) 1 (1.664) 0 0 0 0 0
RESULTADOS REALIZADOS (3.578) (461) (1.402) (51) (1.664) 0 0 0 0 0
(-) Déficit Técnico Acumulado (3.578) (461) (1.402) (51) (1.664) (1} 0 0 0 1}
— FUNDOS 2.847 2 1.091 0 436 55 36 1 2 1
* FUNDOS PREVIDENCIAIS 1.622 2 1.091 0 436 55 36 1 2 1
Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 513 2 93 0 328 55 36 0 0 1
Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 1.109 0 998 0 108 0 0 1 2 0
Fundo de Alteracao de Taxa de Juros 108 0 0 0 108 0 0 0 0 0
Fundo de Compromisso Minimo da Mineracéo Morro Velho 769 0 769 0 0 0 0 0 0 0
Fundo de Compromisso Minimo da Mineragdo Serra Grande 4 0 4 0 0 0 0 0 0 0
Fundo de Compromisso Minimo da Anglogold Brasil 225 0 225 0 0 0 0 0 0 0
Fundo de Retirada de Patrocinio 3 0 0 0 0 0 0 1 2 0
* FUNDOS ADMINISTRATIVOS 325 0 0 0 0 0 0 0 0 0
* FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 899 0 0 0 0 0 0 0 0 0

O Fundo de Reversdo de Saldo por Exigéncia Regula-
mentar é composto pela parcela do saldo da conta total
de participante que nao foi destinada ao pagamento de
beneficios ou institutos e podera ser utilizado para co-
bertura da conta coletiva, ou a critério do Conselho De-
liberativo podera ser utilizado para compensar as contri-
buic¢des futuras de Patrocinadora, ou outra destinacdo
observada a legislacdo vigente, aprovada pelo Conselho
Deliberativo.

O Fundo Previdencial — Outros previsto em Nota Técnica
Atuarial - Alteracdo da Taxa de Juros foi constituido em
31/12/2012 e tinha a finalidade de custear a reducdo da
taxa de juros, prevista na Resolucdo CNPC n° 9/2012.

Limite do Equacionamento do Déficit

De acordo com o artigo 28 da Resolu¢do CGPC n° 26/2008,
devera ser elaborado e aprovado um plano de equacio-
namento do Déficit até o final do exercicio subsequente,
se o Déficit for superior ao limite calculado pela seguinte
férmula:
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e Limite de Déficit Técnico Acumulado = 1% x (duracao
do passivo do plano - 4) x Provisdao Matematica

Para o Plano de Aposentadoria Suplementar, patrocina-
dora Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A, temos,
considerando a durag¢do do passivo do plano apurada na
avaliacdo atuarial de 31/12/2017:

Dyragao (o Limite pela formula % Limite do Déficit
passivo do plano
9,29 1% x (9,29 -4) =5,29% R$ 895.565,11

Para o Plano de Aposentadoria Suplementar, patrocina-
dora Anglo American Niquel Brasil Ltda., temos, consi-
derando a duragdo do passivo do plano apurada na ava-
liacdo atuarial de 31/12/2017:

Dyragao (o Limite pela formula % Limite do Déficit
passivo do plano
9,29 1% x (9,29 -4) =5,29% R$ 1.353.682,57
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Para o Plano de Aposentadoria Suplementar, patrocina-
dora Columbian Chemicals Brasil Ltda., temos, conside-
rando a duracdo do passivo do plano apurada na avalia-
¢do atuarial de 31/12/2017:

Dl.Jragao Clo Limite pela formula % Limite do Déficit
passivo do plano
9,29 1% x (9,29 - 4) =5,29% R$ 281.876,85

Para o Plano de Aposentadoria Suplementar, patroci-
nadora Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada,
temos, considerando a durag¢do do passivo do plano apu-
rada na avaliacdo atuarial de 31/12/2017:

Dl.Jragao Clo Limite pela formula % Limite do Déficit
passivo do plano
9,29 1% x (9,29 - 4) =5,29% R$ 31.703,79

De acordo com o Paragrafo 5° do art. 28 da referida le-
gislacdo, entende-se por Provisdes Matematicas as par-
celas dos planos estruturadas sob a forma de beneficio
definido, independente da modalidade que o plano de
beneficios esteja estruturado, deduzidas as respectivas
provisdes matematicas a constituir.

Ajuste de Precificacao

De acordo com o artigo 28-A da Resolu¢do CGPC n°
26/2008, o valor do Ajuste de Precificacdo, positivo ou
negativo, serad acrescido ou deduzido, respectivamente,
para fins de equacionamento do Déficit.

O valor do Ajuste de Precificacdo corresponde a diferen-
¢a entre o valor dos titulos publicos federais atrelados a
indice de precos classificados na categoria titulos manti-
dos até o vencimento, calculado considerando a taxa de
juros real anual utilizada na respectiva avalia¢do atuarial
(6,00% a.a.), e o valor contabil desses titulos.

O Ajuste de Precificacdo posicionado em 31/12/2017 foi
calculado e informado pela Fundambras para o Plano de
Aposentadoria Suplementar no valor de R$ 1.146.854,44.
Esse valor rateado por patrocinadora, proporcionalmen-
te ao valor do Patrimonio de Cobertura do Plano, nos
seguintes valores para as patrocinadoras:

e Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A, o valor de
R$ 444.186,20.

Apresentamos abaixo a apuracdo do Equilibrio Técnico
Ajustado considerando o Ajuste de Precificacdo para o
Plano de Aposentadoria Suplementar, referente a patro-
cinadora Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A:
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Valores em R$

Resultados Realizados (1.663.782,27)

e Superavit Técnico Acumulado 0,00
o Déficit Técnico Acumulado (1.663.782,27)
Resultados a Realizar 0,00
Ajuste de Precificacao 444.186,20

Equilibrio Técnico Ajustado (1.219.596,07)

Uma vez que o Equilibrio Técnico Ajustado (R$
1.219.596,07) ultrapassa o limite para equacionamento
do Déficit de 5,29% das provisdes matematicas do pla-
no (R$ 895.565,11), a Fundambras devera apresentar um
plano de equacionamento que contemple, ao menos, o
valor de R$ 324.030,95, e o Conselho Deliberativo devera
aprovar até o final do exercicio de 2018.

e Anglo American Niquel Brasil Ltda., o valor de R$
477.110,23.

Apresentamos abaixo a apuracdo do Equilibrio Técnico
Ajustado considerando o Ajuste de Precificacdo para o
Plano de Aposentadoria Suplementar, referente a patro-
cinadora Anglo American Niquel Brasil Ltda.:

Valores em R$
Resultados Realizados (1.402.376,98)
o Superavit Técnico Acumulado 0,00
o Déficit Técnico Acumulado (1.402.376,98)
Resultados a Realizar 0,00
Ajuste de Precificacdo 477.110,23
Equilibrio Técnico Ajustado (925.266,75)

Uma vez que o Equilibrio Técnico Ajustado (R$
925.266,75) ndo ultrapassa o limite para equacionamen-
to do Déficit de 5,29% das provisdes matematicas do
plano (R$ 1.353.682,57), a Fundambras e a patrocinado-
ra decidiram pelo ndo equacionamento do Déficit técni-
co apurado em 31/12/2017.

e Columbian Chemicals Brasil Ltda., o valor de R$
203.452,17.

Apresentamos abaixo a apuracdo do Equilibrio Técnico
Ajustado considerando o Ajuste de Precificacdo para o
Plano de Aposentadoria Suplementar, referente a patro-
cinadora Columbian Chemicals Brasil Ltda.:

Valores em R$
Resultados Realizados (461.340,56)
o Superavit Técnico Acumulado 0,00
o Déficit Técnico Acumulado (461.340,56)
Resultados a Realizar 0,00
Ajuste de Precificacdo 203.452,17
Equilibrio Técnico Ajustado (257.888,39)
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Uma vez que o Equilibrio Técnico Ajustado (R$
257.888,39) ndo ultrapassa o limite para equacionamen-
to do Déficit de 5,29% das provisdes matematicas do
plano (R$ 281.876,85), a Fundambras e a patrocinadora
decidiram pelo ndo equacionamento do Déficit técnico
apurado em 31/12/2017.

* Ferroport Logistica Comercial Exportadora S/A, o valor
de R$ 9.585,10.

Na apuracdo do equilibrio técnico acumulado ndo ha
ajustes a serem efetuados uma vez que o plano néao
apresentou déficit a equacionar, nem tampouco reserva
especial a ser destinada no encerramento do exercicio de
2017, conforme previsto na Resolucdo CGPC n°26/2008.

e Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada, o va-
lor de R$ 12.364,95.

Apresentamos abaixo a apuracdo do Equilibrio Técnico
Ajustado considerando o Ajuste de Precificacdo para o
Plano de Aposentadoria Suplementar, referente a patro-
cinadora Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada:

Valores em R$
Resultados Realizados (50.993,03)
o Superavit Técnico Acumulado 0,00
o Déficit Técnico Acumulado (50.993,03)
Resultados a Realizar 0,00
Ajuste de Precificacdo 12.364,95
Equilibrio Técnico Ajustado (38.628,08)

Uma vez que o Equilibrio Técnico Ajustado (R$
38.628,08) ultrapassa o limite para equacionamento do
Déficit de 5,29% das provisdes matematicas do plano (R$
31.703,79), a Fundambras devera apresentar um plano
de equacionamento que contemple, ao menos, o valor
de R$ 6.924,30, e o Conselho Deliberativo devera apro-
var até o final do exercicio de 2018.

* Mineracao Tanagra Ltda., o valor de R$ 155,80.

Na apuracdo do equilibrio técnico acumulado ndo ha
ajustes a serem efetuados uma vez que o plano néao
apresentou déficit a equacionar, nem tampouco reserva
especial a ser destinada no encerramento do exercicio de
2017, conforme previsto na Resolucdo CGPC n°26/2008.

V - VARIACAO DO PASSIVO ATUARIAL

Para Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A, convém
ressaltar que o Passivo Atuarial é de R$ 135.781.720,47.
Deste montante, 12,92% (R$ 17.544.650,00) é atuarial-
mente determinado com base nas hipoteses e métodos
anteriormente indicados, pois corresponde a parcela
das provisdes matematicas relativa aos beneficios con-
cedidos na forma de renda vitalicia. Os 87,08% restantes
(R$ 118.237.070,47) sao provenientes dos saldos de con-
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ta formados pelas contribuicdes dos participantes e da
patrocinadora acrescidas do retorno dos investimentos.

Para Anglo American Niquel Brasil Ltda., convém res-
saltar que o Passivo Atuarial é de R$ 145.078.804,65.
Deste montante, 17,83% (R$ 25.867.703,00) é atuarial-
mente determinado com base nas hipoteses e métodos
anteriormente indicados, pois corresponde a parcela
das provisdes matematicas relativa aos beneficios con-
cedidos na forma de renda vitalicia. Os 82,17 % restantes
(R$ 119.211.101,65) sao provenientes dos saldos de con-
ta formados pelas contribuicdes dos participantes e da
patrocinadora acrescidas do retorno dos investimentos.

Para Columbian Chemicals Brasil Ltda., convém ressaltar
que o Passivo Atuarial é de R$ 61.671.039,42. Deste mon-
tante, 8,74% (R$ 5.389.480,00) é atuarialmente determi-
nado com base nas hipéteses e métodos anteriormente
indicados, pois corresponde a parcela das provisdes ma-
tematicas relativa aos beneficios concedidos na forma de
renda vitalicia. Os 91,26% restantes (R$ 56.281.559,42)
sdo provenientes dos saldos de conta formados pe-
las contribuicdes dos participantes e da patrocinadora
acrescidas do retorno dos investimentos.

Para Ferroport Logistica Comercial Exportadora S/A, con-
vém ressaltar que o Passivo Atuarial é de R$ 2.880.856,80,
e 100% sao provenientes dos saldos de conta formados
pelas contribuicdes dos participantes e da patrocinadora
acrescidas do retorno dos investimentos. Tendo em vista
que ndo ha passivo atuarial em 31/12/2017 para essa pa-
trocinadora, ndo ha do que se falar em variagao.

Para Fundambras Sociedade de Previdéncia Priva-
da, convém ressaltar que o Passivo Atuarial é de R$
3.779.449,29. Deste montante, 16,18% (R$ 611.417,00)
é atuarialmente determinado com base nas hipéteses e
métodos anteriormente indicados, pois corresponde a
parcela das provisdes matematicas relativa aos benefi-
cios concedidos na forma de renda vitalicia. Os 83,82%
restantes (R$ 3.168.032,29) sdo provenientes dos saldos
de conta formados pelas contribui¢des dos participan-
tes e da patrocinadora acrescidas do retorno dos inves-
timentos.

Para Mineracao Tanagra Ltda., convém ressaltar que o
Passivo Atuarial é de R$ 46.825,68 e 100%, sao prove-
nientes dos saldos de conta formados pelas contribui-
¢des dos participantes e da patrocinadora acrescidas do
retorno dos investimentos. Tendo em vista que nado ha
passivo atuarial em 31/12/2017 para essa patrocinadora,
nao ha do que se falar em variagao.

Tendo em vista a natureza do plano, as hipéteses ado-
tadas, a movimentacdo da massa de participantes e os
saldos de conta informados pela Fundambras, cujas in-
formacgdes sdo de inteira responsabilidade da mesma,
consideramos aceitaveis as variacdes ocorridas para as
parcelas de beneficios definidos.
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VI - PLANO DE CUSTEIO
Custeio Patrocinadoras

Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A

De acordo com a Lei Complementar n°® 109/2001, a pa-
trocinadora devera efetuar em 2018 a contribuicdo equi-
valente a 0,41% da folha de salarios dos participantes
para cobertura das despesas administrativas.

Além dessas contribuicdes, as patrocinadoras deverdo
efetuar as contribui¢cdes definidas no regulamento esti-
madas em 2,18% da folha de salarios dos participantes.

Adicionalmente, a patrocinadora devera efetuar a con-
tribuicdo anual de R$ 58.026,38 para amortizar o Déficit
Equacionado de 2016 — Beneficios Concedidos — Con-
trato de divida firmado entre a Fundambras e a Anglo
American Minério de Ferro Brasil S/A com clausula de re-
visdo de ganhos e perdas atuariais pelo prazo de 14 anos
e 4 meses contados a partir de 31/12/2017.

Anglo American Niquel Brasil Ltda.

De acordo com a Lei Complementar n°® 109/2001, a pa-
trocinadora devera efetuar em 2018 a contribuicdo equi-
valente a 0,61% da folha de salarios dos participantes
para cobertura das despesas administrativas.

Além dessas contribuicdes, as patrocinadoras deverdo
efetuar as contribui¢des definidas no regulamento esti-
madas em 2,09% da folha de salarios dos participantes.

Adicionalmente, a patrocinadora devera efetuar a con-
tribuicdo anual de R$ 26.241,72 para amortizar o Déficit
Equacionado de 2016 — Beneficios Concedidos — Con-
trato de divida firmado entre a Fundambras e a Anglo
American Niquel Brasil Ltda. com clausula de revisdao de
ganhos e perdas atuariais pelo prazo de 14 anos e 4 me-
ses contados a partir de 31/12/2017.

Columbian Chemicals Brasil Ltda.
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Ferroport Logistica Comercial Exportadora S/A

De acordo com a Lei Complementar n° 109/2001, a pa-
trocinadora devera efetuar em 2018 a contribuicdo equi-
valente a 0,27% da folha de saldrios dos participantes
para cobertura das despesas administrativas.

Além dessas contribuicdes, as patrocinadoras deverdo
efetuar as contribuicdes definidas no regulamento esti-
madas em 2,04% da folha de salarios dos participantes.

Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada

De acordo com a Lei Complementar n°® 109/2001, a pa-
trocinadora devera efetuar em 2018 a contribuicdo equi-
valente a 0,35% da folha de salarios dos participantes
para cobertura das despesas administrativas.

Além dessas contribuicdes, as patrocinadoras deverdo
efetuar as contribui¢des definidas no regulamento esti-
madas em 2,32% da folha de salarios dos participantes.

Adicionalmente, a patrocinadora devera efetuar a con-
tribuicdo anual de R$ 5.752,64 para amortizar o Déficit
Equacionado de 2016 - Beneficios Concedidos — Contra-
to de divida firmado entre a Fundambras e a Columbian
Chemicals Brasil Ltda. com clausula de revisdo de ganhos
e perdas atuariais pelo prazo de 14 anos e 4 meses con-
tados a partir de 31/12/2017.
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De acordo com a Lei Complementar n° 109/2001, a pa-
trocinadora devera efetuar em 2018 a contribuicdo equi-
valente a 0,29% da folha de saldrios dos participantes
para cobertura das despesas administrativas.

Além dessas contribuicdes, as patrocinadoras deverao
efetuar as contribuicdes definidas no regulamento esti-
madas em 2,50% da folha de salarios dos participantes.

Adicionalmente, a patrocinadora devera efetuar a con-
tribuicdo anual de R$ 1.141,34 para amortizar o Déficit
Equacionado de 2016 — Beneficios Concedidos — Contra-
to de divida firmado entre a Entidade e a patrocinadora
Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada com clau-
sula de revisdo de ganhos e perdas atuariais pelo prazo
de 14 anos e 4 meses contados a partir de 31/12/2017.
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Mineracao Tanagra Ltda.

De acordo com a Lei Complementar n° 109/2001, a pa-
trocinadora devera efetuar em 2018 a contribuicdo equi-
valente a 0,81% da folha de salarios dos participantes
para cobertura das despesas administrativas.

Além dessas contribuicdes, as patrocinadoras deverao
efetuar as contribui¢cdes definidas no regulamento esti-
madas em 2,50% da folha de salarios dos participantes.

Custeio Participantes

Anglo American Minério de Ferro Brasil S/A

As contribuicdes de participantes deverao ser praticadas
conforme previsto no Regulamento do Plano vigente, es-
timadas em 4,36% da folha de saldrios dos participantes.

Anglo American Niquel Brasil Ltda

As contribuicdes de participantes deverao ser praticadas
conforme previsto no Regulamento do Plano vigente, es-
timadas em 4,18% da folha de saldrios dos participantes.

Columbian Chemicals Brasil Ltda

As contribuicdes de participantes deverao ser praticadas
conforme previsto no Regulamento do Plano vigente, es-
timadas em 4,65% da folha de saldrios dos participantes.

Ferroport Logistica Comercial Exportadora S/A

As contribuicdes de participantes deverao ser praticadas
conforme previsto no Regulamento do Plano vigente, es-
timadas em 4,07 % da folha de saldrios dos participantes.

Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada

As contribuicdes de participantes deverao ser praticadas
conforme previsto no Regulamento do Plano vigente, es-
timadas em 5,00% da folha de saldrios dos participantes.

Mineracao Tanagra Ltda.
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trativas, conforme definido no regulamento do plano,
de acordo com o custo per capita do periodo, com base
na despesa esperada para o exercicio de 2018 e no nu-
mero de participantes do plano na data da avaliacdo
atuarial. Esse valor equivale a R$ 24,00 ao més.

Tendo em vista a natureza do plano e a vinculagdo, nesse
tipo de plano, da contribuicdo patronal com os fatos efe-
tivamente ocorridos, tais como saldrios realmente pagos,
contribuicdo realizada pelo participante e indice de ade-
sdo ao plano, as taxas de contribuicdo definida apresen-
tadas neste Parecer sao estimativas, podendo, portanto,
deixar de coincidir com as taxas efetivamente praticadas.

Resumo comparativo do plano de custeio
Apresentamos a seguir quadro comparativo dos percen-
tuais indicados para 2017 com os que deverao ser pra-
ticados em 2018, pela patrocinadora Anglo American
Minério de Ferro Brasil S/A. A tabela abaixo nao inclui
o custeio para 2018 do Déficit Equacionado em 2016 re-
ferente ao contrato de divida, mencionado no plano de
Custeio:

Contribuicaes da Novo plano de custeio Plano de
PatrocinaEIora (a vigorar a partir de custeio
01/01/2018) anterior
Contribuicdo Normal 2,18% 1,89%
Contribuicdo Administrativa 0,41% 0,17%
Total 2,59% 2,06%
Contribuicaes de Novo plano de custeio Plano de
Partici angte (a vigorar a partir de custeio
P 01/01/2018) anterior
Contribuicao Bésica 4,36% 3,77%

Apresentamos a seguir quadro comparativo dos percen-
tuais indicados para 2017 com os que deverao ser pra-
ticados em 2018 pela patrocinadora Anglo American
Niquel Brasil Ltda. A tabela abaixo ndo inclui o custeio
para 2018 do Déficit Equacionado em 2016 referente ao
contrato de divida, mencionado no plano de Custeio:

As contribuicdes de participantes deverao ser praticadas
conforme previsto no Regulamento do Plano vigente, es-
timadas em 5,00% da folha de saldrios dos participantes.

Custeio Autopatrocinados

Os participantes autopatrocinados, além das suas con-
tribuicdes, deverdo assumir as contribui¢cdes normais de
patrocinadora para formacdo do saldo de conta. Adicio-
nalmente deverdo contribuir com R$ 24,00 ao més para
o custeio das despesas administrativas.

Custeio Beneficios Proporcionais Diferidos

Participantes que optaram pelo beneficio proporcional
diferido apos 12/09/2008, data efetiva da alteracdo do
plano, deverdo assumir o custeio das despesas adminis-
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Contribuicses da Novo plano de custeio Plano de
PatrocinaEIora (a vigorar a partir de custeio
01/01/2018) anterior
Contribuicdo Normal 2,09% 2,03%
Contribuicdo Administrativa 0,61% 0,24%
Total 2,70% 2,27%
Contribuicaes de Novo plano de custeio Plano de
Partici angte (a vigorar a partir de custeio
P 01/01/2018) anterior
Contribuicao Bésica 4,18% 4,06%

Apresentamos a seguir quadro comparativo dos percen-
tuais indicados para 2017 com os que deverao ser prati-
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cados em 2018 pela patrocinadora Columbian Chemicals
Brasil Ltda. A tabela abaixo ndo inclui o custeio para
2018 do Déficit Equacionado em 2016 referente ao con-
trato de divida, mencionado no plano de Custeio:

GESTAO ATUARIAL

Apresentamos a seguir quadro comparativo dos percen-
tuais indicados para 2017 com os que deverao ser pratica-
dos em 2018 pela patrocinadora Mineracao Tanagra Ltda.

Lo Novo plano de custeio Plano de
Novo plano de custeio Plano de Contribuicges da (a vigorar a partir de custeio
ibuicé Patrocinadora .
g:'ggé?nu;fiz‘:: = (a vigorar a partir de custeio 01/01/2018) anterior
01/01/2018) anterior Contribuicso Normal 2,50% 1,94%
Contribuicdo Normal 2,32% 1,94% Contribuicao Administrativa 0,81% 0,35%
Contribuicdo Administrativa 0,35% 0,16% Total de ContribuicGes da
. 3,31% 2,29%
Total 2,67% 2,10% Patrocinadora
Contribuides de Nov? plano de custeio Plano 'de Contribuides de Novt.> plano de custeio Plano 'de
ot e (a vigorar a partir de custeio et e (a vigorar a partir de custeio
01/01/2018) anterior 01/01/2018) anterior
Contribuicdo Basica 4,65% 3,88% Contribuicao Bésica 5,00% 3,87%

Apresentamos a seguir quadro comparativo dos percen-
tuais indicados para 2017 com os que deverao ser pra-
ticados em 2018 pela patrocinadora Ferroport Logistica
Comercial Exportadora S/A.

Contribuicaes da Novo plano de custeio Plano de
Pa trocinaflora (a vigorar a partir de custeio
01/01/2018) anterior
Contribuicdo Normal 2,04% 1,59%
Contribuicdo Administrativa 0,27% 0,11%
Total de Contribuigdes da 0 0
Patrocinadora 231% 1.70%
Contribuicaes de Novo plano de custeio Plano de
Partici angte (a vigorar a partir de custeio
P 01/01/2018) anterior
Contribuicdo Basica 4,07% 3,18%

Apresentamos a seguir quadro comparativo dos percen-
tuais indicados para 2017 com os que deverao ser prati-
cados em 2018 pela patrocinadora Fundambras Socie-
dade de Previdéncia Privada. A tabela abaixo nado inclui
o custeio para 2018 do Déficit Equacionado em 2016 re-
ferente ao contrato de divida, mencionado no plano de
Custeio:

Contribuicaes da Novo plano de custeio Plano de
Pa trocinaflora (a vigorar a partir de custeio
01/01/2018) anterior
Contribuicdo Normal 2,50% 2,53%
Contribuicdo Administrativa 0,29% 0,15%
Total 2,79% 2,68%
Contribuicaes de Novo plano de custeio Plano de
Partici angte (a vigorar a partir de custeio
P 01/01/2018) anterior
Contribuicdo Basica 5,00% 5,07%
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O Plano de Custeio entrara em vigor em 01/01/2018.
VIl - CONCLUSAO

O aumento do Déficit técnico no exercicio de 2017 de-
corre principalmente do ndo equacionamento em 2017
do Déficit técnico apurado em 2016, cujo plano de equa-
cionamento foi apresentado e aprovado pelo Conselho
em 2017 e entrard em vigor em 2018.

Face ao exposto, na qualidade de atuarios responsa-
veis pela avaliacdo atuarial anual regular do Plano de
Aposentadoria Suplementar, informamos que o plano
encontra-se em 31/12/2017 em déficit financeiro-atua-
rial para as patrocinadoras Anglo American Minério de
Ferro Brasil S/A, no valor de R$ 1.663.782,27, para a pa-
trocinadora Anglo American Niquel Brasil Ltda, no va-
lor de R$ 1.402.376,98, para a patrocinadora Columbian
Chemicals Brasil Ltda., no valor de R$ 461.340,56, e para
a patrocinadora Fundambras Sociedade de Previdéncia
Privada, no valor de R$ 50.993,03.

Até o final do exercicio de 2018 devera ser elaborado e
aprovado pelo Conselho um plano de equacionamento
para a patrocinadora Anglo American Minério de Ferro
Brasil S/A, do valor minimo de R$ 324.030,95, para a pa-
trocinadora Anglo American Niquel Brasil Ltda., do va-
lor minimo de R$ 2.532.464,39, e para a patrocinadora
Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada, do valor
minimo de R$ 6.924,30, conforme mencionado neste pa-
recer e de acordo com a legislagdo em vigor.

As provisdes matematicas apresentadas neste parecer sdo
estimativas e baseadas em premissas sobre eventos futu-
ros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do
ponto de vista atuarial, ndo sdo avaliadas. Outras regras
sao calculadas por aproximacdo na avaliacdo atuarial para
apuragdo dos compromissos do plano. A Willis Towers
Watson adota aproximacdes em seus calculos que, de acor-
do com sua avaliacdo, ndo resultam em diferenca expres-
siva em relagdo aos resultados que seriam obtidos usando
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calculos mais detalhados ou dados mais precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas
através de estudos de aderéncia elaborados conforme a
legislacdo vigente.

Futuras avaliagdes atuariais podem apresentar resulta-
dos diferentes dos registrados neste parecer devido a
diversos fatores, entre eles destacamos: experiéncia do
plano diferente da prevista nas premissas econémicas
ou demograficas; alteracdo nas premissas econdmicas
ou demograficas; mudanca nas regras do plano e/ou na
legislacdo; e eventos significativos ocorridos nas patro-
cinadoras, tais como reestrutura¢des, aquisicoes e alie-
nacoes.

Os resultados apresentados neste parecer estdo direta-
mente vinculados a precisdo e integridade dos dados e
informacdes de responsabilidade da Entidade e suas pa-
trocinadoras.

Este parecer atuarial foi elaborado para a Fundambras
com o proposito de apresentar os resultados da ava-
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liacdo atuarial em 31/12/2017. Este documento nédo se
destina ou deve ser utilizado para outros fins. Qualquer
outro destinatario sera considerado como tendo con-
cordado que a Willis Towers Watson tem responsabili-
dade apenas com a Fundambras em relacdo a todas as
questdes relativas a este documento, e se basear neste
documento nao resultard na criagdo de qualquer direito
ou responsabilidade pela Willis Towers Watson para tal
destinatario.

Towers Watson Consultoria Ltda.
Rio de Janeiro, 23 de fevereiro de 2018

Satyro Florentino Teixeira Neto
MIBA n° 1.158

Valéria Amadeu Monteiro
MIBA n° 845
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7.1 DEMONSTRACOES CONTABEIS

Estdo apresentadas em atendimento as disposicdes
legais, sendo compostas pelos seguintes documentos:
Balango patrimonial consolidado; Demonstracdo da
mutacdo do patriménio social consolidada; Demons-
tracdo do Plano de Gestao Administrativa consolidada;
Demonstracdo da mutacao do ativo liquido dos planos

de beneficios Basico e Suplementar; Demonstracao
do ativo liquido dos planos de beneficios Basico e Su-
plementar; Demonstracdo das provisdes técnicas dos
planos de beneficios Basico e Suplementar; Notas ex-
plicativas as demonstracdes contabeis; e Relatério dos
auditores independentes.

7.2 BALANCO PATRIMONIAL - CONSOLIDADO

E o documento que apresenta a posicao do patriménio da Entidade em 31 de dezembro, sempre comparando-o ao resultado do ano anterior. E
composto pelo Ativo, que representa o conjunto dos bens e direitos da Entidade (aplicagdo dos recursos), e pelo Passivo, que representa as obrigagdes
da Entidade (origem dos recursos).

(Em 31 de dezembro - Em R$ mil)

ATIVO 2017 2016 | PASSIVO 2017 2016

DISPONIVEL 458 422 | EXIGIVEL OPERACIONAL 1.720 2.362

Gestdo Previdencial  (Nota 7a) 1.001 1.563

REALIZAVEL 822.288 887.066 | Gestdo Administrativa  (Nota 7b) 582 620

Gestdo Previdencial  (Nota 4) 2 152 | Investimentos  (Nota 7¢) 137 179
Gestao Administrativa  (Nota 5) 127 148

Investimentos  (Nota 6) 822.159 886.766 | PATRIMONIO SOCIAL 821.026 885.126

Titulos Publicos 433.332 414.259 | Patriménio de Cobertura do Plano (Nota 9) 815.110 895.436

Créditos Privados e Depositos 271.092 297.306 Provisdes Matematicas 833.674 895.436

Fundos de Investimento 85.099 143.068 Beneficios Concedidos 483.548 469.766

Investimentos Imobiliarios 24.124 24.818 Beneficios a Conceder 368.424 437.506

Empréstimos e Financiamentos 8.512 7.315 (-) Provis6es Matematicas a Constituir (18.298) (11.836)

Equilibrio Técnico (Nota 10) (18.564) (25.055)

Resultados Realizados (18.564) (25.055)

(-) Déficit Técnico Acumulado (18.564) (25.055)

Fundos (Nota 10) 5.916 14.745

Fundos Previdenciais 4.457 11.816

Fundos Administrativos 560 2.204

Fundos dos Investimentos 899 725

TOTAL DO ATIVO 822.746 887.488 | TOTAL DO PASSIVO 822.746 887.488
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7.3 DEMONSTRAG[\O DA MUTAgi\O DO PATRIMONIO SOCIAL - CONSOLIDADA (Em 31 de dezembro - Em R$ mil)
A finalidade deste documento é demonstrar as modificacdes ocorridas durante o exercicio em todas as contas que compdem o patriménio liquido. Faz
clara indicacdo do fluxo de uma conta para outra e indica a origem e o valor de cada acréscimo ou diminuicdo no patriménio liquido durante o exercicio.
Descricao 2017 2016 Variacao (%)
A) Patrimoénio Social - inicio do exercicio 885.126 806.058 10%

1. Adicoes 126.382 162.005 -22%
(+) Contribuicdes Previdenciais 36.470 41.554 -12%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 86.561 115.025 -25%
(+) Receitas Administrativas 3.010 5.019 -40%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Administrativa 167 283 -41%
(+) Constituicao de Fundos de Investimento 174 124 40%

2. Destinacdes (190.482) (82.937) 130%

(-) Beneficios (186.167) (78.213) 138%
(-) Despesas Administrativas (4.315) (4.724) -9%

3. Acréscimo no Ativo Liquido (1+2) (64.100) 79.068 -181%

(+/-) Provisbes Matematicas (61.762) 74.965 -182%
( +/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 6.491 (1.302) -599%
(+/-) Fundos Previdenciais (7.359) 4.703 -256%
(4/- ) Fundos Administrativos (1.644) 578 -384%
(+/-) Fundos dos Investimentos 174 124 40%
A) Patrimonio Social - final do exercicio 821.026 885.126 -7%

7.4 DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - CONSOLIDADA (Em 31 de dezembro - Em R$ mil)
E 0 documento que demonstra a movimentacéo realizada nas contas administrativas da Entidade, apresentando, de forma clara e objetiva, todas as
alteracoes que influenciaram o resultado do fundo administrativo.
Descricao 2017 2016 Variacao (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 2.205 1.627 36%
1. Custeio de Gestdo Administrativa 2.670 5.302 -50%
1.1. Receitas 2.670 5.302 -50%
Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial 1.318 3.495 -62%
Custeio Administrativo dos Investimentos 1.186 1.524 -22%
Resultado Positivo dos Investimentos 166 283 -4 %
2. Despesas Administrativas (4.315) (4.724) -9%
2.1. Administracao Previdencial (3.129) (3.200) -2%
Pessoal e Encargos (1.818) (1.852) 2%
Treinamentos / congressos e seminarios (56) (40) 40%
Viagens e estadias (26) (18) 44%
Servicos de terceiros (875) (864) 1%
Despesas gerais (182) (256) -29%
Tributos (172) (170) 1%
2.2, Administracao dos Investimentos (1.186) (1.524) -22%
Pessoal e Encargos (779) (794) 2%
Servicos de terceiros (339) (631) -46%
Despesas gerais (12) (99) -88%
Tributos (56) - 0%
4. Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2) (1.644) 578 -384%
5. Reversao do Fundo Administrativo (4) (1.644) 578 -384%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+5) 560 2.205 -75%
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75 DEMONSTRAgi\O DO ATIVO LiQUIDO - PLANO BASICO (Em 31 de dezembro - Em R$ mil)
E 0 documento contbil que apresenta a posicio financeira das contas patrimoniais que compdem o ativo liquido e também o patriménio social. Este documento
deve ser elaborado e apresentado por Plano de Beneficios, e sua data-base deve acompanhar a data em que estd posicionado o Balanco Patrimonial.

Descricao 2017 2016 Variacao (%)

1. Ativos 474175 492.436 -4%
Disponivel 1 67 -84%
Recebivel 236 1.151 -79%
Investimentos 473.928 491.218 -4%

Titulos Publicos 285.603 274.683 4%
Créditos Privados e Depositos 135.965 152.601 -11%
Fundos de Investimento 39.862 51.077 -22%
Investimentos Imobiliarios 12.498 12.857 -3%

2. Obrigacoes 689 877 -21%
Operacional 689 877 21%

3. Fundos nao Previdenciais 235 1.135 -719%
Fundos Administrativos 235 1.135 -19%

5. Ativo Liquido (1-2-3) 473.251 490.424 -4%
Provisdes Matematicas 485.403 505.717 -4%
Déficit Técnico (14.986) (21.316) -30%
Fundos Previdenciais 2.834 6.023 -53%

6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado (10.209) (17.982) -43%
Equilibrio Técnico (14.986) (21.316) -30%
(+/-) Ajuste de Precificacao 4.777 3.334 43%
Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) (10.209) (17.982) -43%

7.6 DEMONSTRACAO DO ATIVO LiQUIDO - PLANO SUPLEMENTAR (Em 31 de dezembro - Em R$ mil)
E 0 documento contabil que apresenta a posicéo financeira das contas patrimoniais que compdem o ativo liquido e também o patriménio social. Este documento
deve ser elaborado e apresentado por Plano de Beneficios, e sua data-base deve acompanhar a data em que esté posicionado o Balanco Patrimonial.

Descricao 2017 2016 Variacao (%)

1. Ativos 347.989 394.402 -12%
Disponivel 349 319 9%
Recebivel 324 1.205 -13%
Investimentos 347.316 392.878 -12%

Titulos Publicos 147.729 139.576 6%
Créditos Privados e Depdsitos 135.127 144.705 -1%
Fundos de Investimento 44.322 89.320 -50%
Investimentos Imobiliarios 11.626 11.961 -3%
Empréstimos e Financiamentos 8.512 7.315 16%

2. Obrigacoes 449 834 -46%
Operacional 449 834 -46%

3. Fundos nao Previdenciais 1.224 1.794 -32%
Fundos Administrativos 325 1.069 -70%
Fundos dos Investimentos 899 725 24%

5. Ativo Liquido (1-2-3) 346.316 391.774 -12%
Provisdes Matematicas 348.272 389.720 -11%
Déficit Técnico (3.578) (3.739) -4%
Fundos Previdenciais 1.622 5.793 -12%

6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado (2.431) (2.851) -15%
Equilibrio Técnico (3.578) (3.739) -4%
(+/-) Ajuste de Precificacdo 1.147 888 29%
Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) (2.431) (2.851) -15%
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7.7 DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LiQUIDO - PLANO BASICO

E 0 documento contabil elaborado para evidenciar em determinado periodo (normalmente a data do Balanco Patrimonial), de forma consolidada e
também por Plano de Beneficios, a movimentacdo (entradas e saidas) das contas que compdem o ativo liquido da Entidade.

Descricao
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio
1. Adicoes
(+) Contribuicoes
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial
2. Destinacoes
(-) Beneficios
(-) Custeio Administrativo
3. Acréscimo / Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)
(+/-) Provisoes Matematicas
(+/-) Fundos Previdenciais
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3)
C) Fundos nao previdenciais

(+/-) Fundos Administrativos

2017
490.424
61.851
14.831
47.020
(79.024)
(77.997)
(1.027)
(17.173)
(20.314)
(3.189)
6.330
473.251
235

235

2016
459.858
80.982
16.961
64.021
(50.416)
(48.467)
(1.949)
30.566
28.950
2.025
(409)
490.424
1.135
1.135

(Em 31 de dezembro - Em RS mil)

Variacao (%)
7%
-24%
-13%
-27%
57%
61%
-47%
-156%
-170%
-257%
-1648%
-4%
-79%
-79%

7.8 DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LiQUIDO - PLANO SUPLEMENTAR

E o documento contabil elaborado para evidenciar em determinado periodo (normalmente a data do Balanco Patrimonial), de forma consolidada e
também por Plano de Beneficios, a movimentacao (entradas e saidas) das contas que compGem o ativo liquido da Entidade.

Descricdo
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio
1. Adicoes

(+) Contribuicdes

(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestdo Previdencial
2. Destinacoes

(-) Beneficios

(-) Custeio Administrativo
3. Acréscimo no Ativo Liquido (1+2)

(+/-) Provisdes Matematicas

(+/-) Fundos Previdenciais

(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3)
C) Fundos nao previdenciais

(+/-) Fundos Administrativos

(+/-) Fundos dos Investimentos

2017
391.774
63.509
23.968
39,541
(108.967)
(108.170)
(797)
(45.458)
(41.448)
(4.170)
161
346316
1.224
325

899

2016
343.973
79.094
28.089
51.005
(31.293)
(29.747)
(1.546)
47.801
46.015
2.679
(893)
391.774
1.794
1.069
725

(Em 31 de dezembro - Em RS mil)

Variacao (%)

14%
-19%
-15%
-22%
249%
264%
-48%
-195%
-190%
-256%
-118%
-12%
-32%
-70%
24%
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7.9 DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS - PLANO BASICO

(Em 31 de dezembro - Em R$ mil)

Documento que mostra os valores das obrigacdes presentes e futuras do Plano de Beneficios.

Descricao 2017 2016 Variacao (%)

Provisoes Técnicas (1+2+3+4) 473.939 491.301 -4%

1. Provisoes Matematicas 485.402 505.717 -4%

1.1. Beneficios Concedidos 355.507 350.465 1%

Contribuicdo Definida 131.994 121.613 9%

Beneficio Definido 223.513 228.852 2%

1.2. Beneficios a Conceder 147.227 167.088 -12%

Contribuicao Definida 142.592 156.836 -9%

Saldo de Contas - parcela patrocinadores 137.113 152.006 -10%

Saldo de Contas - parcela participantes 5.479 4.830 13%

Beneficio Definido 4.635 10.252 -55%

1.3. (-) Provisoes matematicas a construir (17.332) (11.836) 46%

(-) Servico passado (1.932) (3.149) -39%

(-) Patrocinadores (1.932) (3.149) -39%

(-) Déficit Equacionado (1.642) (2.518) -35%

(-) Patrocinadores (1.642) (2.518) -35%

(-) Por ajustes das contribuicdes extraordinarias (13.758) (6.169) 123%

(-) Patrocinadores (13.758) (6.169) 123%

2. Equilibrio Técnico (14.986) (21.316) -30%

2.1. Resultados Realizados (14.986) (21.316) -30%

(-) Déficit técnico acumulado (14.986) (21.316) -30%

3. Fundos 2.834 6.023 -53%

3.1. Fundos Previdenciais 2.834 6.023 -53%

4. Exigivel Operacional 689 877 -21%

4.1. Gestdo Previdencial 615 795 -23%

4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial 74 82 -10%

7.10 DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS - PLANO SUPLEMENTAR

(Em 31 de dezembro - Em R$ mil)

Documento que mostra os valores das obrigacdes presentes e futuras do Plano de Beneficios.
Descricao 2017 2016 Variacao (%)
Provisoes Técnicas (1+2+3+4) 347.665 393.332 -12%
1. Provisoes Matematicas 348.272 389.719 -11%
1.1. Beneficios Concedidos 128.041 119.301 7%
Contribuicdo Definida 78.628 70.245 12%
Beneficio Definido 49.413 49.056 1%
1.2. Beneficios a Conceder 221.197 270.418 -18%
Contribuicao Definida 221.197 270.418 -18%
Saldo de Contas - parcela patrocinadores 64.326 81.195 -21%
Saldo de Contas - parcela participantes 156.871 189.223 -17%
1.3. (-) Provisoes matematicas a construir
(-) Déficit Equacionado (966) 0%
(-) Patrocinadores (966) - 0%
2. Equilibrio Técnico (3.578) (3.739) -4%
2.1. Resultados Realizados (3.578) (3.739) -4%
(-) Déficit técnico acumulado (3.578) (3.739) -4%
3. Fundos 2.522 6.518 -61%
3.1. Fundos Previdenciais 1.623 5.793 -12%
3.2. Fundo dos Investimentos - Gestao Previdencial 899 725 24%
4. Exigivel Operacional 449 834 -46%
4.1. Gestao Previdencial 386 768 -50%
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 63 66 -5%
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7.11 NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO
AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Em 31 de dezembro de 2017 - Em R$ mil

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada (“Enti-
dade”) é uma entidade fechada de previdéncia comple-
mentar, sem fins lucrativos, com autonomia administra-
tiva e financeira, constituida como sociedade civil em
10 de setembro de 1980, e autorizada a funcionar pelo
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social - MPAS,
cujo objetivo principal é a suplementac¢do de beneficios
concedidos pela previdéncia social aos participantes ou
seus beneficiarios por aposentadoria, incapacidade per-
manente ou morte antes da aposentadoria.

A Entidade tem como patrocinadores as seguintes em-
presas: Anglo American Niquel Brasil Ltda.; Columbian
Chemicals Brasil Ltda.; Copebras Industrial Ltda. (nova
denominacao social da Anglo American Fosfatos Brasil
Ltda.); Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada;
Mineracdo Tanagra Ltda.; Morro do Niquel Ltda.; Anglo
Ferrous Brazil S/A; Anglo American Minério de Ferro Bra-
sil S/A; Anglo Ferrous Minera¢do do Serro Ltda. (extinta
por incorporacdo pela patrocinadora Anglo American
Minério de Ferro Brasil S/A); Niobras Mineracdo Ltda.
(nova denominacdo social da Anglo American Nidbio
Brasil Ltda.); Ferroport Logistica Comercial Exportadora
S/A e CMOC Brasil Servicos Administrativos e Participa-
¢Oes Ltda.; sendo que seus participantes sdo todos os
empregados dos patrocinadores. Em 31 de dezembro de
2017, ha 4.208 participantes ativos e autopatrocinados
(2016 - 6.248) e 612 participantes assistidos (2016 — 583),
e 475 em beneficio proporcional diferido (2016 — 440).

Em 18/08/2017, a Fundambras solicitou aprova¢do a
PREVIC da retirada vazia da Morro do Niquel Ltda. do
quadro de Patrocinadoras desta Entidade, em funcdo
de a mesma nao possuir participantes e patrimonio li-
quido. Em 31/10/2017, através da Portaria n® 1033, pu-
blicada em DOU de 14/11/2017, a PREVIC autorizou a
retirada de patrocinio vazia em questao.

Em abril de 2015, a Fundambras solicitou a Superin-
tendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
— PREVIC a retirada de patrocinio das patrocinadoras
Zamin Amapa Mineracdo Ltda. e Zamin Amapa Logis-
tica Ltda., por motivo de inadimpléncia do pagamento
das contribui¢des. Em 26 de agosto de 2015, a Entidade
entrou com pedido de execucado judicial para receber
as contribui¢des inadimplentes. A Entidade formalizou
o pedido de retirada de patrocinio por meio de corres-
pondéncia enderecada a Superintendéncia Nacional de
Previdéncia em 06 de abril de 2015, sendo protocolado
em 15 de abril de 2015 e analisado conforme Despacho
n° 138/CGTR/DITEC/PREVIC, informado a Entidade atra-
vés do Oficio 1018, de 24 de abril 2015.
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Em 30 de junho de 2016, através do Oficio 1933/CGTR/
DITEC/PREVIC e 04 de julho de 2016, através do Oficio
1952/CGTR/DITEC/PREVIC, a PREVIC autorizou a retira-
da das patrocinadoras Zamin Amapa Minera¢do S/A e
Zamin Amapa Logistica, respectivamente dos planos
de Aposentadoria Basico e Suplementar, bem como es-
tabelece o prazo de 210 dias a contar da data da apro-
vacdo para pagamento ou a transferéncia dos valores
individuais de reserva matematica decorrente da reti-
rada de patrocinio, que terd como data final efetiva de
pagamento em 27/01/2017.

Em 2017, a Fundambras efetuou o pagamento dos par-
ticipantes localizados e que efetuaram a solicitacdo
para recebimento das reservas remanescentes do pro-
cesso de retirada das patrocinadoras do grupo Zamin,
bem como efetuou depdsito judicial referente aos va-
lores devidos dos participantes nao localizados. Em 31
de dezembro de 2017, havia 14 processos de depdsito
judicial aguardando decisdo do Judicidrio, que totali-
zam R$ 39 mil.

Em 17 e 18 de outubro de 2016, foram aprovados
pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Com-
plementar — PREVIC, através dos oficios n°® 3198/CGAF/
DITEC/PREVIC e 3202/CGAF/DITEC/PREVIC, os convénios
de Adesdo da CMOC Brasil Servicos Administrativos e
Participacdes Ltda. aos Planos de Aposentadoria Suple-
mentar e Basico, com efeito a partir de 26/09/2016.

Em 14 de outubro de 2016, a Fundambras submeteu
a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Comple-
mentar — PREVIC os processos de Transferéncia de Ges-
tdo Fundambras/Multiprev dos Planos de Aposentado-
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ria Basico e Suplementar referentes as patrocinadoras
Copebras Industrial Ltda. (nova denominacao social da
Anglo American Fosfatos Brasil Ltda.), Niobras Mine-
ra¢do Ltda. (nova denominagdo social da Anglo Ame-
rican Nidbio Brasil Ltda.) e CMOC Brasil Servicos Admi-
nistrativos e Participagdes Ltda.

Em 20/07/2017, através da portaria n°® 726, publicada
no DOU de 26/07/2017, e em 25/08/2017, através da
portaria n° 816, publicada no DOU de 29/08/2017, a
PREVIC aprovou a cisdo dos Planos de Aposentadoria
Basico e Suplementar, respectivamente referentes as
patrocinadoras CMOC, Niobras e Copebras, a serem
transferidos para a Multiprev.

Em 15/09/2017, a Fundambras efetuou a transferéncia
do patrimoénio relativo a parcela cindida atribuivel as
Patrocinadoras Copebras Industrial Ltda., Niobras Mi-
neracdo Ltda. e CMOC Brasil Servicos Administrativos
e Participa¢des Ltda., apurado em 31/08/2017 confor-
me previsto nos Termos de Rescisdo do Convénio de
Adesao com Cisdo e Transferéncia de Gerenciamento
do Plano de Aposentadoria Basico e do Plano de Apo-
sentadoria Suplementar aprovados pela PREVIC. Em
02/10/2017, a Fundambras efetuou transferéncia a
Multiprev referente a rentabilidade proporcional do
patrimoénio transferido em 15/09/2017.

Os planos de aposentadoria sdo constituidos de acordo
com as caracteristicas do plano de contribuicdo defi-
nida, cujos beneficios sdo calculados com base em um
fundo formado pelas contribuicdes dos patrocinadores
e, opcionalmente, dos participantes, acrescidas dos res-
pectivos rendimentos liquidos, cujas formas de custeio
(financiamento) estdo segregadas em dois planos:

(a) Plano Basico (CNPB N0.1980.00017-74): é custeado
integralmente pelos patrocinadores, sendo as con-
tribui¢des definidas mediante um percentual cal-
culado atuarialmente e aplicavel sobre o total da
folha de salarios de participagdo, e as contribuicdes
individuais sao calculadas, conforme regulamento,
de acordo com as caracteristicas de cada partici-
pante, sendo que as demais formas de custeio sdo:
e Tempo de servico anterior: os compromissos dos

patrocinadores referentes ao tempo de servico

anterior dos participantes (servico passado) fo-
ram parcelados em 240 meses, a partir de 1° de

dezembro de 1998.

Beneficio minimo: as contribui¢des para bene-
ficio minimo do participante ativo sdo pagas
mensalmente pelos patrocinadores, conforme
percentual estabelecido anualmente na Nota
Técnica do atuario independente.

Despesas administrativas: os valores correspon-

dentes as despesas administrativas sdo pagos em
bases mensais, exclusivamente pelos patrocina-
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dores, conforme percentual estabelecido anual-
mente na Nota Técnica do atudrio independente.

(b) Plano Suplementar (CNPB No0.19.880.001-65): os
participantes poderao, a sua opcao, efetuar contri-
buicdes proprias de 3%, 4% ou 5% do salario de
participacdo. Os patrocinadores efetuam contribui-
¢des mensais para o fundo do plano, em nome de
cada participante, correspondentes a valor igual a
50% da contribuicdo basica feita pelos participan-
tes. Quanto as despesas administrativas, os valores
correspondentes sdo pagos em bases mensais, ex-
clusivamente pelos patrocinadores, conforme per-
centual estabelecido anualmente na Nota Técnica
do atuério independente.

No que tange aos beneficios, os planos estabelecem
a concessao dos seguintes beneficios: (i) beneficio de
aposentadoria; (ii) beneficio por incapacidade; (iii) be-
neficio por morte; (iv) beneficio proporcional diferido;
(v) beneficio por desligamento; e (vi) beneficio minimo.

As demonstracdes contabeis foram aprovadas e dire-
cionadas para publicacdo pela diretoria em 15 de mar-
¢o de 2018.

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

As demonstrac¢des contabeis da Fundambras foram ela-
boradas em conformidade com as praticas contabeis
adotadas no Brasil, aplicaveis a Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (EFPC), reguladas pelo Con-
selho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC).

As demonstracdes contabeis sdo apresentadas em aten-
dimento as disposi¢des legais dos 6rgdos normativos e
reguladores das atividades das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar, especificamente a Resolu-
¢do CNPC - Conselho Nacional de Previdéncia Comple-
mentar n° 8, de 31 de outubro de 2011 (alterada pela
Resolucdo CNPC n° 12 de 19 de agosto de 2013), a Ins-
trucdo Normativa n°® 34/2009 do MPS — Ministério da
Previdéncia Social/SPC — Secretaria de Previdéncia Com-
plementar (atual PREVIC — Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar) e alteracdes posteriores
e a Resolugao n® 1.272/10 do CFC — Conselho Federal de
Contabilidade, que aprovou a ITG 2001.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgacdo em separado
de ativos e passivos de curto prazo e de longo prazo, nem
a apresentacao da Demonstracdo do Fluxo de Caixa. A es-
trutura da planificacdo contabil padrao das EFPC reflete
o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de
forma que a apresentacdo de ativos e passivos observa-
das nas gestdes previdencial, administrativa, assistencial
— quando aplicavel — e o fluxo dos investimentos propor-
cionem informag¢des mais adequadas, confidveis e rele-
vantes do que a apresentacdo em circulante e néo circu-
lante, em conformidade com o item 63 da NBC T 19.27.
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A sistematica introduzida pelos 6rgdos normativos
apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a segre-
gacao dos registros contabeis em trés gestdes distintas
(Previdencial, Assistencial, quando for o caso, e Admi-
nistrativa) e Investimentos, que é comum as Gestoes
Previdencial e Administrativa, sequndo a natureza e a
finalidade das transacdes.

Conforme Resolucdo CNPC n° 8, de 31 de outubro de
2011, alterada pela Resolu¢gdo CNPC n° 12, de 19 de
agosto de 2013, as entidades fechadas de previdéncia
complementar apresentam os seguintes demonstrati-
vos contabeis:

- Balango patrimonial consolidado;

— Demonstra¢do da mutagdo do patrimdnio social con-
solidado (DMPS);

— Demonstracdo do plano de gestdo administrativa
consolidado (DPGA);

— Demonstracao do ativo liquido por plano de benefi-
cios (DAL);

— Demonstracdo da mutacao do ativo liquido por pla-
no de beneficios (DMAL);

— Demonstracdo das provisdes técnicas do plano de
beneficios.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contdbeis adotadas na elabora-
¢do das demonstracdes contabeis pela Entidade estdao
resumidas a seguir:

3.1 Apuracao do resultado
As receitas e despesas sdo registradas segundo o regi-
me de competéncia.

As contribuicdes dos autopatrocinados sdo registradas
com base no regime de caixa.

3.2 Gestao previdencial e administrativa -
realizavel

Refere-se, principalmente, a valores a receber dos pa-
trocinadores e dos participantes relativos as contribui-
¢des mensais. Os valores das gestdes previdencial e
administrativa sdo apresentados pelos valores de reali-
zacdo e incluem, quando aplicavel, as variacdes mone-
tarias e os rendimentos proporcionais auferidos até a
data do balanco.

3.3 Investimentos

Nos termos da Resolu¢do CGPC n° 4, de 30 de janeiro
de 2002, alterada pela Resolugdo CGPC n° 22, de 25 de
setembro de 2006, os Investimentos estdo classificados
em duas categorias, de acordo com a inten¢do de ne-
gociacao da Administracao na data da aquisicao, aten-
dendo aos seguintes critérios de contabiliza¢do:

Titulos para negocia¢do —sdo os titulos adquiridos com

o proposito de serem ativa e frequentemente negocia-
dos. Séo contabilizados pelo custo de aquisi¢do, acres-
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cido dos rendimentos auferidos e ajustados pelo valor
de mercado, reconhecidos no resultado do exercicio.

Titulos mantidos até o vencimento - Titulos e valores
mobiliarios para os quais ha intencdo e capacidade fi-
nanceira para manter até o vencimento. Sao contabili-
zados pelo custo de aquisicao, acrescido dos rendimen-
tos auferidos.

Nos investimentos, no ativo realizavel, estdo incluidas
todas as aplicacdes de recursos da Entidade. As apli-
cagoes estao classificadas por modalidade, conforme
descrito a seguir:

* As aplicagdes em titulos de renda fixa sdo registradas
ao valor de custo acrescido dos rendimentos auferi-
dos até a data do balanco.

e Os titulos e valores mobiliarios classificados como ti-
tulos para negociagdo estdo ajustados a valor de mer-
cado, tomados como base os seguintes parametros.

e Titulos publicos: estdo ajustados a valor de mercado,
tomadas como base as taxas médias divulgadas pela
Associacao Brasileira das Entidades dos Mercados Fi-
nanceiro e de Capitais — ANBIMA.

e Créditos Privados e Depositos: sdo compostos por
CDBs pos-fixados em Certificados de Deposito In-
terbancario - CDIs e CDBs pos-fixados indexados ao
IGP-M-FGV e IPCA-IBGE, nas taxas médias divulgadas
pela Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiro e de Capitais — ANBIMA e pela CETIP S/A.

* Acoes: estdo representadas por acdes de companhias
abertas e sdo registradas pelo valor de mercado, com
base na cotacdo de fechamento na data do balan-
¢o ou data mais proxima na BM&F BOVESPA que re-
gistrou o maior volume de negdcios de cada acao,
conforme determina a Resolucdo MPS/CGPC n° 25,
de 30 de junho de 2008. A variacdo decorrente da
valorizacdo e desvaloriza¢do é registrada em conta
de resultado. As despesas de corretagem e taxas de
operacdes de compras de acdes sdo consideradas
parte integrante de seu custo de aquisi¢ao.

® Fundos de investimentos: sdo registrados ao valor
de custo, acrescidos dos rendimentos e ajustados ao
valor de mercado, nos quais a Entidade aplica seus
recursos.

* Investimentos imobilidrios: sdo investimentos em
imoveis que sdo registrados ao valor de custo acres-
cido de reavaliagoes efetuadas periodicamente, con-
forme previsto pela legisla¢do pertinente. As edifica-
¢oes dos imoéveis sdo depreciadas pelo método linear
a uma taxa de 5% ao ano (2015 - 6,67 %), conforme
determinado no laudo da Ultima reavaliacdo realiza-
da em 07 de dezembro de 2016, e sdo contabilizadas
em despesas de investimentos imobiliarios. Esses imo-
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veis geram rendimentos através de aluguéis contabi-
lizados em receitas de investimentos imobilidrios.

® Empréstimos: referem-se a empréstimos concedidos
a participantes, registrados ao valor dos emprés-
timos acrescido de juros de 0,5% ao més mais va-
riacdo, se positiva, do indice Nacional de Preco ao
Consumidor - IPCA e taxa de Administracdo de 1%
sobre o principal. Em 27 de abril de 2016, o Conselho
Deliberativo da Fundambras aprovou a suspensao da
concessdao de empréstimos a participantes a partir
de 01/05/2016, com o objetivo de revisdo do modelo
de Empréstimo vigente na ocasido, considerando o
cenario econdmico e de investimentos, das taxas de
juros, dos encargos praticados e do retorno dos in-
vestimentos da Entidade.

Em janeiro/2017, apés aprovac¢do do Conselho Delibe-
rativo, as concessdes de empréstimos foram liberadas
aos participantes, com abertura de uma nova carteira
de empréstimos com juros de 0,6434% ao més mais va-
riacdo se positiva do indice Nacional de Preco ao Con-
sumidor — IPCA e taxa de Administracdo de 1% sobre
o valor principal. A suspensdo de novas concessdes se
manteve para as patrocinadoras Copebras Industrial
Ltda., Niobras Minera¢do Ltda. e CMOC Brasil Servigos
Administrativos e Participagdes Ltda., que permanece-
ram suspensas em funcdo do processo de transferén-
cia de gerenciamento dos planos de Aposentadoria,
aguardando aprovacao pela PREVIC.

3.4 Exigivel Operacional e Contingencial

Sao demonstrados por valores conhecidos ou calcula-
veis, acrescidos, quando aplicavel, dos corresponden-
tes encargos e variagdes monetarias incorridos. Sao re-
gistradas as obriga¢des decorrentes de pagamento de
beneficios aos participantes, prestacdo de servigos por
terceiros e obrigacdes tributarias.
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3.5 Exigivel Contingencial

Os possiveis passivos contingenciais sdo reavaliados pe-
riodicamente e, quando aplicavel, sdo constituidos ten-
do como base a avaliagdo da administracdo e de seus
consultores juridicos.

3.6 Patrimoénio Social - provisoes matematicas

E determinado por atuério independente através de
avaliacdo atuarial efetuada anualmente na data do
balan¢o. O regime financeiro utilizado para a deter-
minacdo do custo e da contribuicdo do plano de apo-
sentadoria é o de capitaliza¢do, sequindo o método
de crédito unitario para o custeio de todos os bene-
ficios do plano, exceto para os de beneficios minimo,
morte e invalidez, que foram avaliados pelo método
agregado.

4. REALIZAVEL - GESTAO PREVIDENCIAL

Em 31 de dezembro de 2017, o montante de R$ 2 (2016
- R$ 152) refere-se a contribuicbes a receber dos patro-
cinadores.

5. REALIZAVEL - GESTAO ADMINISTRATIVA

Em 31 de dezembro de 2017, o montante de R$ 127
(2016 — R$ 148) refere-se a contribuicdo a repasse de
custeio administrativo.

6. INVESTIMENTOS

Os investimentos em 31 de dezembro de 2017 e de
2016, cuja custodiante é o Itau, respectivamente estao
assim classificados:

(a) Composicdo da carteira por natureza e faixa de
vencimento:
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TiTULOS PUBLICOS
Nota do Tesouro Nacional - NTNs Negociagao - - 210.432 210.432 210.433 196.530
Nota do Tesouro Nacional - NTNs g”jgg'c‘f;iﬁg - - 222900 = 222900 = 251.774  217.730
- - 433.332 433.332 462.207 414.259
CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS
Certificados de Depositos Bancarios - CDBs Negociacao - 181.828 - 181.828 181.828 244.105
Letra Financeira - CDI Negociacao - - 45.477 45.477 45.477 13.047
Letra Financeira - IPCA Negociagao - - 40.055 40.055 40.055 36.388
Letra Financeira - IPCA 2"\7:;;‘?;225 . - 33 3732 3.995 3.765
- 181.828 89.264 271.092 271.355 297.306
FUNDOS DE INVESTIMENTOS
Itat Soberano Institucional Referenciado DI Negociacao 50.360 - - 50.360 50.360 75.718
[tat High Grade Plus RF Crédito Privado Negociagao - - - - - 37.037
Garde Dumas Multimercado Negociacao 17.123 - - 17.123 17.123 14.944
Safra Galileo Multimercado Negociagao 17.616 - - 17.616 17.616 15.369
85.099 - - 85.099 85.099 143.068
85.099 181.828 522.595 789.523 818.661 854.633

(b) Composicao dos investimentos imobiliarios:

Terrenos 11.270 11.270
Edificagoes 17.560 17.560
Depreciacdo acumulada (4.706) (4.030)
Aluguéis a receber - 18
Total 24.124 24.818

Em 2016, a Entidade contratou empresa especializada
para efetuar a reavaliacdo dos investimentos imobilia-
rios, que emitiu laudo técnico em 07 de dezembro de
2016 para o imovel situado na cidade de Sao Paulo, na
Praca da Republica, 497. O resultado foi negativo de
reavaliacdo do imével, no montante de R$ 4.792 (2015
- R$ 949) e foi registrado como despesa dos investimen-
tos imobiliarios.

(c) Em 31 de dezembro de 2017, o montante de R$

8.512 (2016 — R$ 7.315) refere-se aos empréstimos
concedidos a participantes.
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7. EXIGIVEL OPERACIONAL

(a) Gestao previdencial

Beneficios a pagar 4 4
IRRF a recolher 828 1.465
Seguros a pagar 94 94
Outros (Patrocinadora) 75 -
Total 1.001 1.563

(b) Gestdao administrativa

Provisdes trabalhistas e encargos sociais 482 479
Programa de Integracdo Social (PIS) - 3
Contribuicdo para o Financiamento da

Seguridade Social (COFINS) 16
Retengdes a Recolher 92 95
Outros valores a pagar (fornecedores) 8 27
Total 582 620
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(c) Investimentos

Impostos sobre Operagdes Financeiras (IOF) 10 -
Cobertura de despesas administrativas 127 179
Total 137 179

8. EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Em 31 de dezembro de 2017, a Entidade possui pro-
cessos judiciais de natureza previdencial que apre-
senta riscos de perdas possiveis estimados em R$ 37
(R$ 77 — 2016), para os quais nao foram constituidas
provisoes.

9. PATRIMONIO SOCIAL - PROVISOES
MATEMATICAS

As provisdes matematicas sdo constituidas de acordo
com os calculos efetuados por atuario independente,
em conformidade com a legislacdo vigente:

Beneficios Concedidos 483.548 469.766
Contribuicdo definida 210.622 191.859
Beneficio definido 272.926 2717.907

Beneficios a Conceder 368.424 437.506
Contribuicdo definida 363.789 427.254
Beneficio definido 4.635 10.252

(-) Provisdes matematicas a constituir (18.298) (11.836)

(-) Servico passado (1.931) (3.149)

(-) Déficit 2015 e anterior (7.805) (2.518)

(-) Déficit 2016 (8.562) (6.169)

Total 833.674 895.436

Beneficios concedidos referem-se ao valor, atuarial-
mente calculado, dos compromissos liquidos corres-
pondentes a beneficios a pagar aos participantes ja em
gozo do beneficio.
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Beneficios a conceder referem-se a totalidade dos sal-
dos efetivamente acumulados nas contas previdencia-
rias de participantes que ainda ndo estejam em gozo
de beneficio de prestacdo continuada.

Os valores referentes a Beneficios a conceder, subcon-
ta beneficio definido, apresentados no Plano Basico da
Entidade, correspondem ao valor presente do benefi-
cio minimo, do beneficio por desligamento e do saldo
de conta projetada de incapacidade e pensdo por mor-
te, constituidos na modalidade de beneficio definido,
que serdo concedidos aos participantes ativos, vincu-
lados e autopatrocinados, quando atingirem as condi-
¢oes de elegibilidade aos mesmos.

Provisdes matematicas a constituir referem-se ao valor
atual das contribuicdes extraordinarias futuras ja vigen-
tes referentes ao servico passado e déficit equacionado
e, em 31 de dezembro de 2017, esta assim demonstrado:

AngloAmerican | ¢ 09| 89| 092 1306| 1308| 4051| 135
Niquel

Anglo American |y 010 |0 0) | g3 092| 4803| 13.08| 3357 135
Minério de Ferro

Columbian 0% 147| 135
Chemicals

Fundambras

Sociedade Previ- 54| 13,08 40| 135
déncia Privada

Total 1.932 1.642 6.163 7.595

(i) O periodo adotado para amortizacdo do servico
passado e do déficit equacionado para as patro-
cinadoras Anglo American Niquel Brasil, Anglo
American Minério de Ferro e Columbian Chemicals
Brasil foi de 20 anos contados a partir da data de
conversao do plano, 1° de dezembro de 1998.

(ii) Em 31 de dezembro de 2016, o equacionamento
do déficit referente ao exercicio de 2015 foi adota-
do para as patrocinadoras Anglo American Niquel
Brasil, Anglo American Minério de Ferro e Fundam-
bras, pelo periodo de 15 anos de amortiza¢ao con-
tados a partir da data de aprovacdo do Conselho
Deliberativo, em 5 de dezembro de 2016. Nota 11.

(iii) Em 31 de dezembro de 2017, o equacionamento
do déficit referente ao exercicio de 2016 foi adota-
do para as patrocinadoras Anglo American Niquel
Brasil, Anglo American Minério de Ferro, Colum-
bian Chemicals e Fundambras, pelo periodo de 13
anos e 6 meses de amortiza¢do contados a partir de
31/12/2017.
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As principais premissas utilizadas nos calculos atuariais,
constantes no laudo do atuario para os planos Basico e

Suplementar, sdo como segue:

Taxa real anual de juros

Projecdo de crescimento real
de salario

Projecéo de crescimento real
dos beneficios do plano

Fator de determinagdo do
valor real ao longo do tempo
(salarios e beneficios)

Hipétese sobre rotatividade

Tabua de mortalidade geral

Tabua de mortalidade de
invalidos

Tabua de entrada em
invalidez

Composicao Familiar de Ativos

Outras hipoteses biométricas
utilizadas

6,00% a.a.

2,00% a.a.

0% a. a.

0,98

Experiéncia WTW
modificada (+0,06)

AT-2000-Basic
(desagravada 10%)
AT-2000-Basic
Light fraca,
suavizada 20%

Percentual casados
85%

Opcao pelos
Institutos

Entrada em
Aposentadoria

6,00% a.a.
Experiéncia
Fundambras

0% a. a.

0,98

Experiéncia
Fundambras
AT-2000-Basic
(desagravada 10%)

AT-2000-Basic

Mercer Disability
Percentual casados
85%

Experiéncia
Fundambras

Entrada em
Aposentadoria

O método atuarial adotado para avaliacdo dos bene-
ficios de aposentadoria, beneficio por desligamento,
portabilidade e resgate foi “Capitalizacdo Individual”.

Para a avaliacdo do beneficio proporcional diferido foi
adotado o método “Reparticao de Capitais de Cobertu-
ra”. Para os demais beneficios do Plano Basico foi utili-
zado o método “Crédito Unitario”.

Para avaliacdo dos beneficios dos participantes ativos
do Plano de Suplementar foi utilizado método atuarial
“Capitalizacdo Individual”. Para os participantes assisti-
dos e beneficiarios foi adotado o método “Agregado”.

10. EQUILIBRIO TECNICO - FUNDOS

Déficit técnico (25.055) 6.491 (18.564)
acumulado

Fundos 14.745 (8.829) 5.916
Fundos 11.816 (7.359) 4.457
previdenciais

Fundos

administrativos e (1.644) He0
Fundos dos 725 174 899
Investimentos

Total (10.310) (2.338) (12.648)
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A rentabilidade apurada no exercicio de 2017, como
em 2016, apresentou-se superior a expectativa da meta
atuarial, entretanto o ganho observado no patriménio
nao foi suficiente para cobrir o aumento observado nas
provisdbes matematicas, mencionado anteriormente.
Em decorréncia do exposto, o plano encerrou o exerci-
cio de 2017 e 2016 em situagdo deficitaria em patamar
superior ao do exercicio anterior.

A Entidade finalizou o exercicio de 2015 com déficit
técnico acumulado, porém o mesmo apresentou-se
menor que o encerramento do exercicio de 2014. Ape-
sar de a rentabilidade ter sido inferior a meta atuarial,
a diminuicdo do déficit ocorreu em virtude da altera-
¢do da taxa de juros utilizada para meta atuarial, que
passou de IPCA + 5,75% para IPCA + 6% a.a.

Fundos previdenciais — Fundo de Reversdo foi constitu-
ido com as contribui¢des das patrocinadoras, as quais
os participantes ndo tiveram direito por terem se des-
ligado das patrocinadoras antes de se tornarem elegi-
veis aos beneficios do Plano. O Fundo de Reversao foi
utilizado para a compensacdo de contribui¢des futuras
de patrocinadoras ou outra destinacdo, observada a
legislacdo vigente, devidamente aprovada pelo Conse-
lho Deliberativo, no montante de R$ 2.987 em 2017
(2016 — R$ 3.461).

Os Fundos administrativos sdo constituidos pelo ex-
cedente entre as contribui¢cdes que os patrocinadores
efetuam para a cobertura das despesas administrativas,
acrescido da rentabilidade apurada no investimento.

11. AJUSTE DE PRECIFICACAO E APURACAO DO
EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO

Conforme definido pela Resolucdo CGPC n° 26/2008 e
alteragdes posteriores, o valor do ajuste de precifica-
¢do, apurado no maximo em periodicidade anual, cor-
responde a diferenca entre o valor dos titulos publicos
federais atrelados a indice de precos classificados na
categoria titulos mantidos até o vencimento, calculado
considerando a taxa de juros real anual utilizada na
respectiva avaliacdo atuarial e o valor contabil desses
mesmos titulos.

Os titulos publicos federais adquiridos pela Entidade
tém por objetivo dar cobertura aos beneficios a conce-
der e concedidos com valor ou nivel previamente esta-
belecido e cujo custeio seja determinado atuarialmen-
te, de forma a assegurar sua concessao e manutencao,
bem como aos beneficios concedidos que adquiriram
caracteristicas de beneficio definido na fase concessao.

e Plano de Aposentadoria Basico

Na avaliacdo atuarial de 31 de dezembro de 2015, foi
apurado déficit no Plano Basico no valor de R$ 20.907.
O mesmo encontra-se fora de limite estabelecido pelo
Artigo 28 da Resolucdo CGPC n° 26/2008 e altera¢des
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posteriores, calculado pela seqguinte férmula: 1% x (du-
racdo do passivo — 4) x Provisdo Matematica, no valor de
R$ 11.965. A duracdo do passivo considerada no calculo
do limite descrito acima foi de 9,37 anos, e foi apurada
na avaliacdo atuarial de 31 de dezembro de 2015.

Anteriormente ao equacionamento, em atendimento
as referidas resolugdes citadas acima, foi deduzido o
montante de R$ 4.323 correspondente ao Ajuste de
Precificacdo. Portanto, o valor a ser equacionado é de
R$ 4.619 em 31 de dezembro de 2015.

Em 05 de dezembro de 2016, foi apresentado ao Con-
selho Deliberativo da Fundambras o estudo de equa-
cionamento de déficit atuarial de 2015 do Plano Basico
e do Plano Suplementar elaborado pela Mercer Human
Resource Consulting, e foi aprovada por todos os mem-
bros presentes a implementacdo do equacionamento
pelo valor minimo previsto na legislacdo em até 60 dias
datados da referida aprovacao.

O déficit de 2015 do Plano Basico a ser amortizado a
partir de 2017 é de R$ 6.169. O valor a ser constitui-
do referente a esse déficit para a patrocinadora Anglo
American Niquel Brasil é de R$ 1.281, para a patroci-
nadora Anglo American Minério de Ferro Brasil o va-
lor é de R$ 4.833 e para a patrocinadora Fundambras
Sociedade de Previdéncia Privada o valor é de R$ 55. O
prazo de amortiza¢do do déficit a ser equacionado é
de uma vez e meia a duracdo do passivo (14,06 anos),
conforme legislacdo aplicavel vigente.
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Na avaliacdo atuarial de 31 de dezembro de 2016, foi
apurado déficit no Plano Basico no valor R$ 21.316. O
mesmo encontra-se fora do limite estabelecido pelo
Artigo 28 da Resolu¢do CGPC n° 26/2008 e alteracdes
posteriores, calculado pela seguinte formula: 1% x (du-
ragdo do passivo — 4) x Provisdo Matematica, no valor
de R$ 11.386. A duracdo do passivo considerada no
calculo do limite descrito acima foi de 9,01 anos, e foi
apurada na avalia¢do atuarial de 31 de dezembro de
2016.

Anteriormente ao equacionamento, em atendimento
as referidas resolugdes citadas acima, foi deduzido o
montante de R$ 3.334 correspondente ao Ajuste de
Precificagdo. Portanto, o valor a ser equacionado é de
R$ 6.595 em 31 de dezembro de 2016.

Em 11 de dezembro de 2017, foi apresentado ao Con-
selho Deliberativo da Fundambras o estudo de equa-
cionamento de déficit atuarial de 2016 do Plano Basico
e do Plano Suplementar elaborado pela Willis Towers
Watson, e foi aprovada por todos os membros presen-
tes a implementa¢do do equacionamento pelo valor
minimo previsto na legislacdo em até 60 dias datados
da referida aprovacao.

O déficit de 2016 do Plano Basico a ser amortizado a
partir de 2018 é de R$ 6.970. O valor a ser constituido
referente a esse déficit para a patrocinadora Colum-
bian Chemical Brasil é de R$ 134, para a patrocinado-
ra Anglo American Niquel Brasil é de R$ 3.718, para a
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patrocinadora Fundambras Sociedade de Previdéncia
Privada é de R$ 37 e para a patrocinadora Anglo Ame-
rican Minério de Ferro Brasil ¢ de R$ 3.081. O prazo de
amortizacao do déficit a ser equacionado é de uma vez
e meia a duracdo do passivo (13 anos e 6 meses), con-
forme legislagdo aplicavel vigente.

Na avaliacdo atuarial de 31 de dezembro de 2017, foi
apurado déficit no Plano Basico no valor R$ 14.985. O
mesmo encontra-se fora do limite estabelecido pelo
Artigo 28 da Resolucdo CGPC n° 26/2008 e alteracdes
posteriores, calculado pela seguinte férmula: 1% x
(duragao do passivo — 4) x Provisdo Matematica, no va-
lor de R$ 4.777. A durag¢ado do passivo considerada no
calculo do limite descrito acima foi de 8,54 anos, e foi
apurada na avalia¢do atuarial de 31 de dezembro de
2017.

O plano de equacionamento de déficit do Plano Basico
serd elaborado durante o exercicio de 2018, devendo
ser aprovado pelo Conselho Deliberativo até o final do
exercicio de 2018 e disponibilizado aos participantes,
patrocinadoras e 6rgao regulador.

e Plano de Aposentadoria Suplementar

Na avaliacdo de 31 de dezembro de 2015, o déficit
apresentado pelo Plano Suplementar de R$ 1.778, ja
considerando o Ajuste de Precificacdo de R$ 1.068, en-
contra-se dentro dos limites estabelecidos pela Resolu-
¢do CGPC n° 26/2008 e alteragdes posteriores, o limite
maximo permitido em 31 de dezembro de 2015 é de R$
2.793. Portanto o Plano Suplementar possui uma sufi-
ciéncia de R$ 1.015, ndo gerando necessidade de plano
de equacionamento de déficit durante o exercicio de
2016.

Na avaliacdo de 31 de dezembro de 2016, foi apura-
do déficit no Plano Suplementar no valor de R$ 3.739.
O mesmo encontra-se fora do limite estabelecido pelo
Artigo 28 da Resolucdo CGPC n° 26/2008 e alteracdes
posteriores, calculado pela seguinte formula: 1% x (du-
racdo do passivo — 4) x Provisdo Matematica.

Anteriormente ao equacionamento, em atendimento
as referidas resolugdes citadas acima, foi deduzido o
montante de R$ 888 correspondente ao Ajuste de Pre-
cificacdo. Portanto, o valor a ser equacionado é de R$
139 em 31 de dezembro de 2016.

A parcela excedente ao limite estabelecido pelo Artigo
28 da Resolucdo CGPC n°26/2008 e alteragdes posterio-
res, considerado o ajuste de precificacdo, devera ser
equacionada, respeitando o valor minimo de 1% das
provisdes matematicas.

Em 11 de dezembro de 2017, foi apresentado ao Con-
selho Deliberativo da Fundambras o estudo de equa-
cionamento de déficit atuarial de 2016 do Plano Basico
e do Plano Suplementar elaborado pela Willis Towers
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Watson, e foi aprovada por todos os membros presen-
tes a implementa¢do do equacionamento pelo valor
minimo previsto na legislacdo em até 60 dias datados
da referida aprovacao.

O déficit de 2016 do Plano Suplementar a ser amorti-
zado a partir de 2018 é de R$ 887. O valor a ser cons-
tituido referente a esse déficit para a patrocinadora
Columbian Chemical Brasil é de R$ 56, para a patroci-
nadora Anglo American Niquel Brasil é de R$ 255, para
a patrocinadora Fundambras Sociedade de Previdéncia
Privada é de R$ 11 e para a patrocinadora Anglo Ame-
rican Minério de Ferro Brasil é de R$ 565. O prazo de
amortizacdo do déficit a ser equacionado é de uma vez
e meia a duracdo do passivo (14 anos e 4 meses), con-
forme legislacdo aplicavel vigente.

Na avaliacdo atuarial de 31 de dezembro de 2017, foi
apurado déficit no Plano Suplementar no valor R$
3.578. O mesmo encontra-se fora do limite estabeleci-
do pelo Artigo 28 da Resolu¢ao CGPC n° 26/2008 e al-
teracOes posteriores, calculado pela seguinte formula:
1% x (duracdo do passivo — 4) x Provisdo Matematica,
no valor de R$ 1.147. A duragao do passivo considerada
no calculo do limite descrito acima foi de 9,29 anos, e
foi apurada na avaliacdo atuarial de 31 de dezembro
de 2017.

O plano de equacionamento de déficit do Plano Su-
plementar serd elaborado durante o exercicio de 2018,
devendo ser aprovado pelo Conselho Deliberativo até
o final do exercicio de 2018 e disponibilizado aos parti-
cipantes, patrocinadoras e 6rgao regulador.

Belo Horizonte, 15 de mar¢o de 2018

Aldo Aparecido de Souza Jr.
Diretor — CPF 264.544.068-14

Antonio Sergio Perine de Castro
Diretor — CPF 104.331.998-06

Wagner Eduardo Garcia
Contador — CRC 15P208271/0-9
CPF 127.446.258-41
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7.12 RELATORIO DO AUDITOR

E o documento resultante da auditoria realizada anu-
almente na Entidade. O relatério do auditor indepen-
dente é elaborado e assinado por um contador. Deve
expressar sua opinido sobre as demonstra¢gdes conta-
beis e, principalmente, se as referidas demonstragdes
refletem a realidade e se estdo de acordo com a legis-
lagdo e as praticas contabeis adotadas no Brasil.

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE
SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos Administradores, Conselheiros, Participantes e Pa-
trocinadoras Fundambras Sociedade de Previdéncia
Privada

Opiniao

Examinamos as demonstracdes contabeis da Fundam-
bras Sociedade de Previdéncia Privada (“Entidade”),
que compreendem o balanco patrimonial consolidado
(representado pelo somatério de todos os planos de
beneficios administrados pela Fundambras Sociedade
de Previdéncia Privada, aqui denominados de conso-
lidado, por definicdo da Resolucdo CNPC n° 8 e alte-
ragdes posteriores) em 31 de dezembro de 2017 e as
respectivas demonstracdes consolidadas da mutagdo
do patriménio social e do Plano de Gestdao Adminis-
trativa, e as demonstragdes individuais por plano de
beneficios que compreendem a demonstracdo do ativo
liquido, da mutacdo do ativo liquido, do plano de ges-
tdo administrativa e das provisdes técnicas dos planos
de beneficios para o exercicio findo nessa data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo
o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima
referidas apresentam adequadamente, em todos os as-
pectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira
consolidada da Fundambras Sociedade de Previdéncia
Privada e individual por plano de beneficios em 31 de
dezembro de 2017, e o desempenho consolidado e por
plano de beneficios de suas operacdes para o exercicio
findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades reguladas
pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
(CNPCQ).

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as nor-
mas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas,
estdo descritas na secdo a seguir, intitulada “Responsa-
bilidades do auditor pela auditoria das demonstra¢des
contdbeis”. Somos independentes em rela¢do a Entida-
de, de acordo com os principios éticos relevantes pre-
vistos no Coédigo de Etica Profissional do Contador e
nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Fede-
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ral de Contabilidade, e cumprimos com as demais res-
ponsabilidades éticas conforme essas normas. Acredi-
tamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente
e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Responsabilidades da Administracao e da
governanca pelas demonstracées contabeis

A Administracdo da Entidade é responsavel pela ela-
boracdo e adequada apresentacdo das demonstragoes
contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conse-
Iho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e
pelos controles internos que ela determinou como ne-
cessarios para permitir a elaboracdo de demonstracdes
contabeis livres de distor¢do relevante, independente-
mente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contabeis, a Admi-
nistracdo é responsavel pela avaliacdo da capacidade
de a Entidade continuar operando, divulgando, quan-
do aplicavel, os assuntos relacionados com a sua con-
tinuidade operacional e o uso dessa base contabil na
elaboracdo das demonstracdes contabeis, a ndo ser
que a Administracdo pretenda liquidar a Entidade ou
cessar suas operacdes, ou nao tenha nenhuma alterna-
tiva realista para evitar o encerramento das operagoes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sdo
aqueles com responsabilidade pela supervisao do pro-
cesso de elaboragao das demonstracdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstracoes contabeis

Nossos objetivos sdo obter sequranca razoavel de que
as demonstragdes contabeis, tomadas em conjunto, es-
tao livres de distorcao relevante, independentemente
se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de
auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel
é um alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia
de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detec-
tam as eventuais distor¢des relevantes existentes. As
distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e
sdo consideradas relevantes quando, individualmente
ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razodvel, as decisdes econdémicas dos usu-
arios tomadas com base nas referidas demonstracoes
contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com
as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceti-
cismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

e |Identificamos e avaliamos os riscos de distorcao rele-
vante nas demonstracdes contabeis, independente-
mente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta
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a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de audito-
ria apropriada e suficiente para fundamentar nossa
opinido. O risco de ndo deteccdo de distorcao rele-
vante resultante de fraude é maior do que o prove-
niente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, conluio, falsificacao,
omissdo ou representagdes falsas intencionais.

Obtemos entendimento dos controles internos rele-
vantes para a auditoria para planejarmos procedi-
mentos de auditoria apropriados as circunstancias,
mas ndo com o objetivo de expressarmos opinido
sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis uti-
lizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis
e respectivas divulgagoes feitas pela Administracao.

Concluimos sobre a adequacao do uso, pela adminis-
tracdo, da base contabil de continuidade operacio-
nal e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas,
se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou
condi¢des que possam levantar duvida significativa
em relagdo a capacidade de continuidade operacio-
nal da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar atenc¢do em nosso rela-
tério de auditoria para as respectivas divulgacdes
nas demonstracdes contabeis ou incluir modificacdo
em nossa opinido, se as divulga¢des forem inade-
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quadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso
relatorio. Todavia, eventos ou condi¢des futuras po-
dem levar a Entidade a ndo mais se manter em con-
tinuidade operacional.

e Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o con-
teudo das demonstragdes contabeis, inclusive as di-
vulgacdes e se essas demonstragdes contabeis repre-
sentam as correspondentes transagdes e os eventos
de maneira compativel com o objetivo de apresen-
ta¢do adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governan-
ca a respeito, entre outros aspectos, do alcance plane-
jado, da época da auditoria e das constatacdes signifi-
cativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos
durante nossos trabalhos.

Belo Horizonte, 20 de marg¢o de 2018,
PricewaterhouseCoopers
Auditores Independentes

CRC 25P000160/0-5

Fabio Abreu de Paula
Contador CRC 1MG075204/0-0
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8.1 RENTABILIDADE HISTORICA

A rentabilidade liquida dos investimentos da Fundambras atingiu 10,14% no Plano Bésico e 10,71% no Plano Suplementar em 2017. Esses indices
foram repassados a cota dos participantes, ou seja, corrigiram seu dinheiro acumulado para a aposentadoria. O resultado superou os principais
indicadores do mercado financeiro, como vocé vé na tabela. O desempenho reflete a politica de investimentos conservadora da Fundambras, que busca
a protecdo do capital do participante em longo prazo, por meio de aplicacdes diversificadas de seus recursos.

Periodo Plano Basico Supr::ln:n tar Renda fixa (CDI) Poupanca Inflacao (IPCA) Re(l:::v\;a;r;:;lel
2010 14,89% 14,89% 9,74% 6.81% 5,90% 1,04%
2011 15,88% 15,88% 11,59% 7,50% 6,50% -18,11%
2012 15,14% 14,83% 8,41% 6,57% 5,83% 7,40%
2013 6,31% 6,05% 8,05% 6.32% 5,91% -15,50%
2014 12,01% 12,10% 10,82% 7,08% 6.41% -2,91%
2015 13,50% 12,21% 13,24% 8,07% 10,67% -13,31%
2016 14,35% 14,87% 14,00% 8,30% 6.29% 38,93%
2017 10,14% 10,71% 9,93% 6,61% 2,95% 26,86%
ACUMULADO 160,93% 159,35% 125,60% 73,82% 62,90% 11,39%

Saiba mais sobre os indicadores financeiros da tabela: CDI (Certificado de Depésito Interbancario) é a mais conhecida referéncia para aplicacdes
de renda fixa (rentabilidade bruta); Ibovespa é o indice mais conhecido da bolsa de valores brasileira (B3), utilizado como referéncia para aplicacdes de
renda varidvel (cotacdo de fechamento); IPCA é indice de inflagdo calculado pelo IBGE; Caderneta de poupanca é o investimento mais popular do pais.

8.2 ALOCACAO DOS RECURSOS (Em 31 de dezembro - Em RS mil)
E a distribuicdo dos recursos da Entidade, consolidada e dos planos Basico, Suplementar e PGA, segundo os segmentos de aplicac&o.
ENTIDADE

Segmento 2017 % 2016 % 2015 % 2014 %
Renda Fixa 754.784 91,80 824.319 92,96 720.317 89,30 640.469 88,14
Renda Variavel - - - - 19.601 2,43 22.161 3,05
Investimentos Estruturados 34.739 4,23 30.314 3,42 24.192 3,00 21.584 2,97
Imdveis 24123 2,93 24818 2,80 30.638 3,80 31.954 4,40
Empréstimos 8.512 1,04 7.315 0,82 11.829 1,47 10.430 1,44
TOTAL 822.159 100,00 886.766 100,00 806.577 100,00 726.598 100,00

PLANO BASICO

Segmento 2017 % 2016 % 2015 % 2014 %
Renda Fixa 445.475 93,99 464.438 94,55 422.748 91,93 385.836 91,09
Renda Variavel - - - - 9.499 2,07 10.740 2,54
Investimentos Estruturados 15.955 3,37 13.923 2,83 11.738 2,55 10.472 2,47
Imdveis 12.497 2,64 12.857 2,62 15.869 3,45 16.541 3,90
Empréstimos - - - - -

TOTAL 473.928 100,00 491.218 100,00 459.854 100,00 423.589 100,00
PLANO SUPLEMENTAR

Segmento 2017 % 2016 % 2015 % 2014 %
Renda Fixa 308.393 88,79 357.210 90,93 294.894 85,71 253.503 83,97
Renda Variavel - - - - 10.101 2,94 11.421 3,78
Investimentos Estruturados 18.784 5,41 16.391 417 12.455 3,62 11.112 3,68
Iméveis 11.626 3,35 11.961 3,04 14.769 4,29 15.413 511
Empréstimos 8.512 2,45 7.315 1,86 11.829 3,44 10.430 3,46
TOTAL 347.315 100,00 392.878 100,00 344.047 100,00 301.879 100,00

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA)

Segmento 2017 % 2016 % 2015 % 2014 %
Renda Fixa 916 100,00 2.671 100,00 2.676 100,00 1.130 100,00
TOTAL 916 100,00 2.671 100,00 2.676 100,00 1.130 100,00
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8.3 ALOCACAO POR PLANO (Em 31 de dezembro - Em RS mil)
E a distribuicdo dos recursos da Entidade segundo os planos Basico, Suplementar e PGA.

ENTIDADE

Segmento 2017 % 2016 % 2015 % 2014 %
Plano Basico 473.928 57,65 491.218 55,40 459.854 57,01 423.589 58,29
Plano Suplementar 347.315 42,24 392.878 44,30 344.047 42,66 301.879 41,55
Plano de Gestdo Administrativa (PGA) 916 0,11 2.671 0,30 2.676 0,33 1.130 0,16
TOTAL 822.159 100,00 886.766 100,00 806.577 100,00 726.598 100,00

5.4 \ ADB DAL POR 0

Mostra a rentabilidade dos investimentos acumulada no ano, referente aos planos Basico, Suplementar e PGA, segundo os segmentos de aplicacao.

PLANO BASICO

Segmento 2017 2016 2015 2014
Renda Fixa 10,56% 15,74% 14,61% 12,56%
Renda Variavel - -2,41% -11,55% -8,27%
Investimentos Estruturados 14,60% 18,63% 12,08% 8,50%
Iméveis -5,60% -18,12% 4,87% -0,23%
TOTAL 10,23% 14,49% 13,49% 11,44%
PLANO SUPLEMENTAR

Segmento 2017 2016 2015 2014
Renda Fixa 11,25% 16,77% 13,60% 13,10%
Renda Variavel - -2,41% -11,55% -8,36%
Investimentos Estruturados 14,60% 18,68% 12,08% 8,49%
Iméveis -5,61% -18,14% 5,16% -0,31%
Empréstimos 9,48% 13,16% 16,12% 11,12%
TOTAL 10,82% 15,08% 12,28% 11,29%
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA)

Segmentos 2017 2016 2015 2014
Renda Fixa 9,89% 13,78% 13,08% 10,87%
TOTAL 9,89% 13,78% 13,08% 10,87%
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8.5 ADMINISTRACAO DOS RECURSOS POR GESTOR

S&o os valores e percentuais administrados pelos gestores de recursos no fim de 2017, terceirizados e da propria

Fundambras (Em R$ mil).

GESTAO DOS INVESTIMENTOS

ENTIDADE

Gestor de Recursos Valor %
[tall Asset Management 50.360 6,38%
Safra Asset Management 17.616 2,23%
Garde Asset Management 17.123 2,17%
Administracao Propria 704.424 89,22%
TOTAL 789.523 100,00%
PLANO BASICO

Gestor de Recursos Valor %
Itall Asset Management 23.907 5,18%
Safra Asset Management 8.107 1,76%
Garde Asset Management 7.848 1,70%
Administragdo Propria 421.568 91,36%
TOTAL 461.430 100,00%
PLANO SUPLEMENTAR

Gestor de Recursos Valor %
Itall Asset Management 25.536 7.81%
Safra Asset Management 9.509 2,91%
Garde Asset Management 9.275 2,83%
Administragdo Propria 282.856 86,45%
TOTAL 327.177 100,00%
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA)

Gestor de Recursos Valor %
[tall Asset Management 916 100,00%
TOTAL 916 100,00%

% DOS RECURSOS GARANTIDORES

Gestor de Recursos
Itail Asset Management
Safra Asset Management
Garde Asset Management
Administragdo Propria
TOTAL

% recursos garantidores
6,01%
2,14%
2,08%
85,68%
95,92%
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8.6 MODALIDADES DE APLICACAO

Mostra a diversificacdo dos investimentos da Fundambras no fim de 2017, consolidados e por planos de aposentadoria (Em R$ mil).
Segmento Entidade Plano Basico Plano Suplementar PGA
Renda Fixa 892.638 519.810 371.814 1.015
Carteira Propria 704.424 421.568 282.856 0
Fundos de Investimentos 50.360 23.907 25.536 916
Valores a Pagar/Receber 137.396 74323 63.072 0
Caixa (Administrado + Prépria) 458 1" 349 98
Renda Variavel 0 0 0 0
Acdes 0 0 0 0
Investimentos Estruturados 34.739 15.955 18.784 0
Fundos Multimercados 34.739 15.955 18.784 0
Imoveis 24.123 12.497 11.626 0
Empréstimos 8.512 0 8.512 0
Total do Patriménio da Entidade 960.013 548.262 410.736 1.015

8.7 LIMITES DE ALOCACAO X POLITICA DE INVESTIMENTOS X LEGISLACAO

Mostra a alocacdo dos investimentos da Fundambras no fim de 2017, por planos de aposentadoria, comparados aos limites estabelecidos pela Politica
de Investimentos da Entidade e pela legislacdo.
PLANO BASICO
Alocagio Politica de Investimentos 2018 Limite Legal (Res.
Segmento - :
2017 Minimo Maximo Alvo CMN 3792)
Renda Fixa 94,00% 77,00% 100,00% 85,00% 100,00%
Renda Variavel 0,00% 0,00% 6,00% 2,00% 70,00%
Investimentos Estruturados 3,36% 0,00% 6,00% 5,00% 20,00%
Investimentos no Exterior 0,00% 0,00% 6,00% 5,00% 10,00%
Imoveis 2,64% 0,00% 5,00% 3,00% 8,00%
PLANO SUPLEMENTAR
Alocagao Politica de Investimentos 2018 Limite Legal (Res.
Segmento : :
2017 Minimo Maximo Alvo CMN 3792)
Renda Fixa 88,79% 60,00% 100,00% 76,00% 100,00%
Renda Varidvel 0,00% 0,00% 9,00% 3,00% 70,00%
Investimentos Estruturados 541% 0,00% 9,00% 7,00% 20,00%
Investimentos no Exterior 0,00% 0,00% 9,00% 7,00% 10,00%
Imdveis 3,35% 0,00% 7,00% 4,00% 8,00%
Empréstimos 2,45% 0,00% 6,00% 3,00% 15,00%
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA)
Alocacio Politica de Investimentos 2018 Limite Legal (Res.
Segmento e o
2017 Minimo Maximo Alvo CMN 3792)
Renda Fixa 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
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8.8 RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS

comparacao com seus respectivos indices de referéncia (benchmarks).

E o retorno acumulado dos investimentos da Fundambras em 2017, por planos de aposentadoria e por segmentos, em

PLANO BASICO

Segmento

Renda Fixa

Benchmark: 34% CDI + 20% IMA-B5 + 6% IMA-B5+ + 3% IMA-C + 37% IPCA + 6,00%
Imoveis™

Benchmark: IPCA + 6,00% a.a.

Investimentos Estruturados

Benchmark: CDI + 1,00% a.a

Total

Benchmark: IPCA + 6,00% a.a.

Retorno Investimentos

10,56%
10,38%
-5,60%

9,12%
14,60%
11,02%
10,23%

9,12%

PLANO SUPLEMENTAR

Segmento Retorno Investimentos
Renda Fixa 11,25%
Benchmark: 45% CDI + 31% IMA-B5 + 9% IMA-B5+ + 5% IMA-C + 10% IPCA + 6,00% 11,00%
Imoveis ™ -5,61%
Benchmark: IPCA + 6,00% a.a. 9,12%
Empréstimos 9,48%
Benchmark: IPCA + 6,00% a.a. 9,12%
Investimentos Estruturados 14,60%
Benchmark: CDI + 1,00% a.a 11,02%
Total 10,82%
Benchmark: IPCA + 6,00% a.a. 9,12%

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA)

Segmento
Renda Fixa
Benchmark: 100% CDI

Retorno Investimentos
9,89%
9,82%

() Edificio Chrysler encontra-se desocupado desde 02/2016.
Notas: Retorno Bruto apurado de acordo com as variacdes das cotas do PGA.

Benchmark: Termo para indice que serve como parametro para comparacao dos investimentos.
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8.9 CUSTOS RELACIONADOS A GESTAO DOS RECURSOS

Séo os pagamentos efetuados a consultores e gestores de investimento para avaliagdo e aplicagdo dos recursos da
Fundambras em instituicdes do mercado financeiro, com tributos incluidos (Em R$ mil).

PLANO BASICO

Tipo Acumulado 2017
Taxa de Administracdo de Carteira 37
Administragdo Propria a1
Consultoria de Investimentos 59
Sistema 80
Consultoria outros 1
Despesas Gerais 7
PIS/Cofins 31
TOTAL 666
PLANO SUPLEMENTAR

Tipo Acumulado 2017
Taxa de Administracdo de Carteira 35
Administracdo Prépria 338
Consultoria de Investimentos 45
Sistema 64
Consultoria outros 8
Despesas Gerais 5
PIS/Cofins 25
TOTAL 520

8.10 DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Séo as despesas realizadas pela Fundambras para a administragdo dos planos de beneficios.
DESPESAS DE GESTAO PREVIDENCIAL (Em R$ mil)

2017 2016 2015 2014
Pessoal e encargos 1.818 1.852 2.527 2.175
Treinamentos/Congressos e Seminarios 56 40 7 9
Viagens e estadias 26 18 48 79
Servigos de terceiros 875 864 893 791
Despesas gerais 182 256 259 315
Tributos 172 170 223 158
Total 3.129 3.200 3.957 3.527
DESPESAS DE INVESTIMENTOS (Em R$ mil)

2017 2016 2015 2014
Pessoal e encargos 779 794 1.142 988
Servicos de terceiros 339 631 626 756
Despesas gerais 12 99 -
Tributos 56 - - -
Total 1.186 1.524 1.768 1.744
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8.11 RESUMO DO DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS EM 2017

E o documento enviado para a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC) que apresenta o valor total dos recursos dos
planos administrados pela Fundambras e aqueles registrados nos balancetes dos planos Basico e Suplementar, como também do Plano de Gestao
Administrativa (PGA).
CONSOLIDACAO CONTABIL

Plano Basico (R$) Plano Suplementar (R$) PGA (RS) Entidade (R$)
Total Demonstrativo de Investimentos 473.914.389,83 347.600.727,03 1.014.734,14 822.529.851,00
Total Recursos do Plano 473.914.389,83 347.600.727,02 1.014.734,13 822.529.850,98
Diferenca - 0,01 0,01 0,02
CARTEIRA PROPRIA - TOTAL

Plano Basico (R$) Plano Suplementar (R$) PGA (RS) Entidade (R%)
TOTAL 434.052.274,88 303.280.479,27 98.251,01 737.431.005,16
Depositos 61.109,12 348.883,67 98.251,01 508.243,80
Titulos Publicos 285.602.784,40 147.729.593,51 - 433.332.377,91
Titulos Privados 135.965.202,76 135.126.737,53 - 271.091.940,29
Acoes 69,40 65,93 - 135,33
Empréstimos/Financiamentos - 8.512.217,68 - 8.512.217,68
Carteira Imobiliaria 12.497.432,67 11.626.053,22 - 24.123.485,89
Valores a Pagar/Receber -74.323,47 -63.072,27 = -137.395,74
FUNDOS (1° NiVEL) - TOTAL
CNPJ do Fundo Plano Basico (RS$) Plano Suplementar (R$) PGA (RS) Entidade (R$)
TOTAL 39.862.114,95 44.320.247,75 916.483,13 85.098.845,83
06.175.696/0001-73 23.907.057,09 25.536.487,96 916.483,13 50.360.028,18
27.249.891/0001-70 8.107.058,79 9.508.851,80 - 17.615.910,59
18.961.501/0001-08 7.847.999,07 9.274.907,99 = 17.122.907,06

8.12 RESUMO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS PARA 2018

E o documento que estabelece as regras e condicées para a aplicacio dos recursos dos planos de beneficios administrados pela Fundambras no
mercado financeiro. A Politica de Investimentos é desenvolvida com base no grau de tolerancia a risco e objetivos de investimentos de longo prazo,
garantindo uma gestdo prudente e eficiente, visando a manutencao do equilibrio entre seus ativos (aplicagdes financeiras) e passivo (dividas).

PERIODO DE REFERENCIA
Janeiro a Dezembro de 2018

INFORMACOES DA ENTIDADE

Codigo: 1537 Sigla: FUNDAMBRAS Plano de Aposentadoria Basico: 1980.001774
Codigo: 1537 Sigla: FUNDAMBRAS Plano de Aposentadoria Suplementar: 1988.000165
Codigo: 1537 Sigla: FUNDAMBRAS Plano de Gestdo Administrativa (PGA): 9970.000000

ADMINISTRADOR ESTATUTARIO TECNICAMENTE QUALIFICADO

Periodo Segmento Nome CPF Cargo

01/01/2018 a 31/12/2018 Plano Antonio Sérgio Perine de Castro 104.331.998-06 Diretor Administrativo
Data de aprovacao pelo Conselho Deliberativo: 11/12/2017
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TAXA MiNIMA ATUARIAL / iNDICE DE REFERENCIA

PLANO BASICO

Participacao % Plano/Segmento Percentual Indexador Indexador Taxa de Juros % a.a.
100,00 Plano 100,00 IPCA 6,00
100,00 Renda Fixa 100,00 IPCA 4,70
100,00 Renda Variavel 100,00 IBrX 0,00
100,00 Iméveis 100,00 IPCA 6,00
100,00 Investimentos Estruturados 100,00 DI-CETIP 2,00
100,00 Investimentos no Exterior 100,00 DI-CETIP 2,50
PLANO SUPLEMENTAR
Participacao % Plano/Segmento Percentual Indexador Indexador Taxa de Juros % a.a.
100,00 Plano 100,00 IPCA 6,00
100,00 Renda Fixa 100,00 IPCA 4,50
100,00 Renda Variavel 100,00 IBrX 0,00
100,00 Iméveis 100,00 IPCA 6,00
100,00 Empréstimos e Financiamentos 100,00 IPCA 6,00
100,00 Investimentos Estruturados 100,00 DI-CETIP 2,00
100,00 Investimentos no Exterior 100,00 DI-CETIP 2,50
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA)
Participacao % Plano/Segmento Percentual Indexador Indexador Taxa de Juros % a.a.
100,00 Renda Fixa 99,00 DI-CETIP 0,00
100,00 Plano 99,00 DI-CETIP 0,00
ALOCACAO DOS RECURSOS
PLANO BASICO
Segmento Minimo % Maximo % Alvo %
Renda Fixa 77,00 100,00 85,00
Renda Variavel 0,00 6,00 2,00
Imdveis 0,00 5,00 3,00
Investimentos Estruturados 0,00 6,00 5,00
Investimentos no Exterior 0,00 6,00 5,00
PLANO SUPLEMENTAR
Segmento Minimo % Maximo % Alvo %
Renda Fixa 60,00 100,00 76,00
Renda Variavel 0,00 9,00 3,00
Imdveis 0,00 7,00 4,00
Empréstimos e Financiamentos 0,00 6,00 3,00
Investimentos Estruturados 0,00 9,00 7,00
Investimentos no Exterior 0,00 9,00 7,00
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA)
Segmento Minimo % Maximo % Alvo %
Renda Fixa 100,00 100,00 100,00

(1) A Fundambras observa os principios de responsabilidade socioambiental? Sim / (2) Utiliza Derivativos? Planos Basico e Suplementar: Sim; PGA: Nao /
(3) Avaliagdo prévia dos riscos envolvidos? Sim / (4) Existéncia de sistema de controles internos? Sim / (5) O plano possui Perfis de Investimentos? Nao
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GESTAO DOS INVESTIMENTOS

ALOCACAO POR EMISSOR

PLANO BASICO

Emissor Minimo % Maximo % Néo Aplica
Tesouro Nacional 0,00 100,00

Instituicao Financeira 0,00 20,00

Tesouro Estadual ou Municipal X
Companhia Aberta com Registro na CVM 0,00 10,00

Organismo Multilateral

Companhia Securitizadora

Patrocinador do Plano de Beneficio

FIDC/FICDC 0,00 10,00

Fundos de indice Referenciado em Cesta de Acdes de Cia. Aberta 0,00 6,00

Sociedade de Proposito Especifico - SPE X
FI/FICFI Classificados no Segmento de Investimentos Estruturados 0,00 6,00

PLANO SUPLEMENTAR

Emissor Minimo % Maximo % Néo Aplica
Tesouro Nacional 0,00 100,00

Instituicao Financeira 0,00 20,00

Tesouro Estadual ou Municipal X
Companhia Aberta com Registro na CVM 0,00 10,00

Organismo Multilateral X
Companhia Securitizadora X
Patrocinador do Plano de Beneficio X
FIDC/FICDC 0,00 10,00

Fundos de indice Referenciado em Cesta de Acdes de Cia. Aberta 0,00 8,00

Sociedade de Proposito Especifico - SPE X
FI/FICFI Classificados no Segmento de Investimentos Estruturados 0,00 8,00

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA)

Emissor Minimo % Maximo % Nao Aplica
Tesouro Nacional 0,00 100,00

Instituicao Financeira 0,00 20,00

Tesouro Estadual ou Municipal X
Companhia Aberta com Registro na CVM 0,00 10,00

Organismo Multilateral X
Companhia Securitizadora X
Patrocinador do Plano de Beneficio

FIDC/FICDC 0,00 10,00

Fundos de indice Referenciado em Cesta de Acbes de Cia. Aberta

Sociedade de Propésito Especifico - SPE

FI/FICFI Classificados no Segmento de Investimentos Estruturados

CONCENTRACAO POR EMISSOR

PLANOS BASICO E SUPLEMENTAR

Emissor Minimo % Maximo % Nao Aplica
% do Capital Votante de uma mesma Cia. Aberta 0,00 25,00

% do Capital Total de uma mesma Cia. Aberta ou de uma SPE 0,00 25,00

% do PL de uma mesma Instituicao Financeira 0,00 25,00

% do PL de Fundo de indice referenciado em Cesta de Acdes de Cia. Aberta 0,00 25,00

% do PL de Fundo de Investimento Classificado no Segmento de Investimentos Estruturados 0,00 25,00

% do PL de Fundo de Investimento Classificado no Segmento de Investimentos no Exterior 0,00 25,00

% do PL de Fundos de indice no Exterior Negociados em Bolsa de Valores no Brasil 0,00 25,00

% do Patrimonio Separado de Certificados de Recebiveis com Regime Fiduciario 0,00 25,00

PLANO DE GESTAQ ADMINISTRATIVA (PGA)

Emissor Minimo % Maximo % Néo Aplica
% do Capital Votante de uma mesma Cia. Aberta 0,00 25,00

% do Capital Total de uma mesma Cia. Aberta ou de uma SPE 0,00 25,00

% do PL de uma mesma Instituicao Financeira 0,00 25,00

% do PL de Fundo de Indice referenciado em Cesta de Ac6es de Cia. Aberta X
% do PL de Fundo de Investimento Classificado no Segmento de Investimentos Estruturados X
% do PL de Fundo de Investimento Classificado no Segmento de Investimentos no Exterior X
% do PL de Fundos de indice no Exterior Negociados em Bolsa de Valores no Brasil X
% do Patrimonio Separado de Certificados de Recebiveis com Regime Fiduciario 0,00 25,00
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PLANOS BASICO E SUPLEMENTAR

GESTAO DOS INVESTIMENTOS

Emissor Minimo % Maximo % Néo Aplica
% de uma Série de Titulos ou Valores Imobiliarios 0,00 25,00

% de uma Classe ou Série de Cotas de FIDC 0,00 25,00

% de um Mesmo Empreendimento Imobiliario 0,00 25,00

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA)

Emissor Minimo % Maximo % Nao Aplica
% de uma Série de Titulos ou Valores Imobiliarios 0,00 25,00

% de uma Classe ou Série de Cotas de FIDC 0,00 25,00

% de um Mesmo Empreendimento Imobiliario X
PLANO BASICO

Plano/Segmento 2016 1° Semestre 2017 2018 Nao Aplica
Plano 14,49 4,98 9,30

Renda Fixa 15,74 5,17 9,14

Renda Variavel 81,46 52,00 10,21

Investimentos Estruturados 18,63 6,04 9,90

Investimentos no Exterior 0,00 0,00 10,44

Imoveis -18,12 -2,91 10,43

Operacdes com Participantes X
PLANO SUPLEMENTAR

Plano/Segmento 2016 1° Semestre 2017 2018 Nao Aplica
Plano 15,08 5,45 9,25

Renda Fixa 16,77 5,73 8,94

Renda Variavel 81,46 52,00 10,21

Investimentos Estruturados 18,68 6,05 9,90

Investimentos no Exterior 0,00 0,00 10,44

Imoveis -18,14 2,92 10,43

Operacdes com Participantes 13,16 4,75 10,43

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA)

Plano/Segmento 2016 1° Semestre 2017 2018 Nao Aplica
Plano 13,78 5,65 6,93

Renda Fixa 13,78 5,65 6,93

Renda Variavel X
Investimentos Estruturados X
Investimentos no Exterior X
Imoveis X
Operacdes com Participantes X

Observacao: A metodologia utilizada para a apuracao dos retornos é a TIR (taxa interna de retorno), de acordo com os fluxos e saldos dos

investimentos.

PLANOS BASICO, SUPLEMENTAR E PGA

Os riscos em questdo sao aqueles aos quais a Fundambras acredita estar exposta e, portanto, precisa monitora-los de forma mais ativa. Sao eles:

(1) Risco Mercado
(2) Risco de Liquidez
(3) Risco Operacional

(4) Risco Legal
(5) Risco de Contraparte
(6) Outros

Realiza o aprecamento de ativos financeiros: Sim
Possui modelo proprietario de risco: Nao
Realiza Estudos de ALM: Sim

Dispde de Manual: Sim
Dispde de Manual: Nao

Observacoes: Planos Basico e Suplementar: O aprecamento dos ativos é realizado pelo custodiante, que dispde de manual;
PGA: 0 aprecamento dos ativos é realizado pelo gestor do fundo.
Derivativos: A Fundambras pode investir recursos em derivativos em conformidade com a Resolugdo do CMN n° 3.792 e demais legislacdes aplicaveis,

ndo sendo permitidas operagdes para fins de alavancagem.
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9.1 MANIFESTACAO DO CONSELHO

DELIBERATIVO COM A APROVACAO DAS
DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos 15 dias do més de marco de 2018, as 11:00 horas, na
Rua Maria Luiza Santiago, 200 - 8° andar - Belo Horizonte/
MG, reuniu-se, em sessdo ordinaria, o Conselho Deliberati-
vo da Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada, sob
a Presidéncia do Sr. Vicente de Paulo Galliez Filho, e com a
presenca dos Conselheiros, Sr. Flavio Ricardo Rosseto Teixei-
ra, Sr. Jodo Claudio Vieira, Sr. Luiz Alberto Roselli de Sou-
za, Sr. Marcelo Amaral Palladino, Sr. Ronaldo Silva Duarte
e Sr. Vasco de Castro Ferraz Junior, para apreciar e aprovar
os resultados obtidos em Avaliacdo Atuarial dos Planos de
Aposentadoria administrados pela Entidade, em 31 de de-
zembro de 2017, plano de custeio para o exercicio de 2018
e as Demonstracdes Contabeis, que compreendem Balanco
Patrimonial (consolidado), Demonstracdo da Mutagdo do
Patriménio Social - DMPS (consolidada), Demonstracdo da
Mutagdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios - DMAL,
Demonstracdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios
- DAL; Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa
— DPGA (consolidada), Demonstracdo das Provisdes Téc-
nicas do Plano de Beneficios — DPT, assim como o resumo
das principais praticas contabeis e Notas Explicativas as De-
monstracdes Contabeis. Discutido o assunto, e com base nos
pareceres atuariais elaborados pela Willis Towers Watson,
na redacdo do relatério dos auditores independentes que
serd emitido posteriormente a aprovacdo das demonstra-
¢Oes financeiras pela PricewaterhouseCoopers e no Parecer
do Conselho Fiscal da Fundambras Sociedade de Previdén-
cia Privada, foi a matéria aprovada pelos presentes, exce-
to o Conselheiro Sr. Flavio Ricardo Rosseto Teixeira, que se
absteve do seu voto, com o intuito de ndo gerar nenhum
conflito de interesses, uma vez que o mesmo é responsavel
pela area de Auditoria Interna do grupo Anglo American.

Belo Horizonte, 15 de margo de 2018

Vicente de Paulo Galliez Filho
Presidente do Conselho Deliberativo

Luiz Alberto Roselli de Souza
Conselheiro

Ronaldo Silva Duarte
Conselheiro

Joao Claudio Vieira
Conselheiro

Marcelo Amaral Palladino
Conselheiro

Vasco de Castro Ferraz Junior
Conselheiro
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9.2 ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO DELIBERATIVO
I - DATA, HORA, LOCAL: : Aos quinze dias do més de

marco de 2018, as 11:00 horas, na Rua Maria Luiza San-
tiago, 200, 8° andar.

Il - PRESENCA: Conselho Deliberativo: Sr. Vicente de
Paulo Galliez Filho, Sr. Flavio Ricardo Rosseto Teixeira,
Sr. Jodo Claudio Vieira, Sr. Luiz Alberto Roselli de Souza,
Sr. Marcelo Amaral Palladino, Sr. Ronaldo Silva Duarte,
Sr. Vasco de Castro Ferraz Junior e como convidado o Sr.
Antonio Sergio Perine de Castro.

11l - MESA DIRETORA: Presidente: Sr. Vicente de Paulo
Galliez Filho; e Secretério: Sr. Antonio Sergio Perine de
Castro.

IV — ORDEM DO DIA: Discutir e deliberar sobre os
seguintes itens: 1) os resultados obtidos na Avaliacdo
Atuarial de 31/12/2017 e o novo plano de custeio para
o exercicio de 2018, preparado pela Willis Towers Wat-
son, atudrios responsaveis pela Avaliacdo Atuarial do
Plano de Aposentadoria Basico e do Plano de Aposen-
tadoria Suplementar administrados pela Entidade e as
informagdes constantes das Demonstracdes Atuariais
(DA Web) de encerramento do exercicio de 2017 ja
aprovados na reunido de 30/01/2018; 2) as Demonstra-
¢des Contabeis relativas ao exercicio findo em 31 de
dezembro de 2017, compostas de Balan¢o Patrimonial
(consolidado), Demonstracdo da Muta¢do do Patrimo-
nio Social - DMPS (consolidada), Demonstracdo da Mu-
tacdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios - DMAL,
Demonstra¢do do Ativo Liquido por Plano de Beneficios
— DAL; Demonstracdo do Plano de Gestdo Administra-
tiva - DPGA (consolidada), Demonstracdo das Provisdes
Técnicas do Plano de Beneficios — DPT e respectivas No-
tas Explicativas; 3) a redacdo do Parecer dos Auditores
Independentes que sera emitido pela Pricewaterhou-
seCoopers Auditores Independentes posteriormente a
aprovacao das Demonstra¢des Contabeis pelo Conselho
Fiscal e Deliberativo da Entidade e no prazo legal para
ser encaminhado para a PREVIC.

V - DELIBERACOES: O Senhor Presidente solicitou a
palavra e justificou a auséncia dos conselheiros do Con-
selho Deliberativo, Sra. Ana Cristina Sanches Noronha
e Sr. lvan de Araujo Simdes Filho. Em seguida infor-
mou aos presentes que o Conselheiro Sr. Flavio Ricar-
do Rosseto Teixeira se abstém do seu voto quanto as
aprovacdes abordadas nos itens da ordem do dia, com
o intuito de ndo gerar algum conflito de interesses,
uma vez que o mesmo é responsavel pela drea de Au-
ditoria Interna do grupo Anglo American. Dando con-
tinuidade, prestados os esclarecimentos necessarios, os
demais Conselheiros presentes, na forma do artigo 16
itens (b) e (f) do Estatuto, com base em observag¢oes e
analises proprias, nos documentos acima relacionados
e no parecer do Conselho Fiscal de 15/03/2018, ratifi-
caram a aprovac¢ao de 30/01/2018 dos resultados obti-
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dos na Avaliacdo Atuarial de 31/12/2017 e o novo plano
de custeio para o exercicio de 2018 e aprovaram por
unanimidade, sem qualquer ressalva, todos os demais
documentos apresentados. O Presidente do Conselho
Deliberativo solicitou a palavra e determinou que a Di-
retoria-Executiva cumpra com as determinagdes legais
junto a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Com-
plementar — PREVIC e tome as medidas necessarias para
os demais itens aprovados. Em seguida o Presidente do
Conselho Deliberativo informou a todos que o Conse-
Iho Fiscal aprovou em 15/03/2018, sem ressalvas, o Re-
latério de Controle Interno referente ao 2° semestre de
2017, emitido em 14/03/2018.

VI - ENCERRAMENTO: Nao havendo outros assuntos a
serem tratados o Sr. Presidente colocou a palavra a dis-
posicdo dos presentes e, como dela ninguém mais qui-
sesse fazer uso, encerrou a reunido e mandou lavrar a
presente Ata, que, depois de lida e aprovada, vai pelos
presentes assinada.

Vicente de Paulo Galliez Filho
Presidente

Antonio Sergio Perine de Castro
Secretario

Vicente de Paulo Galliez Filho
Presidente do Conselho Deliberativo

Joao Claudio Vieira
Conselheiro

Marcelo Amaral Palladino
Conselheiro

Vasco de Castro Ferraz Junior
Conselheiro

Flavio Ricardo Rosseto Teixeira
Conselheiro

Luiz Alberto Roselli de Souza
Conselheiro

Ronaldo Silva Duarte
Conselheiro

9.3 PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os membros do Conselho Fiscal da Fundambras Socie-
dade de Previdéncia Privada, tendo examinado as De-
monstracdes Contabeis relativas ao exercicio findo em
31 de dezembro de 2017, que compreendem Balanco
Patrimonial (consolidado), Demonstracdo da Mutagao
do Patriménio Social — DMPS (consolidada), Demons-
tracdo da Mutacdo do Ativo Liquido por Plano de Be-
neficios - DMAL, Demonstracdo do Ativo Liquido por
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Plano de Beneficios — DAL; Demonstracdo do Plano de
Gestdao Administrativa - DPGA (consolidada), Demons-
tracdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios
— DPT, assim como o resumo das principais praticas
contabeis e Notas Explicativas devidamente apreciadas
pela PricewaterhouseCoopers, conforme reda¢do do
relatério dos auditores independentes que serd emi-
tido posteriormente a aprovacdo das demonstracdes
financeiras, sdo de opinido que as referidas pecas con-
tabeis espelham a situacdo contabil e patrimonial da
Entidade naquela data, estando, portanto, em condi-
¢oes de serem submetidas a consideracao do Conselho
Deliberativo.

Belo Horizonte, 15 de marco de 2018.

Adilson Trevisan
Presidente do Conselho Fiscal

Francisco Ferreira Santos
Conselheiro

Carlos Eduardo Reis de Souza
Conselheiro

Jessimar Dias Pereira
Conselheiro Suplente

9.4 ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO FISCAL
I - DATA, HORA, LOCAL: Aos quinze dias do més de

marco de 2018, as 10:30 horas, na Rua Maria Luiza
Santiago, 200, 8° andar.

Il - PRESENCA: Conselho Fiscal: Sr. Adilson Trevisan,
Sr. Carlos Eduardo Reis de Souza, Sr. Francisco Ferreira
Santos, Sr. Jessimar Dias Pereira e como convidado o Sr.
Antonio Sergio Perine de Castro.

Il - MESA DIRETORA: Presidente: Sr. Adilson Trevi-
san; e Secretario: Sr. Antonio Sergio Perine de Castro.

IV - ORDEM DO DIA: Discutir e deliberar sobre os
seguintes itens: 1) os resultados obtidos na Avaliacao
Atuarial de 31/12/2017 e o novo plano de custeio para
o exercicio de 2018, preparado pela Willis Towers Wat-
son, atudrios responsaveis pela Avaliacdo Atuarial do
Plano de Aposentadoria Basico e do Plano de Aposen-
tadoria Suplementar administrados pela Entidade e as
informagdes constantes das Demonstracdes Atuariais
(DA Web) de encerramento do exercicio de 2017; 2) as
Demonstrag¢des Contabeis relativas ao exercicio findo
em 31 de dezembro de 2017, compostas de Balanco
Patrimonial (consolidado), Demonstracdo da Mutacao
do Patrimoénio Social — DMPS (consolidada), Demons-
tracdo da Mutacdo do Ativo Liquido por Plano de Be-
neficios - DMAL, Demonstra¢do do Ativo Liquido por
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Plano de Beneficios — DAL; Demonstracdo do Plano de
Gestdo Administrativa - DPGA (consolidada), Demons-
tragdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios
— DPT e respectivas Notas Explicativas; 3) a reda¢do do
Parecer dos Auditores Independentes que sera emiti-
do pela PricewaterhouseCoopers Auditores Indepen-
dentes posteriormente a aprova¢do das Demonstra-
¢des Contabeis pelo Conselho Fiscal e Deliberativo da
Entidade e no prazo legal para ser encaminhado para
a PREVIC; 4) o Relatério de Controles Internos referen-
te ao 2° semestre de 2017, emitido em 14/03/2018, pre-
viamente encaminhado e distribuido aos presentes.

V - DELIBERACOES: Prestados os esclarecimentos
necessarios, os Conselheiros presentes, na forma do
artigo 25 itens (l) e (ll) do Estatuto, com base em ob-
servacdes e andlises proprias e nos documentos acima
relacionados, emitiram opinido que os referidos docu-
mentos traduzem com propriedade a situagdo patri-
monial e financeira da Entidade naquela data, estan-
do em condicdes de serem submetidos a apreciacdo
do Conselho Deliberativo da Entidade. Dando conti-
nuidade, os conselheiros presentes aprovaram sem
ressalvas o Relatério de Controles Internos referente
ao 2° semestre de 2017, emitido em 14/03/2018.

VI - ENCERRAMENTO: Nao havendo outros assuntos
a serem tratados o Sr. Presidente colocou a palavra a
disposicdo dos presentes e, como dela ninguém mais
quisesse fazer uso, encerrou a reunido e mandou la-
vrar a presente Ata, que, depois de lida e aprovada,
vai pelos presentes assinada.

Adilson Trevisan
Presidente

Antonio Sergio Perine de Castro
Secretario

Adilson Trevisan
Presidente do Conselho Fiscal

Francisco Ferreira Santos
Conselheiro

Carlos Eduardo Reis de Souza
Conselheiro

Jessimar Dias Pereira
Conselheiro Suplente

9.5 ATA DE REUNIAO ORDINARIA DA
DIRETORIA-EXECUTIVA
I - DATA, HORA, LOCAL: Aos quinze dias do més de

marco de 2018, as 10:00 horas, na Rua Maria Luiza San-
tiago, 200, 8° andar.
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I - PRESENCA: Diretoria Executiva: Sr. Aldo Aparecido
de Souza Junior e Sr. Antonio Sergio Perine de Castro.

Il - MESA DIRETORA: Presidente: Sr. Aldo Aparecido
de Souza Junior e Sr. Antonio Sergio Perine de Castro.

IV - ORDEM DO DIA: Apresentar para aprovagao do
Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo os seguintes
itens: 1) os resultados obtidos na Avaliagdo Atuarial de
31/12/2017 e o novo plano de custeio para o exercicio
de 2018, preparado pela Willis Towers Watson, atuarios
responsaveis pela Avaliacdo Atuarial do Plano de Apo-
sentadoria Basico e do Plano de Aposentadoria Suple-
mentar administrados pela Entidade e as informagdes
constantes das Demonstracdes Atuariais (DA Web) de
encerramento do exercicio de 2017; 2) as Demonstra-
¢des Contabeis relativas ao exercicio findo em 31 de
dezembro de 2017, compostas de Balan¢o Patrimonial
(consolidado), Demonstracdo da Muta¢do do Patrimo-
nio Social - DMPS (consolidada), Demonstracdo da Mu-
tacdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios - DMAL,
Demonstra¢do do Ativo Liquido por Plano de Beneficios
— DAL; Demonstracdo do Plano de Gestdo Administra-
tiva - DPGA (consolidada), Demonstracdo das Provisdes
Técnicas do Plano de Beneficios — DPT e respectivas No-
tas Explicativas; 3) a redacdo do Parecer dos Auditores
Independentes que sera emitido pela Pricewaterhou-
seCoopers Auditores Independentes posteriormente a
aprovacao das Demonstra¢des Contabeis pelo Conselho
Fiscal e Deliberativo da Entidade e no prazo legal para
ser encaminhado para a PREVIC.

V - DELIBERAGCOES: O Senhor Presidente solicitou a pa-
lavra e justificou a auséncia do Diretor Superintenden-
te Sr. Carlos Alberto Hilario de Andrade. Em seguida,
prestados os esclarecimentos necessarios, os Diretores
presentes, na forma do artigo 19 do Estatuto, decidiram
por unanimidade de que os documentos acima descritos
devem ser apresentados para aprovacdo do Conselho
Fiscal e do Conselho Deliberativo da Entidade.

VI - ENCERRAMENTO: Nao havendo outros assuntos
a serem tratados, o Sr. Presidente colocou a palavra a
disposicdo dos presentes e, como dela ninguém mais
quisesse fazer uso, encerrou a reunido e mandou lavrar
a presente Ata, que, depois de lida e aprovada, vai pe-
los presentes assinada.

Aldo Aparecido de Souza Junior
Presidente

Antonio Sergio Perine de Castro
Secretario

Aldo Aparecido de Souza Junior
Diretor

Antonio Sergio Perine de Castro
Diretor
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