Fundambras

Edital de Convocacéo

Por meio deste Edital, a Fundambras Sociedade de Previdéncia Privada d& inicio
ao processo de selecdo de candidatos para nomeacao pelo Conselho Deliberativo
para membros representantes dos participantes e assistidos, nos Conselhos
Deliberativo e Fiscal.

Os termos do processo de selecdo encontram-se previstos no Regimento Interno
para Selecdo de Candidatos para Nomeacado pelo Conselho Deliberativo dos
Representantes dos Participantes e Assistidos nos Conselhos Deliberativo e
Fiscal da Fundambras, divulgado pela Diretoria-Executiva da Fundambras e
disponiveis no site da Entidade www.fundambras.com.br.

1. Finalidade e Competéncia

Este processo tem a finalidade de preenchimento de 3 (trés) vagas de membro para
o Conselho Deliberativo e de 1 (uma) vaga de membro efetivo e 1 (uma) vaga de
membro suplente para o Conselho Fiscal.

E vedada a atuagdo concomitantemente nos dois conselhos, seja como membro
titular ou suplente.

Ao Conselho Deliberativo, como érgdo maximo da estrutura organizacional da
Fundambras, cabe o controle, deliberacdo e orientacdo administrativa da entidade,
nos termos do art. 16 do Estatuto e do item 1.1. do Regimento Interno do Conselho
Deliberativo da Fundambras.

Além dos objetivos mencionados acima, compete ao Conselho Deliberativo,
especificamente:

| - nomear e exonerar os membros da Diretoria-Executiva;

Il - aprovar os célculos atuariais e os planos de custeio dos planos de beneficios
administrados pela entidade;

Il - definir a politica de investimentos dos planos de beneficios;

IV - deliberar sobre a aquisicdo e a alienacdo de bens imdveis, constituicdo de
onus ou direitos reais sobre os mesmos e imobilizacdo de recursos da entidade;

V - aceitar dotagOes, doacdes, subvencdes e legados, com ou sem encargos;

VI - aprovar as demonstracfes contabeis, apdés a apreciacdo dos auditores
independentes;

VIl - aprovar a admissdo ou retirada de Patrocinadoras, ou de um plano
isoladamente, sujeita a homologagdo pela Patrocinadora Principal, Anglo
American Brasil Ltda., e aprovacdo da autoridade competente, observada a

legislacéo vigente;
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VIII - deliberar sobre a extingdo da entidade, ou de um de seus planos de
beneficios, e destinacdo do patrimbnio correspondente, obedecidos os preceitos
legais e regulamentares pertinentes, sujeita a homologacao pelas Patrocinadoras
e aprovacao da autoridade competente;

IX - aprovar a reforma do Estatuto da entidade, sujeita & homologacéo pelas
Patrocinadoras e aprovacao da autoridade competente;

X - aprovar a alteracdo dos Regulamentos dos planos administrados pela
entidade, sujeita a homologacao pelas respectivas Patrocinadoras e aprovacgao
da autoridade competente;

Xl - contratar instituicbes financeiras para administracdo do patrimoénio dos
planos de beneficios administrados pela entidade;

XIl - julgar recursos interpostos de decisdes da Diretoria-Executiva, nos termos
do Estatuto da entidade;

XIll - determinar inspecdes, auditorias ou tomadas de contas, sendo-lhe facultado
confid-las a peritos estranhos a entidade;

XIV - celebrar acordos e convénios com entidades publicas e privadas, visando a
melhor consecucéo de seus objetivos;

XV - aprovar o Regimento Interno da entidade e suas respectivas alteracoes;

XVI - deliberar sobre casos omissos e duvidosos no Estatuto e nos
Regulamentos dos planos de beneficios geridos pela entidade, e

XVII - exercer competéncias a ele especificamente atribuidas pelos
Regulamentos dos planos de beneficios administrados pela entidade.

Ao Conselho Fiscal, como 6rgao de controle interno da Fundambras, dentro da sua
competéncia estatutaria, cabe precipuamente acompanhar a gestdo econdmico-
financeira da entidade, bem como atender as suas convocac¢fes, conforme disposto
no Estatuto da entidade e no item 1.1. do Regimento Interno do Conselho Fiscal da
Fundambras.

Além dos objetivos de carater genérico mencionados acima, compete ao Conselho
Fiscal:

| - examinar as demonstragcdes contabeis, os livros e os documentos da Entidade,
bem como as contas e 0os demais aspectos econémico-financeiros;

Il - apresentar ao Conselho Deliberativo parecer sobre o0s negdécios e as
operacgdes do exercicio, tomando por base os exames procedidos;

Il - acusar as irregularidades eventualmente verificadas, sugerindo medidas
saneadoras;

IV - apreciar proposicbes de seus proprios integrantes, dos Diretores e do
Conselho Deliberativo da Fundambras;

V - emitir relatério semestral de controles internos, contemplando ao menos 0s
seguintes pontos:
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a) a aderéncia da gestdo dos recursos garantidores dos planos de beneficios
administrados pela Fundambras as normas em vigor e a politica de
investimentos;

b) a aderéncia das premissas e hipéteses atuariais adotadas;
¢) o acompanhamento da execucéo orcamentéria;

d) as recomendacdes a respeito de eventuais deficiéncias constatadas, com o
estabelecimento de cronograma de saneamento das mesmas, quando for o
caso;

e) analise de manifestacao dos responséaveis pelas correspondentes areas, a
respeito das deficiéncias encontradas em verificacdes anteriores, bem como
andlise das medidas efetivamente adotadas para sana-las.

VI - dar conhecimento, em tempo habil, ao Conselho Deliberativo das
conclusbes, recomendacfes, andlises e manifestagcbes contidas no relatorio
referido no item V, anterior, e

VII - convocar reunides extraordinarias do Conselho Deliberativo, quando julgar
necessario.

2. Elegibilidade

Sao elegiveis para candidatura aos cargos nos Conselhos Deliberativo e Fiscal da
Fundambras, os participantes ou assistidos de plano de beneficios administrados
pela Entidade que preencherem as seguintes condi¢cdes, concomitantemente:

a) ser Participante Ativo ha, no minimo, 5 (cinco) anos ou Participante Assistido da
Fundambras;

b) ter comprovada experiéncia no exercicio de atividades em pelo menos uma das
seguintes areas: financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacdo ou de
auditoria;

c) nao ter sofrido condenacao criminal transitada em julgado;

d) nao ter sofrido penalidade administrativa por infragdo da legislacao da seguridade
social ou como servidor publico;

e) nao pertencer a Comisséao de Selecao.
3. Registro dos Candidatos

Cada candidato podera concorrer a apenas uma das vagas de representacdo nos
Conselhos Deliberativo e Fiscal.
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O cadastramento da candidatura para os Conselhos Deliberativo e Fiscal devera ser
efetuado entre 15.02.2016 e 29.02.2016 até as 17:00 horas por meio de Pedido de
Inscricdo, devidamente assinado pelo postulante e entregue ou enviado pelos
Correios na modalidade SEDEX a Fundambras, na Rua Maria Luiza Santiago, 200 —
15° andar Santa Lucia — Belo Horizonte/MG — Brasil - CEP: 30360-740., ou ainda
mediante o envio do referido Pedido de Inscricdo por meio eletrdnico
(fundambras@angloamerican.com), no formato ‘pdf’ desde que, de igual forma, seja
devidamente preenchido e assinado pelo postulante e enviado os documentos
originais pelos Correios.

O Pedido de Inscricdo contemplard as declaracdes relativas aos requisitos
constantes das letras “c’ e “d” discriminadas no item 2 acima e devera ser
acompanhado de breve curriculo do postulante, informando a experiéncia no
exercicio de atividade, nos termos que dispde a letra “b” do mesmo item.

4. Divulgacao dos Candidatos

A Comissdo de Selecdo divulgard aos participantes e assistidos dos planos de
beneficios administrados pela Fundambras, até 07.03.2016, a relacdo dos
Candidatos que atenderam plenamente aos requisitos e que serdo submetidos para
a nomeacao pelo Conselho Deliberativo.

5. Nomeacao

A nomeacdo dos membros representantes dos participantes e assistidos para 0s
Conselhos Deliberativo e Fiscal da Fundambras, se dara por exclusivo critério dos
membros atuais do Conselho Deliberativo, em reunido que ira ocorrer até o dia
30.03.2016, no escritério da Entidade, na na Rua Maria Luiza Santiago, 200 — 15°
andar Santa Lucia — Belo Horizonte/MG ou em outro local por ela previamente
indicado.

6. Mandato

O mandato dos membros nomeados tera validade de 3 (trés) anos, a partir da
posse.

A perda de vinculo empregaticio do Conselheiro nomeado, com a Patrocinadora,
exceto no caso em que se torne Participante Assistido, Participante Autopatrocinado
ou Participante Vinculado, nos termos previstos nos Regulamentos dos Planos
administrados pela Fundambras, e enquanto se encontrar em tal condicdo, ou a sua
auséncia injustificada em 3 (trés) reunides consecutivas, acarretara a perda do
mandato e a sua respectiva substituicdo, para o qué sera observado o Estatuto e o
Regimento Interno para Selecdo de Candidatos para Nomeacéo pelo Conselho
Deliberativo dos Representantes dos Participantes e Assistidos nos Conselhos
Deliberativo e Fiscal da Fundambras..
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7. Comissao de Selecao

A Comisséo de Selecdo € composta por no minimo 3 (trés) membros indicados pela
Diretoria-Executiva, e sera divulgada no site da Entidade www.fundambras.com.br

8. Consideracdes Finais

Pelos termos do Regime Disciplinar previsto na Lei Complementar n°® 109 de
29.05.2001, os administradores da Entidade, os procuradores com poderes de
gestdo, os membros dos conselhos estatutarios, responderdo pelos danos ou
prejuizos que causarem, por acdo ou omissdo, as entidades de previdéncia
complementar, podendo inclusive ter seus bens indisponiveis.

A condicdo de membro representante dos participantes nos respectivos
conselhos, ndo ensejara qualquer tipo de estabilidade ou remuneracéao.

Sao Paulo, 03 de fevereiro de 2016.

Comisséao de Selecao
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